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Editorial

Movea para juguetes

La contaminacién por particulas mata cada
afio en Esparia a 2.680 personas segtin el
Instituto de Salud Carlos III. Sélo el tréfico
rodado es el responsable de mds de la mitad
de la polucién del aire de nuestras urbes. El
pasado mes investigadores de la UPCT reco-
gieron la preocupacion ciudadana generada
por la contaminacién y han propuesto un
estudio exhaustivo para conocer la calidad
del aire de Cartagena, tanto de las particulas
en suspension como las sedimentables, aque-
llas que se depositan en el suelo y que son

son capaces de cubrir los eléctricos.

Pero si son limpios, eficientes, nos liberan de
enfermedades y reducen la dependencia
energética nacional ;donde estd el palo en las
ruedas que impide su desarrollo? Una de las
razones es que siguen siendo mads caros. En
muchos casos es un articulo casi de lujo ya
que su produccién es muy limitada frente a
los coches convencionales, que siguen copan-
do la préctica totalidad de las ventas. Salvo
alguna marca los modelos hibridos no bajan
de los 20.000€, y los eléctricos puros de los

removidas por el trafico o 30.000. No es lo mismo pro-
el viento y acaban siendo _ ducir mil vehiculos que un

aspiradas por el hombre.
Las soluciones estan cla-
ras, pero una vez mas,
s6lo ponemos tiritas para
cortar la hemorragia. El
problema es de tal enver-
gadura que hay que
actuar en varios frentes.
De forma urgente se nece-
sita una sustitucién paula-
tina de todo el parque
mévil mds contaminante de uso urbano y su
sustitucion inmediata por vehiculos hibridos
y eléctricos: taxis, vehiculos de reparto, etc.
Vehiculos de uso intensivo urbano y por tanto
fuente de mucha contaminacién. Después
vendrian todoterrenos, diésel de mds de diez
afios, etc. limitacién de acceso a los niicleos
urbanos de vehiculos potencialmente conta-
minantes, evaluacién energética de los vehi-
culos en funcién de su contaminacion, etc.

La préctica totalidad de las marcas ya cuen-
tan con vehiculos hibridos y eléctricos con
maés de doscientos kilémetros de autonomia,
mads que suficiente para el 95% de los trayec-
tos. Y algunas marcas prestan a los propieta-
rios de vehiculos eléctricos coches convencio-
nales para trayectos mds largos que atin no
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millén. El coste por unidad
cae en picado.

Y las ayudas no ayudan. El
Plan Movea 2017 parece que
verd la luz en junio. Parece. Y
lo hard con menos dinero que
en 2016. Todo un estimulo.
La otra gran razon que impi-
de el desarrollo del coche
eléctrico es el modelo energé-
tico. La implantacién masiva
de estos vehiculos multiplicaria varias veces el
consumo eléctrico actual, y las redes de energia
no soportarfan el transporte de la energfa gene-
rada en grandes plantas hasta su lugar de con-
sumo como hasta ahora. Habria que descentra-
lizar la produccién, producirla mucho més
cerca de donde se consume, y con ello las eléc-
tricas perderfan su oligopolio.

De no ser por los tirones de orejas de Bruselas
seguirfamos en el pleistoceno de la movilidad
urbana con medidas anticontaminaciéon como
las matriculas pares e impares. Mientras no
haya un impulso serio a una movilidad urba-
na mas sostenible magnates como Antonio
Brufau seguirdn riendo a carcajadas en las
tertulias de los medios que financia con su
multimillonario oligopolio petrolero. O
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Campus

Baja el precio de los masteres no habilitantes

E 1 Gobierno permite a las Comunidades

Auténomas igualar los precios de los
Masteres no habilitantes al de los habilitantes
y los Grados. Hasta este momento, los alum-
nos de Masteres no habilitantes pagaban unas
tasas de entre el 40 y el 50%. Con esta medida,
se va a permitir a las comunidades auténo-
mas bajar la horquilla y situarla entre el 15 y
el 50%, de tal manera que el precio de los
Madsteres no habilitantes se podria igualar al
de los habilitantes (que tienen una horquilla
entre el 15-25%) y al de los Grados (que tienen
una horquilla entre el 15-25%). Del mismo
modo, se ha incrementado en 1,7% el presu-
puesto destinado para becas, que asciende a

AUTOMEDICACION Y FRUSTRACION CAJAMAR UNIVERSITY HAC

Primer paso en las adicciones a las drogas

Investigadores  del  grupo
Psicologia comparada: aprendi- u
zaje, atencion y memoria de la
Universidad de Jaén han anali- L]
zado en qué medida la autome- '
dicacion puede ser un factor
desencadenante del consumo
de alcohol y otras sustancias de
abuso, como los ansioliticos de

1.523 millones de euros.

Por su parte, la Junta de Andalucia ha
renovado la convocatoria de las Becas
Talentia, que este afio se dirigen a mdster
y doctorado, y que estdn destinadas a
financiar estudios en las mejores univer-
sidades del mundo, para lo que se con-
templan como destinos preferentes 133
instituciones consideradas de primer
nivel internacional en 24 pafses. Las nue-
vas bases ya han sido publicadas en BOJA e
incluyen medidas para favorecer el retorno, la
igualdad de género y la conciliacién familiar.
Por su parte la Regién de Murcia ha destina-
do 350.000 euros para fomentar la movilidad

Un total de
universidades
participado en

Ad
v

130 equipos de 13
espanolas

UniversityHack 2017, que este afo se ha
centrado en el desarrollo de aplicaciones
para la gestion y el andlisis de datos. Los
equipos de la Universidad Carlos Ill de
Madrid y de la Universitat de Barcelona
se han alzado con el primer premio en

de sus investigadores, a través del programa
Jiménez Espada, que incluye tres convocato-
rias publicas dirigidas a apoyar la movilidad
investigadora, la cooperacion internacional y
el intercambio de conocimiento.

Premios para la Carlos Ill y Ia Universitat de Barcelona

han
Cajamar

las dos modalidades a concurso. En un acto
celebrado en el Medialab-Prado de Madrid los
ganadores —los equipos DATA_DUMPLINGS de Ia
Universidad Carlos Ill de Madrid y Randomé de la
Universitat de Barcelona— presentaron sus trabajos
ante los numerosos asistentes interesados en el
data science. Tanto los trabajos presentados por
los equipos clasificados para la final como los
proyectos muestran el gran crecimiento y el

prescripcion médica, asi como la influencia en el consumo de estas sustancias
de la frustracion o emocion de pérdida que se genera cuando un organismo
pierde fuentes de recompensa que espera obtener. El proyecto Mafana lo
dejo: automedicaciéon emocional, cerebro y adiccién analiza la contribu-
cion de experiencias de pérdida de recompensa, inductoras de ansiedad o
frustracion, al desarrollo de autoadministracion de sustancias ansioliticas en
ratas, y, por otro, determinar las regiones cerebrales que regulan la conducta
de la automedicacion emocional. Una de las conclusiones es que la autome-
dicacion puede ser uno de los factores determinantes en el inicio de una con-

ducta adictiva, explico la responsable del proyecto, Carmen Torres.

CATEDRA VANDELVIRA

1.300 tecnicos para investigacion

Las universidades andaluzas contrataran
1.300 técnicos de apoyo a la investigacion,
gracias a una ayuda de la Junta de
Andalucia enmarcada en el Programa
Operativo de Empleo Juvenil. Son jovenes
mayores de 16 y menores de 30 anos, titula-
dos universitarios o en Formacion
Profesional, que contribuiran a reforzar el
trabajo de los institutos, grupos y centros de
investigacion de las universidades andalu-
zas. El reparto por universidad queda de la
siguiente manera: Sevilla, 8,4 M€; Granada,
7,7 M€; Cadiz, 4,7 M€; Jaén, con 3,7 ME;
Almeria, 3,6 M€; Malaga, con 3 ME;
Cordoba, con 2,9 ME; Pablo de Olavide, con
2,3 ME€; y Huelva, con 0,36ME.

ESTUDIARA EL RENACIMIENTO Y EL
BARROCO. La Universidad de Jaén (UJA) ha cre-
ado la Catedra Universitaria Andrés de Vandelvira,
dedicada al estudio del Renacimiento y del
Barroco. El director es
Pedro Galera
Andreu y contara
con el futuro patroci-
nio de la fundacion
Caja Rural de Jaén. El
rector de la UJA, Juan
Gomez Ortega, mani-
festd que se trata de una catedra universitaria, con
la que se pretende que la poblacion aprenda a
valorar el patrimonio, y que tiene como objetivos
de fomentar actividades de formacion, investiga-
cion, divulgacion, sensibilizacién sobre Vandelvira.
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excelente nivel que estd adquiriendo el big data en Espana.

Premio de los Consejos Sociales

El Foro de los Consejos Sociales de las Universidades
Publicas de Andalucia ha entregado el Premio de
Implicacion Social al Campus de Excelencia
Internacional del Mar (ceiMAR), en la categoria de
grupos de investigacion de universidades publicas.
CeiMAR  esta
coordinado por
la  Universidad
de Cadiz y agru-
pa a todas uni-
versidades
andaluzas con
costa. En la
categoria  de
empresas, el premio ha sido para la spin-off de la
Universidad de Granada Seven Solutions.




Bajara su nivel de emisiones

Endesa ha anunciado que invertird 240 millones
de euros en la reduccion del impacto medioam-
biental de la central térmica de Carboneras
(Almeria) para ajustarse a la Directiva Europea de
Emisiones Industriales. Ademas, esta permitira
crear 500 puestos de trabajo altamente cualifica-
dos. La empresa energética espera conseguir una
reduccion de un 60% en las emisiones de dioxido
de azufre, y de un 80% en las de Oxido de nitroge-
no. Con esta actuacion se garantiza la continuidad
de la planta otros 20 afios. El anuncio lo realizo el
consejero de Empleo, Empresa y Comercio,
Antonio Sanchez Maldonado, en su visita a la plan-
ta. La Térmica de Carboneras estd en el punto de
mira de la UE a la que calific6 como la tercera
industria mas contaminante de Espafa. Puesto
que espera abandonar con estas inversiones.

Asegura su continuidad

La Junta de Andalucia, la Universidad de Granada
y Pfizer han renovado su compromiso con el
Centro Genyo. Este centro se mantendra como
espacio de investigacion de referencia en el campo
de la medicina personalizada. El consejero de
Salud, Aquilino Alonso, afirm6 que en estos diez
afnos “Genyo ha demostrado con creces el valor de
la cooperacion y la importancia de sumar esfuerzos
y de tejer alianzas, desde distintos frentes, para for-
talecer la sanidad publica”. Y destaco el éxito de
estas alianzas en “aquella enfermedades de alta
prevalencia y morbimortalidad como el cancer, las
enfermedades cardiovasculares y neurodegenerati-
vas o la diabetes, asi como para actuar sobre los
factores de riesgo que dan lugar a las mismas”.

[EDIFICACION
Semana del Emprendimiento

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la
Edificacion de la Universidad de Granada celebro
su Xl Semana de la Construccion y
Emprendimiento, en la que participaron mas de
35 empresas e instituciones, para acercar a los
estudiantes de este centro la realidad laboral.
Ademas, en esta marco tuvieron lugar una serie
de conferencias sobre las Gltimas tendencias aca-
démicas en este area de conocimiento y diferen-
tes actividades relacionadas con el mundo de la
edificacion, como demostraciones de nuevos pro-
ductos por parte de empresas del sector, asi como
el tradicional concurso de albanileria. La Semana
de la Construccion y Emprendimiento se celebra
desde el curso 77/78.




Campus

Fabrican ladrillos con cenizas de olivo y de pino

ientificos del grupo de investigacién ‘Ingenierfa Quimica y Ambiental” de la

Universidad de Jaén han fabricado ladrillos compuestos principalmente por ceni-
zas de poda de olivo y de pino que presentan una mayor porosidad y menor conducti-
vidad térmica en comparacién con los tradicionales de arcilla. Ademds, el empleo de
materiales de desecho reduce el impacto medioambiental durante su produccién. En
concreto, y segun informa la Fundacién Descubre, los investigadores han desarrollado
pruebas piloto en el laboratorio con ladrillos de un tamafio menor al convencional (60x30
centimetros) y han utilizado por separado dos tipos de cenizas en su composicion.
Por un lado, han trabajado con cenizas de fondo, es decir, aquellas que tienen mayor

tamafio de particula que no son arrastradas por los gases que se generan durante la combustién y quedan en el fondo de la cimara de combustion.
Estos residuos necesitan un tratamiento previo de molienda para reducir su tamatfio. Por otro lado analizan las cenizas volantes, que debido a su
pequefio tamafio de particula son arrastradas por los gases de combustion y quedan retenidas en los sistemas de depuracién de gases como los fil-
tros electrostaticos. Estas tltimas debido a su menor tamafio de particula estdn exentas de cualquier tipo de procesamiento.

RENOVABLES|

Proyectos de Ia UA y Ia UJA en Japan y Peri

Dos proyectos centrados en el
desarrollo de supercondensa-
dores de alta eficiencia para el
almacenamiento de energias
renovables, liderados por el
investigador de la Universidad
de Alicante y director del
Instituto  Universitario  de
Materiales, Diego Cazorla,
fueron presentados ante los

UMA Y UJA

Aprueban las plazas de nuevo ingreso

El Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga ha aprobado la
oferta de plazas de nuevo ingreso para el
curso académico 2017-2018: un total de
7.650 repartidas en los 17 centros propios
de la UMA y los dos asociados de
Antequera y Ronda. Esta cifra varia un
poco con respecto al curso anterior, dado
que reducen plazas la Escuela de
Ingenierias (105) y la Facultad de

Reyes de Espafia durante su
viaje de Estado a Japon.

Por su parte, la Universidad de
Jaén ha contribuido al avance
en materia fotovoltaica de Per(, con una estancia de investigadores latino-
americanos en el campus jiennense, enmarcada en el Proyecto de
Cooperacion Cientifica al Desarrollo Emergiendo con el Sol, que ha servido
para transferir el conocimiento de los investigadores de la UJA a la peruana
Universidad Nacional de Ingenieria, en el campo de la generacion de ener-
gia eléctrica empleando tecnologia fotovoltaica.

Analizan el uso de drones en la Union Europea

Representantes de once ministerios de Interior de la
Union Europea asistieron en el Rectorado de la
Universidad de Malaga, al evento internacional
sobre el sistema SURVEIRON, el sistema de informa-
cion para el control y gestion de flotas de drones
desarrollado por la empresa malaguefia AEORUM
(spin off de la Universidad de Malaga), en colabora-
cion con distintas entidades de la Secretaria de
Estado de Seguridad. Acudieron integrantes policia-
les del grupo de trabajo de drones de la red euro-
pea de cuerpos policiales ENLETS (European
Network of Law Enforcement Technology Service), procedentes de Gran Bretafa, Holanda,
Bélgica, Polonia, Portugal, Finlandia, Grecia, Bulgaria, Chipre, Eslovenia y Espafa. El evento supo-
ne un espaldarazo de la Unién Europa a las tecnologias espafiolas para la seguridad. Un apoyo
que ya quedo reflejado en la visita que el secretario de Estado de Seguridad realizé a la spin-off de
la Universidad de Malaga en el Parque Tecnoldgico de Andalucia el pasado mes de marzo para
visualizar los ultimos avances realizados en el sistema SURVEIRON.
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Econdmicas (30) y modifican su oferta ligeramente a la baja las facultades de
Ciencias, Ciencias de la Salud, Filosofia y Letras, la ETSI de Telecomunicacion
y la Escuela de Enfermeria Virgen de la Paz de Ronda. Por el contrario,
Estudios Sociales y del Trabajo e Informatica suben ligeramente su oferta.
Por su parte, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén aprobo¢ la
oferta de plazas de alumnado de nuevo ingreso, para el curso académico
2017-2018 en las titulaciones de Grado y que ascienden a 3.681. En el
apartado de masteres, oferta 1.660 plazas e incorpora una decena de
programas nuevos. Ademas la UJA abrird una oferta de 267 plazas para su
veintena de programas de doctorado.

TITULADOS UCAM

Crean el doble de empresas

El Observatorio de Emprendimiento Universitario,
impulsado por la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espariolas, el Centro Internacional
Santander Emprendimiento y RedEmprendia, conclu-
ye que uno de cada diez alumnos de la UCAM ya ha
creado una empresa durante su periodo de forma-
Cion, dato que duplica la media nacional (4'9%).
También refleja que el 40% de los universitarios de la
Universidad Catolica de Murcia se consideran
“emprendedores potenciales” y tienen intencion de
crear una empresa en los
proximos tres afos, posicio-
nandose de manera desta-
cada por encima de la
media, que es de un 30%.
En el estudio han participa-
do 28 universidades.




UNIVERSIDAD DE MURCIA

UNIVERSIDAD DE JAEN

Replantean Ia formacion y origen del cerebro en vartahrallns En el top 50 de los campus jovenes

Investigadores de la Universidad de Murcia fir-
man un estudio en el que se replantea la forma-
cién y el origen evolutivo del cerebro de los ver-
tebrados. Revela que la interpretacién prevalen-
te hasta el momento sobre cuéles son las princi-
pales regiones formadas al inicio del desarrollo
del cerebro de los vertebrados no serfa adecua-
da. Para llevar a cabo la investigacion se ha utili-
zado como modelo el cerebro de un organismo
no vertebrado (similar a un filete de anchoa), el
anfioxo, que se sitia en una rama del drbol evo-
lutivo muy préximo al origen de los vertebrados.

'

Gracias a los datos obtenidos, los investigadores han realizado por primera vez un mapa detalla-
do de las regiones en las que se divide el cerebro de esta especie, que vive en el fondo marino y
tiene una vida muy simple. “El trabajo muestra por primera vez un mapa detallado de las regio-
nes en las que se divide el cerebro de uno de los organismos més emparentados con los vertebra-
dos, y que podria darnos una idea de cémo era nuestro ancestro”, explica José Luis Ferran, del
Departamento de Anatomfa Humana y Psicobiologia de la UMU, que firma el trabajo junto a
Luis Puelles e investigadores de la Universidad de Barcelona.

CLUB PIRAGUISMO DE LA UCAM. La sede
del Comité Olimpico Espariol ha sido el escena-
rio de la puesta de largo del UCAM Murcia Club
de Piraglismo, el nuevo equipo de la
Universidad Catdlica de Murcia que nace con el
objetivo de dar apoyo a los piraguistas esparnio-
les y servir de ayuda para el deporte que mas
medallas dio a Espafia en Rio 16. En el equipo
esta dirigido por David Cal, maximo medallista
olimpico espariol, y cuenta en sus filas con Saul
Craviotto, Marcus Cooper y Paco Cubelos.

CONCURSO IMAGEN OLIVARES VIVOS. El
proyecto europeo Life+ ‘Olivares Vivos' en el
que participan la Universidad de Jaén,
SEO/BirdLife, la Diputacion de Jaén y la
Estacion Experimental de Zonas Aridas del
CSIC, ha convocado un concurso de ideas
para el disefio grafico de un sello, marca o
emblema que distinga el AOVE ‘Olivares
Vivos'. El objeto del concurso, que esta dirigi-
do a cualquier persona, es el disefio de un
logotipo original que pueda insertarse en la
etiqueta de una botella de AOVE “Olivares
Vivos”. A través de este logotipo se pretende
que los consumidores puedan reconocer de
una forma sencilla e inmediata un distintivo
que acredite que el producto preserva, recu-
pera y potencia la biodiversidad.
www.olivaresvivos.com

José Emilio Navas por Ia UMA

José Emilio Navas
Lopez, catedratico
de Organizacion
de Empresas de la
Complutense y
egresado de una
de las primeras
promociones de la
Facultad de Economicas de Malaga, ha sido inves-
tido como doctor honoris causa por la UMA en un
acto celebrado en el Rectorado, en el que ha actua-
do como padrino el profesor Carlos Benavides. A
Jjuicio de Carlos Benavides, sus trabajos en el
campo de la Direccién Estratégica y su libro
Organizacion de la empresa y nuevas tecnologias
permiten incluir al profesor Navas “dentro del selec-
to grupo de investigadores que forman una
corriente que incorpora el enfoque organizacional
a la denominada Economia de la innovacion.

LEy]
Lider en investigacion en Odontologia

El ranking Expertscape, que ofrece mas de 26.000
temas de busqueda de la biomedicina, ha posicio-
nado al doctor Piatelli, investigador de la UCAM
de nacionalidad italiana, como el numero uno del

mundo tanto en implantacion

‘,.'-&__’L'{, ] dental como en investi-
L. gacion de implantes,

i y al doctor Calvo,

espafnol y también
investigador de la
UCAM, como el 35y

el 56 del mundo en las
mismas especialidades.
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La Universidad de Jaén se encuentra entre las
200 primeras universidades del mundo menores
de 50 afios y en el top 50 de mejores universida-
des jovenes creadas entre 1986 y 1999, segun el

ranking ‘The Worlds Top 200 Young
Education y que ha fue publicado en
Melbourne,  Australia, el pasado mes.
Concretamente, la Universidad de Jaén, que es la
Unica universidad andaluza que aparece en este
200. Para la elaboracion de este ranking se han
seguido los mismos indicadores de ensefianza,
investigacion, citas de publicaciones cientificas,
perspectiva internacio-
WORLD |

0 [LUNIVERSITY |
los utilizados en la ela-

o RANKINGS
boracion del The World ZI} 17 TEIF EEH]
University Ranking.

BREVES

NACIONALES DE LA CRITICA. La Asamblea
de la Asociacion de Criticos Literarios ha elegi-
do la ciudad de Murcia como proxima sede de
los Premios Nacionales de La Critica, a celebrar
da en Soria fue realizada por los profesores de
la Universidad de Murcia y criticos literarios
José Maria Pozuelo Yvancos (Critico de ABC
Cultural) y José Belmonte Serrano (Critico de
niones del Jurado y actividades Culturales que
lo acompafaran, contando con el apoyo de
Ayuntamiento de Murcia.

LA UMA Y LA SOCIEDAD CARLOMAGNO
Este nuevo galardon reconocerd la labor cien-
tifica e investiga-

dora de personas

o entidades, y con-

cion  econdmica

de 3.000 euros. El

premio es fruto del

acuerdo entre la

Malaga y la

Institucidn

Cientifica y de

Investigacion Carlomagno (ICIC), en el que se
la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la
innovacion y la formacion. El convenio fue fir-
mado por el vicerrector de Politica Institucional
de la UMA, Juan Antonio Garcia, y el presiden-

Universities’, que elabora The Times Higher
ranking, se encuentra en el tramo de las 151-
nal y financiacion que
MURCIA, PROXIMA SEDE DE LOS PREMIOS
en la Primavera de 2018. La propuesta aproba-
Ababol), quienes coordinaran en 2018 las reu-
CREAN UN PREMIO DE INVESTIGACION.
tara con una dota-
Universidad  de
contemplan actividades para la promocion de
te del ICIC, Carlos Gross Rein.



Campus UAL

FERIA DE LAS IDEAS

La UAL se liena con el tiﬂﬂlltll de los l!llllll‘ﬂllllﬂlllll‘ﬂs

La Feria de las Ideas volvié a convertir a la
Universidad de Almerfa en un espacio de
encuentro para emprendedores, empresarios
e inversores en busca de negocios en los que
depositar su dinero. Esta edici6n, la décima,
la Feria de las Ideas reunié a un 20% maés de
participantes tanto en el ntimero de ideas
como de proyectos y empresas inscritas. El
rector de la UAL, Carmelo Rodriguez, desta-
c6 que esta cita cumple con uno de los obje-
tivos de su gobierno como es “la insercién
laboral, y dentro de ella el emprendimiento,

—

Grisol de culturas

La Universidad de Almeria celebro la Il Feria de las
Naciones, bajo el lema Be UAL. Con esta cita,
organizada por Internacionalizacion, se persiguio
“acercar la cultura de estudiantes de otros paises
a aquellos de la UAL que todavia no han tenido
la oportunidad de salir fuera de Espafia pero tam-
bién que sirva de punto de encuentro para que
todos aprendamos de la cultura de los distintos
paises que nos visitan, que son 47 en esta feria”,
dijo el rector, Carmelo Rodriguez.

i

por lo que es una satisfaccion inaugurar un aflo més una edicién de la Feria de las Ideas que va cre-
ciendo en niimero, proyectos y colaboradores”. Por su parte, el secretario general de Universidades,
Investigacion y Tecnologfa de la Junta de Andalucia, Manuel Torralbo, declaré que “generar las
ideas nuevas y favorecer el emprendimiento tiene que ser una actitud vital en todos los jévenes y
este tipo de iniciativas lo que hacen es ayudar a colaborar en la formacién de esos jévenes”.

CONSEJO SOCIAL

PSICOLOGIA Y SALUD

Premio Iniciativas Empresariales

El Consejo Social ha convocado la XVI edicién
de sus Premios a Iniciativas Empresariales.
Estos galardones, que pretenden impulsar el
espiritu emprendedor asi como los proyectos
empresariales innovadores de estudiantes, titula-
dos y personal de la UAL, repartiran casi 3.000
euros. Hasta el 28 de junio estudiantes, titulados
o personal de la Universidad de Almeria pueden
presentar candidaturas a estos premios, que per-
siguen impulsar el espiritu emprendedor y moti-
var e incentivar la puesta en marcha de proyectos
empresariales innovadores por estudiantes, titula-
dos/as y personal de la Universidad de Almeria.

Prendado de Ia luz de Almeria

Expertos mundiales participaron en el VI
Simposio Internacional Aldous Huxley, cele-
brado en la Universidad de Almeria. Debatieron
sobre los afios europeos de Huxley y su carrera
americana. La Universidad de Almeria es la pri-
mera de Espafia que acoge este Simposio que
antes ha desfilado por ciudades como Los
Angeles, Oxford o Singapur. Aldous Huxley, uno
de los pensadores y escritores mas relevantes del
siglo XX y autor de obras visionarias como ‘Un
mundo feliz’ escribio en 1929 el poema ‘Almeria’,
después de un viaje por el Mediterraneo.

LOS MARES DE CARONTE, POR LOS
ESTUDIANTES DE HUMANIDADES.
Los estudiantes de la Facultad de
Humanidades escenificaron ‘Los mares de
Caronte: 17 calas dra-
maticas sobre migra-
ciones’, una perfor-
mance sobre fronteras
y diversidad, con la
que se explica la inmi-
gracion desde el ambi-
to de las artes. La obra
se realizb en el marco
de la fiesta del libro
celebrada en la Facultad, en la que también se
entregaron los Premios Fin de Carrera del curso
2015/16 y galardones de los concursos de
poesia, relato corto, ensayo y fotografia.

CARRERA POPULAR DE LA UAL. La
Universidad de Almeria ultima los preparati-
vos de la quinta Carrera Popular, que se dis-
putard el 7 de mayo, en un circuito de cinco
kilbmetros en el propio Campus de La
Canada. La prueba tiene un marcado carac-
ter popular y en ella participaran tanto adul-
tos como nifios. Ademas, se contarda con ani-
macion infantil con talleres de globoflexia,
manualidades y pintura facial. Se han estable-
cido premios al mejor equipo compuesto por
PAS y PDI de facultades, centros, departa-
mentos, servicios y unidades de la UAL.
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El futuro de Ia biclogia molecular

El premio Principe de Asturias de Investigacion
Cientifica, Ginés Morata, particip6 en el XXIV
Congreso Internacional de Psicologia INFAD,
donde explico los avances que para la medicina
supondra la biologia molecular. “Las nuevas tecno-
logias de la biologia molecular estan destinadas a
cambiar el futuro del hombre. La idea es que a
mayor conocimiento mayor beneficio para la
sociedad. En lo que respecta a medicina hablamos
de curar enfermedades o conocer mejor ciertas
patologias humanas”, dijo Morata. Este congreso
ha abordado los retos cientificos en la psicologia y
la salud y cont6 con
ponentes nacionales
e internacionales. El
congreso se celebro
en Almeria tras seis
afos  celebrandose
fuera de nuestras
fronteras.

Publicado el poemario ganador

‘En buena hora’ es el poemario gana-

dor del primer concurso de poesia de g
la Facultad José Angel Valente de la ¢+
Universidad de Almeria. Su autora es
Almudena Loépez, que visitd Almeria
para presentar su obra en el marco de
la Feria del Libro, donde también se presento la
segunda edicion del certamen de poesia. Ademds,
la Facultad ha dado a conocer su pagina web,
desde la que difunde la informacion relacionada
con sus actividades e informacion sobre el poeta.
La web ha sido realizada por la realizadora Lola
Parra. facultadvalente.com




CURSOS DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Mas seminarios, nuevas sedes y encuentros con especialistas

Los Cursos de Verano de la Universidad de
Almerfa incorporan nuevas sedes y ganan en
ntmero de seminarios. Del 3 al 28 de julio se
desarrollardn un total de 30 cursos tedrico-
précticos en seis sedes diferentes. Como nove-
dad, este afio se incorporan Encuentros de
Especialistas y Talleres, con temdticas de méxi-
ma actualidad. Ademds, a las sedes de
Roquetas de Mar, Almeria, Purchena y Vélez
Blanco se incorporan este afio los municipios
de Dalifas y Olula del Rio.

Los Cursos de Verano, organizados por el
Vicerrectorado de Extensién Universitaria y
Deportes, representan una oportunidad para
toda la provincia, que durante un mes se con-

Gestién del Talento de RRHH. de Cajamar
reconoci6 que “para nosotros es un placer cola-
borar como patrocinadores de esta cita porque
estd incorporado en nuestra misién, en nuestro
ADN, es algo que vamos a intentar impulsar
siempre en la medida que podamos. Queremos
que nuestro talento no se nos vaya”.

En Almeria se organizaran 21 cursos con tema-
ticas como "Protocolo Deportivo y organizacién
de grandes eventos deportivos’; ‘El proyecto de
ciudad/Plan Director Estratégico rehabilita-
cién casco urbano Almerfa (COAALY'; ‘Sonanta
2 ‘master class’ de Tomatito’; ‘Cultura
Preventiva en las organizaciones’; ‘Taller de
Improvisacion controlada ante la cdmara’;

ciones y administraciones sirve para hacer més
grande nuestra provincia; y en las fechas en las
que se desarrollan los cursos Almerfa es el
mejor lugar del mundo para venir a disfrutarla,
de su sol y de su verano”.

Esta sede albergard cinco cursos del 3 al 6 de
julio: “El mundo después del 11S’; ‘Energias
renovables: claves para un nuevo impulso en la
provincia de Almerfa; ‘Acompafiar y dignificar
el final de la vida: un reto para el profesional de
la salud’; ‘Taller de jazz y mtsica moderna
UAL-Clasijazz’ y ‘Estado de Bienestar Social:
nuevos enfoques ante la realidad social'.
Purchena celebrard el curso sobre ‘Cambios
legislativos en los sistemas de proteccién y jus-

vierte en una parte méas del Campus de La
Caflada abordando temadticas muy variadas.
Los Cursos tienen en comtn el deseo por estar
vinculados a la realidad y dar una respuesta
cientifica a asuntos que ocupan portadas de
periddicos. Del mismo modo, el medio ambien-
te y la cultura cuentan con un espacio distin-
guido en estos Cursos de Verano, convertidos
en uno de los mejores escaparates tanto para
Almerfa como para su Universidad.

El rector de la Universidad de Almeria,
Carmelo Rodriguez, destac que “el refuerzo
del conocimiento impulsando las relaciones
con los diferentes interlocutores del mundo
profesional, social, cultural, productivo es otro
de los ejes fundamentales de nuestra oferta for-
mativa, por ello se ofertan cursos demandados
desde colectivos empresariales”.

También agradecio la colaboracién de las mds
de 40 entidades que han querido implicarse
con el disefio de estos cursos y ha insistido en
que “los criterios de calidad de los cursos de
verano vienen avalados por la excelencia de los
ponentes que los imparten”.

Por su parte, Emilio del Aguila, gerente de

ROQUETAS DE MAR. Esta veterana sede
acogera cinco cursos del 3 al 7 de julio.

ALMERIA. Ser la sede principal con 21 semi-
narios en la edicion de este afno.

PURCHENA. Repite con un seminario sobre
Jjusticia de menores, del 17 al 21 de julio.

DALIAS. Se incorpora a los Cursos de Verano
con un seminario sobre gestion de espacios
naturales.

OLULA DEL RIO. Se estrena como sede con
un curso sobre inclusion educativa y laboral.

VELEZ BLANCO. Imprescindible su Festival
de Musica Renacentista y Barroca.

‘Desafios en la lucha contra el terrorismo isl4-
mico’, entre otros.

Roquetas de Mar serd la protagonista de estos
cursos de verano durante la primera semana.
Marfa Dolores Ortega, concejala de Educacién,
Cultura y Mujer del Ayuntamiento de
Roquetas de Mar ha destacado que “nosotros
pensamos que esta complicidad que se estable-
ce en nuestra provincia entre diferentes institu-
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ticia en menores’, en el Ayuntamiento de
Purchena el 19 de julio.

Este afio se incorporan dos sedes nuevas:
Dalias y Olula del Rio. En la sede de Dalias se
organizard el curso ‘Gestion sostenible de los
espacios verdes urbanos’, que se desarrollara
en el Casino de Dalfas y en el Jardin Botdnico
La Almunya del Sur, el 5 de julio.

En Olula del Rio, otra de las nuevas sedes, aco-
gerd el curso sobre ‘Inclusién educativa y labo-
ral’ el 12 de julio en el Espacio Escénico
Municipal.

Por tltimo, en Vélez Blanco se celebrard el XVI
Festival de msica renacentista y barroca
‘Misicas en las cortes nobiliarias modernas’, en
la semana del 22 al 30 de julio.

El perfodo de matricula comenzard el 2 de
mayo y se podrd realizar hasta el dia anterior
del comienzo del curso, siempre y cuando
queden plazas libres. En el mes de mayo hay
un descuento del 15% para la matricula indi-
vidual y del 20% para matriculas grupales de
hasta 10 personas.

La matricula se realizard online y de forma pre-
sencial. www.ual.es/cursosdeverano



El Vicerrectorado de Planificacion, Ordenacion Académica y Profesorado
es el encargado de la redaccidn del Plan Estratégico de la UAL, en el que
se marca el camino a seguir por la Institucidn hasta 2019.

ncargado de planificar las necesidades docen-
tes de la Universidad de Almerfa y también de
todo lo relacionado con la organizacién de la
imparticion de los diferentes programas de
grado y masteres oficiales. Esta es la funcién
del  Vicerrectorado de  Planificacidn,
Ordenacién Académica y Profesorado, una de
las dreas de Gobierno de la UAL mads implica-
das en la gestion pura y dura de la vida en el
campus de La Cafiada.

Por ella pasa todo lo concerniente a la gestion
de los recursos humanos de la Universidad de
Almerfa, una de las tareas mds importantes, al
menos desde el punto de vista presupuestario,
ya que la mayor parte del dinero del que dis-
pone la Universidad va destinado a esta parti-
da. En una época de recortes como la actual, la
gestién de este Area es complicada, més toda-
via con el incremento anual del ntimero de
alumnos de nuevo ingreso, que hace que se
multipliquen las necesidades docentes, pero
no el ntimero de profesores.

Al frente de este Vicerrectorado estd José
Joaquin Céspedes, una persona que viene de la
Facultad de Ciencias Econémicas vy
Empresariales, de la que fue decano hasta que
le llegé el encargo del rector, Carmelo
Rodriguez, para ponerse al frente de este 6rga-
no del Gobierno de la UAL. Cuenta con expe-

riencia como gestor universitario y también
con el aval de haber liderado la facultad con
mads alumnos de toda la UAL, en la que, junto
a su equipo, supo implantar un espiritu de
innovacién propio de la gente de empresa.
José Joaquin Céspedes ha sabido rodearse de
un equipo de académicos y profesionales, que
van al unisono, con el objetivo de hacer de la
UAL un campus moderno y comprometido
con su entorno, a través de férmulas que per-
mitan obtener lo mejor de su mayor capital: el
equipo humano que da vida a la Universidad.
Y cree haber logrado uno de los objetivos més
importantes: subir la motivacién e implicacién
del profesorado y el personal de administra-
cién y servicios.

El Vicerrectorado de Planificacién, Ordenacion
Académica y Profesorado ya ha redactado el
Plan de Ordenacién Docente para el préximo
curso, en el que se introducen una serie de
novedades destacadas, con el objetivo de ajus-
tar la UAL a la tendencia de las universidades
mds modernas. En este documento se ha reali-
zado un esfuerzo para definir mucho mejor las
horas de dedicacién de la plantilla docente e
investigadora, un aspecto para el que se nece-
sita mucha mano izquierda a la hora de conci-
liar los intereses de todas las partes y buscar el
“equilibrio”.
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Profesores de la UAL en una jornada formativa.

Haola una nueva UAL

La tendencia actual lleva a que las horas de
docencia quedan en una horquilla de 7,5 y 10
por crédito ECTS, se fomenta de esa forma el
trabajo auténomo de los estudiantes, y se con-
ceden una serie de medidas especiales a aque-
llos docentes volcados més en los proyectos de
investigacion, aunque sin llegar al modelo que
se da en otros pafses de nuestro entorno, en los
que existen las figuras del profesor investiga-
dor y del profesor docente, un modelo que no
comparte José Joaquin Céspedes, quien es de la
opinién de que el mejor profesor es aquél que
investiga, tal y como han demostrado algunos
estudios realizados al respecto.

En este Plan se establecen una serie de reduc-
ciones de horas lectivas en funcion de la impli-
cacion en proyectos de investigacién, que es
parte esencial de la identidad de cualquier uni-
versidad.

El Vicerrectorado de Planificacién, Ordenacion
Académica y Profesorado es el responsable,
ademds, de la redaccién del Plan Estratégico
de la Universidad de Almeria, un documento
en el que se plasman las lineas de actuacién
principales del campus en el horizonte 2019.
El Plan Estratégico de la UAL ha sido aborda-
do como “un proceso de reflexiéon sobre la
situacion actual y futura” de la Universidad,
para plasmar el camino a seguir en los préxi-
mos afios. Se trata de trabajar con una visién
estratégica, con objetivos claros en los que
depositar los esfuerzos y que sirvan como refe-
rencia a la hora de tomar las decisiones mds
importantes relacionadas con la organizacién
y el gobierno de la UAL.



El Plan Estratégico estd redactado en
su totalidad, se encuentra en fase de
maquetacién y préximamente verd la
luz el documento al completo tanto en
papel como en versién digital. En su
redaccién han participado miembros
de la comunidad universitaria, asf
como del conjunto de la sociedad
almeriense, que se han sumado a este
proyecto con el que se define el mode-
lo que se quiere para la Universidad
de Almeria hasta 2019 y que, en cierto
modo, toma el relevo del que se reali-
z6 con horizonte 2010.

Es un trabajo coral que responde a uno
de los objetivos marcados por el rector,
Carmelo Rodriguez, de abrir la
Universidad de Almerfa al conjunto de
la sociedad almeriense, para entablar
con ella una relacién intensa y conti-
nua. Y se convertird en el documento
de referencia a la hora de tomar las
decisiones de gestion, que irdn enca-
minadas a cumplir los objetivos que se
han definido. Al mismo tiempo, se han
definido una serie de indicadores con
los que realizar un seguimiento del
trabajo realizado hasta 2019.

El Plan Estratégico se ha realizado en
varias fases. La primera de ellas abor-
do la “Definicién de misién, visién y
lineas estratégicas”, desarrollada por
el Consejo de Direccién de la UAL, en
coordinacién con la Comisién de
Seguimiento del Plan Estratégico y la
Comisién de Estrategia del Consejo
Social. En la segunda se abri6 el proce-
so de participacion de la comunidad
universitaria, a través de comisiones
de trabajo y encuestas realizadas a la
comunidad universitaria y la sociedad
almeriense. En la tercera, se definieron
los objetivos, estrategias e indicadores
de cada linea. En la dltima de ellas,
cerrada en febrero de este afio, se esta-
blecieron metas y valores de base, a
partir de los indicadores de segui-
miento de objetivos estratégicos.

El Plan Estratégico se estructura en
cinco lineas generales: las personas,
innovacién y calidad docente e inves-
tigadora, internacionalizacién, inter-
accion con la sociedad, y principios y
valores de buen gobierno.

El trabajo del Vicerrectorado de
Planificacién, Ordenaciéon Académica
y Profesorado no resulta nada sencillo.
Més bien al contrario. Pero con su tra-
bajo se marca el camino que debe
seguir la Institucién en los préximos
aflos para seguir siendo la principal
institucién generadora de formacién y
conocimiento de Almerfa. O

{Qué novedades ha introducido en su Area?

En la parcela de profesorado y ordenacion docente lo
primero que acometimos fue una reforma del Plan de
Ordenacion Docente para asimilar el plan de la UAL al
de otras universidades que nos rodean, y que la dedi-
cacion del profesorado se oriente, de esa manera, a
mejorar la calidad y la innovacion en la formacion de
nuestros estudiantes. Desde el punto de vista de profe-
sorado, las principales novedades han venido determi-
nadas por la situacion externa y su evolucion, que han
condicionado las politicas de contratacion y promocion.
En el Plan de Ordenacion Docente se definen la
dedicacion del profesorado, ;qué parte ha sido la
mas delicada?

Los mas complicado ha sido determinar los conceptos
que se van a contemplar de manera explicita. El profe-
sor de universidad tiene que dedicar una parte de su
tiempo a la investigacion, una parte a la docencia pre-
sencial y tutorizacion de los estudiantes, y otra a la
gestion académica, incluyendo la coordinacion de cur-
sos, titulaciones, y otras actividades, ademas de las
tareas de gobierno de quienes ocupen puestos de ges-
tion. El principal reto ha sido buscar un equilibrio, de
manera que se reconozcan apropiadamente todas las
actividades que se desarrollan.

¢De alguna manera se intenta reducir la carga
docente y dedicarlas a investigacion?

No es exactamente asi, sino que una actividad investi-
gadora por encima de lo normal tenga su compensa-
cion. Los que estan mas enfocados a la investigacion o
a la consecucion de objetivos ligados a la investigacion,
deben tener alguna reduccion en su encargo docente
que compense esta dedicacion. Pero la idea es buscar
una especie de equilibrio, reconociendo todas las activi-
dades que desarrolla un profesor universitario.

iSe apunta la idea de dos tipos de profesores: los
docentes y los investigadores?

El planteamiento que hay en otros sistemas universitarios
de otros paises de especializacion total en docencia o en
investigacion no se ha materializado todavia en la regu-
lacion universitaria espafola. El perfil del profesor univer-
sitario es el de docente e investigador. Es cierto que hay
instrumentos para establecer compensaciones, pero la
regulacion nos obliga a seguir asi y el profesor tiene que
dar clase y llevar a cabo una investigacion de calidad.
iVe necesario introducir el cambio de modelo
hacia las dos figuras?

El modelo actual se puede perfeccionar, porque entien-
do que hay perfiles que se orientan mas a la investiga-
cion y otros a la docencia. Se podria buscar una mayor
especializacion, pero en ningun caso poniendo la inves-
tigacion por encima de la docencia y viceversa, porque
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ambas caracterizan a una universidad.

También se dice que el profesor que investiga es
mejor docente que el que no lo hace.

Creo que si. De hecho multiples estudios constatan
una correlacion entre la calidad de la investigacion y la
calidad de la docencia. Y esto se traslada a una univer-
sidad como la de Almeria. La investigacion es impor-
tante, pero también lo es la transferencia de conoci-
miento y ésta tiene lugar fundamentalmente a través
de la formacién de nuestros estudiantes, tanto de
grado, master o doctorado.

La UAL ha crecido en alumnos, sin embargo el
numero de profesores se ha mantenido, ;como se
ha podido mantener la calidad?

El crecimiento en alumnos es un hecho, pero no es el
mismo en todas las titulaciones. Es cierto que ha habi-
do un problema asociado a la aplicacion de tasa de
reposicion que impedia cubrir las jubilaciones con nue-
vos docentes. Ya el afo pasado se permitio una tasa
de reposicion del cien por cien y esto se va a materiali-
zar especialmente este afo, en la convocatoria de un
namero razonable de plazas de titular de universidad y
de catedratico de universidad. Ademas, a lo largo de
este curso se han convocado un ndmero considerable
de plazas de ayudante doctor, que no estan ligadas a
la tasa de reposicion, aunque si a la disponibilidad pre-
supuestaria. Tenemos previsto aumentar la contrata-
cion en los proximos afios de ayudantes doctores,
para paliar el déficit de estos afios de recortes y facili-
tar la renovacion de la plantilla de profesorado. En
este Ultimo curso se han sacado a concurso 21 plazas
y para el proximo esperamos superar estas cifras. Todo
ello unido a otras figuras de promocion.

Segun el Plan Estratégico, ;como sera la UAL?

El modelo de universidad definido en el Plan hace una
apuesta por la calidad de la oferta docente, buscando
un equilibrio entre titulaciones generalistas y otras mas
especializadas. Otra apuesta es la implantacion de la
innovacion en docencia e investigacion. La internacio-
nalizacién, con intercambios de profesores, alumnos y
personal de administracion y servicios con otras universi-
dades. Y en el campo de la gestion, se realiza una
apuesta por la modernizacion de la gestion y la aplica-
cion de los principios del buen gobierno universitario.
Otro punto a resaltar en el modelo de universidad que
queremos es que la formacion del estudiante no se cifia
estrictamente a lo profesional, sino que se intenta ir
hacia una formacion integral y por tanto todas las activi-
dades de extension, culturales y deportivas tienen un
papel muy relevante para alcanzar este objetivo. Todo
ello enmarcado en una universidad en constante inter-
accion con la sociedad y el entorno.
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orientacion _virtual
personalizada

La Universidad de Jaén trabaja en una plataforma de orientacidn para
universitarios dnica por su sistema de recomendacidn similar al que
emplean gigantes como Amazon y Netflix. Por Alberto F. Cerdera.

a transicién de la universi-
dad al mercado laboral no es
sencilla. Mas bien todo lo
contrario. Los universitarios
recién egresados se encuen-
tran algo perdidos y no saben bien por dénde
empezar a construir su historial laboral como
titulados universitarios. Para ello, un grupo
de investigacién de la Universidad de Jaén
trabaja en el desarrollo de una plataforma,
que se encargard de tutorizar y orientar a los
usuarios, tal y como lo puede hacer un profe-
sor universitario y sugerirles contenidos en
funcién de sus intereses.
Este proyecto internacional nace después de
haber detectado un déficit en el trabajo de tuto-
rizacion que se realiza con los universitarios,
mds alld de las tutorfas que cada profesor debe
realizar con el fin de resolver dudas sobre la
materia que imparte en clase. Del mismo
modo, persigue hacer que la transicién al mer-
cado laboral de los egresados sea més fluida.
Surge tras detectar una serie de deficiencias
en el funcionamiento correcto del Espacio
Europeo de Educacién Superior, relacionado
con la falta de formacion especifica del profe-
sorado para atender demandas del alumnado
que antes no se daban. Del mismo modo, se
convertird en una herramienta de mucho inte-
rés para suplir la falta de experiencia de los
Planes de Accién Tutorial previstos en el sis-
tema universitario actual, asi como la escasa
tradicion de los estudiantes para asistir a las
tutorfas. Del mismo modo, los investigadores
responsables de este proyecto han detectado
una serie de actuaciones en el campo de la
orientacién de mucho interés, que pueden
servir para conocer las pautas comunes de
trabajo y establecer unas pautas de trabajo y
elementos innovadores exportables a toda la
comunidad universitaria.

El proyecto se ha denominado TIMONEL:
Sistema de Recomendacién Basado en
Necesidades de Orientacién y Tutorfa de
Alumnado y Egresados Universitarios, y estd
liderado por el grupo de Investigacién y
Desarrollo Educativo de la Orientacién de la
Universidad de Jaén.

En su desarrollo entran en juego dos concep-
tos. Por un lado, la irrupcién de las nuevas
tecnologfas en el mundo universitario y las
oportunidades que abren, con el acceso a
grandes cantidades de informacién. Por otro,
los contenidos elaborados por expertos en el
campo de la orientacién universitaria y labo-
ral, docentes universitarios, profesionales y
los propios estudiantes. Unos contenidos de
calidad, de mucho interés para los universita-
rios en pleno trénsito de la universidad al
mundo laboral.

Aunando estos dos conceptos, los investigado-
res de la Universidad de Jaén creardn una pla-
taforma de recomendacién, en la que los usua-
rios encontrardn la ayuda necesaria para que la
incorporacién al mercado laboral sea mds sen-
cillay con mejores resultados. Es la misma idea
que emplean plataformas como Amazon o
Netfilix, que recomiendan productos y conte-
nidos a los usuarios en funcién de las biasque-
das realizadas en el propio sistema en sesiones
anteriores, explica Antonio Pantoja, investiga-
dor principal de este proyecto, en el que tam-
bién colaboran las universidades de Granada,
Coimbra (Portugal) y Queen Mary University
of London (Reino Unido).

Maria Jestis Colmenero aclara que TIMO-
NEL aprende de la experiencia de los usua-
rios y sus intereses, para ofrecer contenidos
que se corresponden con los intereses mostra-
dos por el usuario en sus sesiones previas.
Ahi reside la clave de este sistema de reco-
mendacion en el &mbito de la tutorizacién de
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universitarios y egresados, una innovaciéon
que es pionera en este campo y que abre un
camino nuevo en este &mbito.

La plataforma se alimentard con articulos
sobre salidas profesionales de las diferentes
carreras universitarias, informacién sobre
grados y madsteres, perfiles requeridos por las
empresas, becas, ayudas... informacién de
mucho interés tanto para estudiantes como
egresados, que muchas veces les cuesta traba-
jo encontrar.

En un principio, la plataforma contard con
informacién del campo de la Diddctica, en el
que son especialistas los investigadores que
lideran este proyecto de cardcter europeo,
aunque la idea es introducir informacién
sobre el resto de las carreras que se ofertan en
la Universidad de Jaén y, mds adelante, dar
cabida a otros grados universitarios tanto
nacionales como internacionales, de ahi que
en el proyecto participen investigadores de
Portugal y Reino Unido.

Una vez registrados, los usuarios de la plata-
forma podran consultar y crear contenido,
por lo que podrdn aportar su experiencia y
sus consejos al resto de la comunidad que
participe en este portal web.

Su aspecto serd similar a los actuales portales
de informacién universitaria, pero con la ven-
taja de que aprenderd del comportamiento de
los usuarios para recomendarles contenidos
que se correspondan con los intereses expre-
sados en sesiones anteriores. Es, en definitiva,

4

Ma JesUs Colmenero, David Molero y Antonio Pantoja. .
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una manera de aprovechar la experiencia de
este grupo de investigadores en el campo de
la orientacién universitaria, que se ve enri-
quecida con las posibilidades que ofrecen las
nuevas tecnologfas de la informacién. Este
proyecto comandado por investigadores de la
Universidad de Jaén pone en valor la orienta-
cién y la tutorfa universitarias con este siste-
ma de recomendacion, que aportard mejoras
importantes en la atencién personalizada de

Jornada de orientacién laboral en la EPS de la UJA.

los estudiantes y egresados universitarios.

Y cubrird un vacio existente en la universidad
espafiola, porque si bien se han creado plata-
formas de contenido educativo que han teni-
do su utilidad, ninguna de ellas ha tenido el
calado que se espera que tenga esta platafor-
ma, gracias al potente sistema de recomenda-
cién que la hace tinica en su especie.

Es mds, los responsables de TIMONEL ape-
nas han encontrado grupos de investigacién

nc 13

que trabajen en el desarrollo de sistemas de
recomendacion basados en las necesidades de
orientacién y tutorfas de los estudiantes y
egresados universitarios. Y consideran que
una de las principales aportaciones de este
proyecto reside en plasmar un modelo de
orientacién actual, que solo responde a las
necesidades formativas del alumnado univer-
sitario y egresados.

TIMONEL serd posible gracias al avance de
las nuevas tecnologfas y la tecnologia de la
web semdntica, basada en sistemas de inteli-
gencia artificial. Estas tecnologfas ofrecen
“incretbles posibilidades en la orientacién y la
tutorfa, algunas de las cuales van a ser explo-
tadas por primera vez en este proyecto”,
explican los impulsores del proyecto.

Esta plataforma de recomendacion supone un
reto importante desde el punto de vista cien-
tifico y técnico, ya que no hay sistemas pare-
cidos que sirvan como modelo. Al mismo
tiempo, servird para evaluar a las universida-
des y analizar los resultados de la formacién
ofrecida a los estudiantes.

El proyecto, que abarca tres afios, se divide en
tres fases que se extenderdn durante un afio
cada una. La primera fase tratard el andlisis
de necesidades y del contexto, en la que los
objetivos serdn detectar las necesidades for-
mativas en orientacién y tutorfa del profeso-
rado universitario europeo asi como analizar
la situacién de la practica orientadora y tuto-
rial. La segunda fase se cefiird a la identifica-
cién de buenas practicas desarrolladas a nivel
europeo y al disefio del programa de orienta-
cién y tutorfa y el Sistema de Recomendacion.
Y por tltimo, la tercera fase comprenderd la
evaluacion del disefio del programa asf como
la implementacién del programa como parte
del Sistema de Recomendacién, todo ello bajo
la supervisién de un ingeniero informatico.
La innovadora idea que sostiene el proyecto
TIMONEL tiene como meta principal aunar
lo presencial y lo virtual y romper las fronte-
ras del aula mediante un programa y un
recurso virtual de orientacién, que ademads de
servir de ayuda a los tutores, permita al alum-
nado del campus desarrollar con éxito el
periodo universitario y elaborar su propio
proyecto profesional y de vida.

El proyecto TIMONEL, que ha sido financia-
do por el Ministerio de Economia vy
Competitividad en la convocatoria 2016 de
proyectos I+D, cuenta con la participacién de
los investigadores de la UJA, Antonio
Pantoja, M? Jestis Colmenero y David
Molero, de la profesora de la Escuela
Universitaria de Magisterio SAFA de Ubeda,
M? Dolores Molina, asi como varios investiga-
dores pertenecientes a las Universidades de
Granada, Coimbra (Portugal) y Queen Mary
University of London (Reino Unido). O
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La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad
de Almeria ha aprovechado la festividad de su patrdn, San Vicente

Ferrer, para acercar el mundo de la empresa a sus estudiantes.

niversidad y empresa, cada
vez mds cerca. La Facultad de
Ciencias
Empresariales de la
Universidad de Almeria ha
acercado a sus estudiantes la
realidad del mundo de la empresa, a través de
las actividades enmarcadas en la Semana de
las Ciencias Econdmicas y Empresariales, con
las que ha celebrado la festividad de su
patron, San Vicente Ferrer, y que han servido
también como punto de encuentro entre la
comunidad de profesores alumnos del centro.
La Semana de las Ciencias Econémicas y
Empresariales se ha convertido un espacio
para la formacién complementaria de los
estudiantes, que han tenido la oportunidad
de conocer de cerca la experiencia de empre-
sarios jovenes y consolidados, que les han
transmitido consejos para alcanzar el éxito en
el mundo de los negocios.
La programacién organizada por la festividad
del patrén de Econémicas y Empresariales los
ha enfrentado a la realidad del mundo de la
empresa, gracias a una serie de encuentros
cercanos y didlogos en los que los universita-
rios han tenido la ocasién de resolver sus
dudas sobre lo que les espera una vez termi-
nada su etapa en el campus.
Ha sido una forma de romper con la rutina de
las clases, no sin ello aportar un conocimiento
de mucho valor para los universitarios.
Porque, como destaca el decano de la
Facultad de Ciencias Econémicas y

Econémicas vy

Empresariales de la Universidad de Almerfa,
Jerénimo de Burgos, las actividades del
patrén han permitido mostrar a los alumnos
las salidas profesionales que se les presentan
tras su etapa universitaria; las posibilidades
de emprendimiento, con el ejemplo de jéve-
nes como ellos que dieron el paso y crearon su
propia empresa; al tiempo que también ha
servido para que a la Facultad se le abran
nuevas posibilidades de colaboracién con
empresas e instituciones de la provincia.

La Semana de las Ciencias Econémicas y
Empresariales comenzé con la III Jornada

Elecciones en la
Facultad

Los integrantes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales elegirdn a su
nuevo decano el dia 23 de este mes. A finales
del pasado abril se realizd la convocatoria y se
realizé la exposicion publica del censo electo-
ral. El plazo de presentacion de candidaturas
esta abierto entre el 3 y el 8 de este mes, y
éstos seran proclamados definitivamente el
dia 12, una vez que se hayan solucionado los
recursos que se hubieran presentado. La cam-
pana electoral se realizara entre el 15 y el 21,
mientras que el dia de la votacion y la procla-
macion del candidato electo sera el 23 de
este mes. En caso de que hubiera empate, se
ha establecido una segunda vuelta el dia 25,
para, finalmente, realizar la proclamacion defi-
nitiva del decano electo el 31 de mayo.

nc 14

-

cerca de la empresa

Aprendiendo de la Experiencia, en la que los
estudiantes del centro de la Universidad de
Almerfa conocieron el proyecto de la bodega
Forlong de la mano de sus creadores, Rocio
Aspera y Alejandro Narviez.

Esta bodega produce vino ecolégico desde
2014 y sus responsables contaron a los estu-
diantes como dieron el paso para crear su
propia empresa. “Nosotros hemos empezado
en un momento de crisis y con un proyecto
totalmente diferente a lo que suele ser lo habi-
tual pero nuestra intencién era sacarlo ade-
lante y a dia de hoy estd funcionando bastan-
te bien. Tenemos exportacién, cosa que no nos
imagindbamos hace tres afios; y ese es el men-
saje que hemos querido transmitir, que cuan-
do te formas y lo aplicas a lo que te vas a
dedicar puedes encontrar tu manera de vivir
y ademds disfrutando de lo que haces”.
Jerénimo de Burgos, resalté la importancia de
esta iniciativa, sobre todo, porque son los pro-
pios alumnos los que participan de una
manera muy activa en su organizacion.
“Nuestro objetivo es vincular a todos los estu-
diantes con todas y cada de las actividades
programadas con la idea de que aprendan de
primera mano lo que estd pasando y los retos
futuros a los que se enfrenta Almerfa”, expli-
c6 el decano de la Facultad.

Las salidas laborales de los estudiantes de la
Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la UAL también centr6 otra
mesa de debate. En este caso, la protagonista
fue la abogada Rosa Amo, fundadora de
Rosa Amo Abogados y Asociados, que expli-
¢6 su camino hacia el éxito y dio algunas
sugerencias ttiles para iniciar y desarrollar la
carrera profesional. Esta empresaria enumeré
algunas de las cualidades para triunfar en el

—
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Cuatro décadas de exportacion de hortalizas

El 40 por ciento de las berenjenas y el 25
por ciento de los tomates consumidos
durante el invierno en el todo el continen-
te europeo proceden de la agricultura
almeriense, un hito que ha costado mucho
trabajo conseguir, tal y como explicé el
consejero delegado de COEXPHAL, Juan
Colomina, en el acto de clausura de la
Semana de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Almeria. Juan Colomina rea-
lizé un repaso por la historia de COEX-
PHAL, que ahora cumple 40 afos, y como
durante todo este tiempo, la organizacion
creada por agricultores ha abierto las fron-
teras a la agricultura almeriense.

También remarco los retos de la agricultura
almeriense, para continuar siendo un modelo
de referencia y el principal exportador de fru-
tas y hortalizas de Espana. Juan Colomina
destacé la sostenibilidad de la agricultura
almeriense, un mensaje que ha tenido que
repetir una y otra vez fuera de esta tierra,

mundo empresarial como “ser uno mismo,
potenciar nuestras fortalezas y elementos
diferenciales que nos hacen distintos a otros
profesionales”.

El acto principal de la Semana de las Ciencias
Econémicas y Empresariales sirvié entregar
por primera vez de la Medalla y el Escudo de
la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales a Salvador Carmona, rector de
IE University, por su especial vinculacién con
la Universidad de Almerfa. También se entre-
g6 la medalla del centro al decano saliente y
actual  vicerrector de  Planificacién,
Ordenacién Académica y Profesorado, José
Joaquin Céspedes.

Del mismo modo, se entregaron los premios
al Caso Empresarial Almeriense, otorgado

donde hay un concepto muy diferente de la
agricultura bajo invernadero de Almeria.
Como ejemplo de la sostenibilidad del
modelo almeriense, el responsable de
COEXPHAL resalté que cerca de la mitad
del territorio almeriense esta bajo alguna
figura de proteccion ambiental y que la
superficie invernada supone solamente el 4
por ciento de todo el territorio, ademas,
concentrado en puntos muy localizados.
Otro de los retos a conseguir por la agricul-
tura almeriense pasa por el del ahorro de
agua, una linea muy importante en una tie-
rra tan arida como ésta. Defendié la desala-
cion de agua como una férmula interesante
para reducir la presion sobre los acuiferos,
y dijo que se puede conseguir este agua de
calidad a un precio de 30 céntimos el
metro cubico. Juan Colomina animé a
seguir innovando y explotar “las fortalezas
que tenemos con un clima extraordinario,
un nivel de radiacién solar enorme que
tenemos que aprovechar mejor”.

por el Colegio de Economistas de Almerfa y
que este un afio ha sido para un estudio sobre
el Playasol Spa Hotel, firmado por Jefferson
Acosta Aranda, Tony Fernandez Paredes,
Ivan Flores Flores, Rubén Martinez Alonso
y Rubén Pinero Pallarés. Los estudiantes
autores del estudio ganador declararon que
escogieron esta empresa porque “nos gustaba
el sector del turismo vacacional y por su
modelo de expansién nacional y ahora tam-
bién internacional”.

En este acto se entregaron los galardones a los
estudiantes con mejor expediente académico
de la facultad, que fueron para Alberto del
Aguila (ADE), Javier Martinez (Economia),
Patricia Baeza (Finanzas y Contabilidad),
Ana Maria Franczen (Marketing) vy
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Alejandro Fuerte (Turismo), y a los alumnos
de méster Aitor Acedo, José Manuel Puente,
Kristel Méndez y Francisco José Oliver.

El premio a la Excelencia Docente fue para
Eva Artés, Ignacio Amate, Carlos Herrero,
Raquel Sanchez y Carmen M? Salvador; e
Investigadora a Juan Carlos Pérez Mesa,
Emilio Galdeano, Javier Martinez del Rio,
Raquel Antolin, José Joaquin Céspedes,
David Jiménez y José Manuel Ortega.
Asimismo hubo un reconocimiento a los pro-
fesores que cumplieron 25 afios de docencia
en el centro.

El acto conté ademds, con el consejero delega-
do de Coexphal, Juan Colomina, que hizo un
repaso por la historia de esta organizacién
fundamental para que las frutas y hortalizas
de Almeria sean consumidas en toda Europa.
En la Semana de las Ciencias Econémicas y
Empresariales también hubo lugar para el
ocio y el deporte, con un partido de fitbol
entre profesores y antiguos alumnos, y un tor-
neo de pddel en el que participaron tanto
alumnos como docentes del centro.

El cine y los negocios también tuvieron espa-
cio en la programacién de la festividad del
patrén, en un miniciclo en el que se visiona-
ron secuencias de peliculas que tienen mucho
que ver con la actividad econémica y empre-
sarial, y que son unos magnificos ejemplos de
lo que los estudiantes trabajan en las aulas a
lo largo del curso.

Del mismo modo también se disfruté de cer-
vezas artesanales y productos de la gastrono-
mia almeriense, en una cata organizada con
empresas locales.

Un afio més, la Semana de las Ciencias
Econdmicas y Empresariales, organizada por
la Facultad y el Colegio de Economistas de
Almerfa, cumplié con su objetivo de acercar a
los estudiantes la realidad del mundo de la
empresa y hacerlo en un contexto diferente a
las aulas, en el que se trabajan también las
relaciones interpersonales y se hace facultad.
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La Universidad Catdlica de Murcia cumple 20 afios convertida en una de
las universidades privadas de referencia en Espaiia y con una apuesta
deportiva modelo de toda Europa. Por Alberto F. Cerdera.

einte arios no son nada decia el miti-
co tango. La Universidad
Catdlica de Murcia (UCAM) cele-
bra su vigésimo aniversario, dos
décadas desde que frutificara la
idea de su presidente, José Luis Mendoza, de
crear un centro de formacién superior en una
universidad moderna, atenta a las nuevas ten-
dencias y con una visién global, para posicio-
narse mas alld de nuestras fronteras.
La UCAM cumple veinte afios y lo
hace como un centro consolidado e
innovador. Un referente en formacién
superior privada en todo el drea del
Sureste de la Peninsula Ibérica, que
ha sabido hacerse un hueco en un
mercado cada vez mds competitivo,
gracias a su apuesta por la excelencia,
por la formacién de calidad y por la
investigacion.
El proyecto liderado por José Luis
Mendoza fue la primera universidad
catélica promovida y fundada por lai-
cos, que nacié para garantizar de una
forma institucional la voz cristiana con voca-
cién docente y evangelizadora en los dambitos
universitario, cientifico y cultura.
La UCAM naci6 con un compromiso con la
calidad, tanto del centro y los servicios que

ofrece, como de los docentes que imparten cla-
ses en los diferentes programas formativos de
esta universidad. Para ello, la universidad creé
un sistema de gestion de calidad aplicado a la
docencia, la investigacién y los servicios, con el
que garantiza la excelencia y mejora las rela-
ciones humanas entre los miembros de la

comunidad universitaria.
Desde sus inicios, la UCAM ha destacado por

contar con un método docente innovador,
basado en la ensefianza personalizada y la
docencia en grupos reducidos. Se consigue
mejorar la relacion entre alumnos y docentes,
al tiempo que se posibilita una evaluacién con-
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tinua del rendimiento. Es un sistema que fun-
ciona, a la vista estd el éxito en cuanto a creci-
miento de alumnos que ha experimentado esta
universidad, que arrancé nacié en noviembre
de 1996 y cuya actividad docente se inici6 en
octubre de 1997 con 653 estudiantes. Hoy la
cifra de alumnos ya supera los 18.000.

Y también clave en su despegue como univer-
sidad privada de referencia en la regién Sureste
ha sido su apuesta por la formacién
practica. Desde su creacién, la UCAM
ha tenido claro que querfa formar a los
mejores profesionales universitarios, y
para ello debfa disefiar un programa
de précticas a la altura de sus expecta-
tivas. Practicas en empresas e institu-
ciones, que suponen parte indispensa-
ble de una preparacién adecuada para
el mundo profesional.

Y como universidad de su tiempo, la
UCAM también realiza una apuesta
por la investigacién de calidad, que
constituye una parte fundamental del
trabajo del profesorado. Ha impulsa-
do la investigacién teoldgica y filosdfica, pero
al mismo tiempo también ha conseguido avan-
ces destacados en otros &mbitos tan importan-
tes para la sociedad como la Medicina y la
Salud, en los que la UCAM ha conseguido



En la pagina anterior Monasterio de Los Jerénimos, sede d

vista aérea del Campus de la UCAM, el fundador de la Universidad, José Luis Mendoza, y alumnos inter-
nacionales de la Institucién. Bajo estas lineas deportistas olimpicos de la UCAM.

labrarse un nombre a nivel nacional.

El objetivo de la UCAM, dice su rectora,
Josefina Garcia Lozano, es “formar profesiona-
les capaces de transformar la sociedad, limar
las desigualdades y propiciar las mejoras que
permitan la creacién de un mundo mds justo,
respetando la dignidad de las personas desde
su concepci6n hasta su muerte natural”.

En sus veinte afios de existencia, la UCAM ha
realizado una apuesta por extenderse fuera de
nuestras fronteras, con centros de formacién
en Europa, América y Extremo Oriente. Y ha
creado dos campus en la Regién de Murcia, el

fundacional, el Campus de los Jerénimos, en
Murcia, con una superficie de 25.000 metros
cuadrados, donde se halla el Monasterio de
Los Jerénimos (s. XVIII), incorporado a la pro-
pia universidad. Y el Campus de Cartagena,
que se puso en marcha en 2014, y donde se
imparten ocho grados, dos mésteres y dos pro-
gramas de Formacién Profesional.

En la actualidad, la UCAM oferta una treinte-
na de grados, 52 titulos de mdster y 4 doctora-
dos. Ademds, cuenta en su oferta con una
docena de programas de técnico superior de
Formacién Profesional, un total de 16 titulacio-

Placa Alfonso X El Sabio para su fundador

El presidente de la Universidad
Catolica de Murcia (UCAM), José Luis
Mendoza, recibié del ministro de
Educacion, Cultura y Deporte, ifigo
Méndez de Vigo, la Encomienda con
Placa de la Orden Civil de Alfonso X EI
Sabio. El Gobierno de Espana, a través
de este Ministerio, ha decidido otor-
garle al presidente de la UCAM, José
Luis Mendoza, esta condecoracion,
coincidiendo con el vigésimo aniversa-
rio de la fundacion de la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia, tras
valorar “los méritos que ha reportado para
la sociedad en el ambito de la docencia, la
investigacion, la cultura y el deporte”.
Méndez de Vigo destacé en el momento de
entrega de la condecoracion, que “José Luis
Mendoza ha sido reconocido en muchos
ambitos educativos, como por ejemplo con el
premio internacional Giuseppe Sciacca, otor-
gado por la Pontificia Universidad Urbaniana
de Roma, y ademas ha sido un gran impulsor
del deporte espanol, como puede corroborar
Alejandro Blanco, presiente del COE y
muchos deportistas de élite, que deben a la
UCAM gran parte de su éxitos”. José Luis
Mendoza hizo extensiva a toda la

Universidad esta condecoracion y agradecio
que “el Ministerio reconozca la labor que
estamos haciendo en los distintos ambitos de
la educacion, la investigacion y el deporte”.
El presidente de la UCAM también anadio
que “es un premio que reconoce el trabajo
del equipo de Gobierno de la Universidad, la
rectora, vicerrectores, decanos, todos los pro-
fesores y también el personal de administra-
cién y servicios”. Concluyé que “esta distin-
cién nos estimula a seguir trabajando,
haciendo una buena gestion de la calidad de
la ensefianza y una excelente labor investiga-
dora, y también apostando por el deporte,
en cuyo ambito creo que es clave la labor
que llevamos a cabo con el COE".

nc 17

nes deportivas y 44 titulos universitarios mds,
con los que completa la lista de programas for-
mativos disponibles.

Otro rasgo distintivo de la UCAM lo represen-
ta su apuesta por los diferentes formatos de
enseflanza. La UCAM cuenta con grados pre-
senciales, semipresenciales y totalmente on-
line. Se trata de tres modalidades formativas,
que superan todos los controles de calidad, y
que permiten acercar los estudios universita-
rios también a personas que, bien por sus res-
ponsabilidades profesionales o familiares, les
resulta imposible realizar un grado universita-
rio en formato presencial.

Otra de las apuestas mds destacadas de la
UCAM y que mds alegrias le han dado es el
deporte. La Catélica de Murcia se define como
la “universidad del deporte”, por su compro-
miso con la practica deportiva de sus alumnos
y su presencia en competiciones de alto nivel
tanto nacional como internacional. En némina,
deportistas olimpicos que defendieron los
colores de Espafia en los pasados Juegos de Rio
y que consiguieron once de las 17 medallas de
la delegacién espafola. Del mismo modo,
cuenta con un programa de tutorizacién para
deportistas de élite tinico en nuestro pafs y por
el que se ha interesado la propia Comisién
Europea, que permite compaginar el deporte
de élite con los estudios universitarios, sin que
el rendimiento en uno y otro se vean compro-
metidos. Deportistas de la UCAM son Mireia
Belmonte, Ruth Beitia, Antonio Reina,
Alejandro Valverde, Carlos Coloma, Carolina
Marin, Cristian Toro, David Cal, Elsa
Baquerizo, Joel Lépez, Javier Ferndndez, Lidia
Valentin, Satl Craviotto y Ursula Ruiz, entre
otros muchos que han confiado en esta univer-
sidad para su formacién universitaria.

La UCAM sigue hacia adelante, con la seguri-
dad de quien ha elegido el camino correcto,
para reforzar su posicién en el sector de las
universidades privadas de este pafs. O



NC Psicologia

Una APP para
arrancar sonrisas
a NiNos con cancer

Investigadores de |a Facultad de Psicologia de la UAL desarrollan una
aplicacidn para mejorar el bienestar emocional de nifios con
enfermedades cranicas. Por Alberto F. Cerdera.

uién puede decir que sabe convivir con el can-
cer? Précticamente nadie estd preparado para
afrontar una enfermedad que conlleva tanto
sufrimiento y cuyos tratamientos son tan
agresivos como los propios tumores. Se habla
de fortaleza, de luchar contra el tumor, de
batalla... Sin embargo, cuando los enfermos
son nifios, las palabras pierden su valor y los
mensajes de &nimo no sirven para afrontar el
dfa a dfa con una minima sonrisa.

La Facultad de Psicologfa de la Universidad
de Almeria ha desarrollado una aplicacion
para ayudar a los nifios enfermos de cancer y
de otras enfermedades crénicas, con la que se
trabaja su bienestar emocional. Se trata de un
videojuego con el que los chicos y chicas
enfermos aprenden a asumir su situacién y a
sobrellevar los tratamientos tan agresivos a
los que son sometidos.

La aplicacion se ha bautizado como
Academia Espacial y es fruto de un proyecto
de investigacién desarrollado por la investi-
gadora Inmaculada Gémez Becerra.

El objetivo que se persigue con este juego inter-
activo no es otro que mejorar el bienestar emo-
cional del nifio y aprender a afrontar la enfer-
medad de la mejor manera posible, y ha sido el
resultado del proyecto Estrategias de
Afrontamiento Psico-emocional del Dolor y la
Ansiedad en el Tratamiento del Cancer
Infantil: Aplicacion de las Nuevas Tecnologfas
de la Informacién y Comunicacién, financiado
por la Consejerfa de Salud de la Junta de
Andalucia y gestionado por la Fundacién de
Investigacién Biosanitaria Alejandro Otero de
Andalucia Oriental.

Este programa tiene su origen en un proyecto
desarrollado para la NASA por la
Universidad de Castellén, con el objetivo de
servir de apoyo a los astronautas que iban a
pasar largas temporadas en el espacio, y nece-
sitaban una herramienta para controlar tanto
su ansiedad como el malestar que provoca el

> PREMIOS Y NUEVA MISION

Lo has hecho muy bien, que gran trabajo!! Y por tu gran éxito en esta mision,
te has ganado el ascenso al rango de Coronel y recibirds tu medalla de honor

ACADENL

La siguiente MISION gue deberds cumplir en la Academia Espacial se

llama

estar a miles de kilémetros de la Tierra.

Con esta base tecnoldgica, el equipo de la
Facultad de Psicologia de la Universidad de
Almerfa incorpordé nuevos contenidos dirigi-
dos a nifios con enfermedades crénicas.
Inmaculada Gémez Becerra explica que con
esta aplicacién digital se trabaja contra el
malestar emocional que provoca la enferme-
dad en estos jovenes pacientes que, a su corta
edad, tienen que enfrentarse a una realidad
terrible, cuyo final no siempre es feliz. Del
mismo modo, la autoestima, para que el chico
o la chica aprenda a quererse, incluso en
situaciones tan complicadas. Al mismo tiem-
po se hace un esfuerzo por mejorar su inteli-
gencia emocional, es decir, ensefiarles a que
sepan reaccionar de manera adecuada en las
diferentes situaciones a las que deben hacer
frente. Y, en definitiva, se trabaja la resiliencia
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de estos pequefios héroes, se les ensefia a ser
mas fuertes, a reponerse ante esta adversidad,
en definitiva, aprenden a mirar hacia adelante
para superar una de las etapas mds duras de
su corta vida.

La aplicacién se ha utilizado con nifios ingre-
sados en el hospital Torrecdrdenas de
Almeria, a los que se les ha diagnosticado la
enfermedad y estdn siendo sometidos al trata-
miento, y los resultados han sido positivos.
Se ha conseguido una mejora en la motivacién
y en el seguimiento del tratamiento. Esta mejo-
ra es muy destacada, ya que los investigadores
se han encontrado nifios y nifias enfermos que
se niegan a seguir un tratamiento tan duro.
Ademds, se fortalece la regulacién emocional,
al tiempo que se consigue reforzar en casa el
trabajo que se hace en el hospital.

La Academia Espacial es un juego inmersivo,

-

=2
=
p—



¢Y qué pasa con los padres?

mas adecuadas para apoyar a los nifios
enfermos.

Los contenidos que se presentan en esta
aplicacion estan siendo desarrollados por

Las enfermedades infantiles son padecidas
por los menores, pero sufridas intensamente
por todo su entorno, especialmente por los
padres, a los que les resulta muy dificil asu-
mir que su hijo o hija estd enfermo y que tie-
nen la obligacién de mirar al futuro con opti-
mismo, para transmitir ilusién a sus hijos.
Para ellos, este grupo de investigacion de
la Facultad de Psicologia de la Universidad

SIVAE

SISTEMA INTELIGENTE VIRTUAL
FARA EL APOYD EMOCIONAL EN FAMILIAS
U M5 CON ENFERMEDADES CROMCAS E WTTRFERENTES.

de Almeria, en colaboracion con el investi-
gador del Departamento de Informatica del
mismo campus, José Antonio Piedra, han
desarrollado una aplicacion dirigida a
padres y familiares de nifios y nifas con
enfermedades cronicas. Se trata del
Sistema Inteligente Virtual para el Apoyo
Emocional en Familias de Nifios con
Enfermedades Cronicas e Interferentes
(SIVAE). Es un entorno virtual capaz de res-
ponder a cuestiones planteadas por familia-
res, y en el que aparecen modelos virtuales
de nifios y facultativos, que dan respuestas
a las preguntas y situaciones que se plante-
an en un momento tan complicado como
éste. Las respuestas van dirigidas a resolver
dudas relacionadas con el malestar emocio-
nal, los conocimientos de la enfermedad,
su tratamiento y los efectos negativos. Del
mismo modo, ofrece consejos sobre las
actitudes y actuaciones de los familiares

Juan Miguel Flujas, y con ellos se ayuda a
los padres a afrontar la enfermedad de sus
hijos, a traves de diferentes escenarios
donde se proponen ejercicios para poten-
ciar la regulacion emocional en los padres,
para la ayuda en la toma de decisiones y
para mejorar los modelos que dan a los
menores en este proceso tan dificil y dolo-
roso para todos.

En la imagen superior, aspecto de la Academia
Espacial. Debajo, Inmaculada Gomez Becerra. Junto a
ella, una de las pantallas de la aplicacion. A la dere-
cha, un pantallazo de la aplicacion SIVAE para padres.

en el que el usuario se convierte en protagonis-
ta de su propia aventura. Inmaculada Gémez
Becerra explica que durante el juego, los nifios
van ganando una serie de medallas a medida
que superan misiones, con la que se consigue
regular y contralar su estado de dnimo.

Las diferentes metas estd agrupadas en
moédulos. El primero de ellos estd dirigido a
ensefiarle al nifio en qué consiste la enferme-
dad que padece y c6mo serd el tratamiento al
que serd sometido. Gracias a esta informacién
contada de una forma divertida y a través de
las pruebas que se muestran en la aplicacién,
el joven enfermo ve como se reduce su nivel

de ansiedad, al tiempo que se consigue una
mayor aceptacion del problema, tras trabajar
la tolerancia al malestar.

El trabajo en el segundo médulo se centra en
trabajar las fortalezas, con la idea de mejorar
la capacidad para superar el tratamiento. A
continuacion, en el tercero, se hace un recono-
cimiento de las emociones y se trabaja la
expresién de sus sentimientos. Un aspecto
que contintia durante el cuarto mdédulo.
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Hasta llegar al quinto y dltimo, en el que se
hace un repaso de todo el proceso y se traba-
jan compromisos de cara al futuro.

La Academia Espacial es una iniciativa entra-
fable, con la que este grupo de investigadores
de la Facultad de Psicologfa almeriense contri-
buyen al bienestar de los nifios afectados por
enfermedades terribles y que les ayuda a ver el
futuro de una manera diferente, a sentirse
mejor consigo mismos, a ser mas felices. O



Un sistema de anélisis de imagenes realizado por la Universidad de Almeria
mejora en un 60% el sequimiento del cancer de mama. Por A. F. Cerdera.

La lucha contra el cdncer se libra desde
muchos frentes. La Medicina ha encontrado
aliados en el campo de las nuevas tecnologfas,
que le permiten avanzar en la batalla contra
una de las enfermedades que mds vidas se
cobra en la actualidad. Un equipo de investi-
gadores de la Universidad de Almerfa, en
colaboraciéon con patélogos del Hospital
Torrecardenas de Almerfa, han disefiado un
sistema de andlisis de imdgenes de células
afectadas por tumores, con el que se consigue
mejorar el diagnéstico en un 60 por ciento.
La clave de este avance plasmado en una
patente reside en la capacidad de una aplica-
cién para determinar de manera automatica y
practicamente sin fallos, el avance y la afec-
cién del tumor en casos de céncer de mama.
Los investigadores de la Escuela Superior de
Ingenieria almeriense, liderados por José
Antonio Piedra, han desarrollado una aplica-
cién que analiza imagenes de muestras trata-
das con la técnica de tincién inmuno electro-
quimica, mediante la que se colorean las célu-
las afectadas por la enfermedad, que permite
observar el avance del tumor y comprobar la
eficacia de los tratamientos.

Se trata de un “sistema de apoyo a la toma de
decisiones”, dice José Antonio Piedra, que tra-
baja con imadgenes de muestras de tejidos de
mujeres afectadas por el cdncer de mama,
observadas a cuarenta aumentos.

Esta aplicacion trabaja con células tintadas con
una gama cromatica que va del azul, cuando
estdn totalmente limpias, a diversos tonos de

marrén, que se hacen més oscuros a medida
de que aumenta la presencia del céncer. En la
actualidad, la observacién de la muestra al
microscopio se realiza sin ningtn tipo de
ayuda extra, sino que son los propios patélo-
gos los que se encargan de contar las células
afectadas y determinar la intensidad de la
enfermedad en funcién del tono de marrén.
Esta forma de trabajar resulta poco precisa,
primero, porque el ojo humano no tiene tanta
capacidad para determinar las diferentes
tonalidades de marrén y, por otro lado, el can-
sancio ocular que conlleva esta practica pro-
voca numerosos errores de estimacién, hasta
el punto de que los investigadores de la
Universidad de Almerfa han comprobado una
variacién en el diagndstico que ronda el 60 por
ciento entre uno y otro patélogo.
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Células tintadas para identificar el cancer.
Abajo, José Antonio Piedra.

Hasta ahora, en el mercado no hay una herra-
mienta tan potente y precisa. Se encuentran
sistemas a los que hay que indicarles el tama-
fio del ntcleo de la célula con las que se va a
trabajar y el nivel de iluminacién que tiene la
imagen. Pero el equipo de la Universidad de
Almeria los ha superado. Con su aplicacién
no hay que aportar esa informacién, ya que la
determina de manera automatica.

“Nosotros diseflamos un sistema de inteligen-
cia artificial que se encargaba de decir el
grado en el que el sistema estaba fuertemente
tintado, medianamente tintado, débilmente
tintado o sin tincién, y lo hacemos a través de
la 16gica difusa. Digamos que da una aproxi-
macién mds real al lenguaje coloquial, es
decir, no es blanco y negro, sino que hay
todos de grises y podemos jugar con ese nivel
para darle la informacion al patélogo”. A par-
tir de esa informacién, los médicos toman
decisiones sobre el tratamiento més adecuado
para abordar la enfermedad y disefiar una
estrategia contra el cancer de mama.

El tiempo de andlisis es minimo, tan solo 400
milésimas de segundo, una infima parte de lo
que se realiza de manera manual, y con un
ordenador de una capacidad normal.

Esta innovacién fue presentada en el XII
Congreso de Patologia Digital y despert6 bas-
tante interés, sin embargo, dice su responsable,
todavia no se ha cerrado ningtin acuerdo con-
creto para su uso en los sistemas de salud, en
parte, porque los facultativos todavia son rea-
cios a que sea un ordenador quien tome las
decisiones y dé el diagndstico, y también por-
que es muy complicado entrar en este merca-
do, copado por empresas de gran tamafio que
suministran los productos y las aplicaciones.



NC€ Botanica

Investigadores de
laUAL y de la LV
describen un nuevo
género de plantas
en la Sierra de
Gador que sdlo
esta presente en
esta sierra y que
Se encuentra en
peligro de
extincidn.

La casualidad y el azar estin detrds de
muchos hallazgos cientificos. Y también el
cardcter observador de algunas personas, que
miran con especial interés todo lo que les
rodea. Esto ha ocurrido en torno al descubri-
miento de la Gadoria falukei, un nuevo género
de plantas descubierto en la Sierra de Gddor
por un grupo de excursionistas de la
Asociacion Naturalista Almeriense.

Hace cinco afios, este grupo de excursionistas
se topd con unas plantas que no habian visto
nunca antes. Unas flores amarillas tan llama-
tivas no se olvidan con facilidad y decidieron
tomar muestras para que expertos la estudia-
ran en mayor profundidad.

La planta fue analizada por el catedrdtico de
Botdnica de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la Universidad de
Almerfa, Juan Mota Poveda, asi como por el
conservador del Jardin Botdnico de la
Universidad de Valencia, Jaime Giiemes, que
cuentan con una trayectoria en el estudio de
flora amenazada, y confirmaron la importan-
cia de este hallazgo. Ambos investigadores
detectaron que estaban ante un nuevo género
de plantas vasculares y realizaron un estudio
taxonémico riguroso que se ha prolongado
durante varios afios.

Durante este andlisis comprobaron que, a
pesar de ser un género descubierto hace sola-
mente cinco afios, es una planta que tiene sus
origenes el Mioceno, hace unos cinco millones

Faluke y Juan Mota junto a la Gadoria falukei.
Fotos: A. Ivorra. // Almerinatura.com.

El descubrimiento de este nuevo género de
plantas pone de relieve que la Sierra de Gador,
junto a Sierra Nevada, es el territorio espanol
con mayor interés para la conservacion de la
flora amenazada, de ahi que los investigadores
hayan resaltado la importancia de ampliar la
Zona Especial de Conservacion de las sierras de
Gador y Enix, para incluir en ella la poblacion
de especie recién descubierta.

de afios. Los expertos creen que la planta
quedé refugiada en las zonas mads célidas de
la Peninsula Ibérica durante las glaciaciones
del Cuaternario y adquirié adaptaciones para
sobrevivir en las duras condiciones de tempe-
ratura y aridez del clima mediterrdneo en el
sur de la Peninsula.
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Es una especie que corre un elevado riesgo de
extincién, advierten los investigadores, ya que
solamente se conocen 16 individuos reproduc-
tores en una tnica localidad de la Sierra de
Gédor, por lo que ha recibido la categoria de
especie Criticamente Amenazado. Lo que cues-
ta entender es como este nuevo género de plan-
ta se ha mantenido oculto durante unos cinco
millones de afios sin que se sepa de su existen-
cia. Pero la naturaleza es asf de caprichosa.
Los investigadores de la Facultad de Ciencias
Experimentales de la UAL y del Jardin
Boténico de la Universidad de Valencia han
realizado un estudio comparado de la forma
de las flores y los frutos de todas las especies
del grupo. También han analizado sus cromo-
somas y han realizado la secuenciacién de
parte de sus genes.

Gracias a este estudio se han podido estable-
cer las relaciones evolutivas de la nueva espe-
cie con otras especies de los géneros ya cono-
cidos de la misma familia, que les ha permiti-
do establecer la antigiiedad de este nuevo
género y su origen posible.

La planta ha sido descrita con el nombre de
Gadoria falukei Giiemes & Mota, haciendo refe-
rencia a su lugar de origen y, probablemente,
su Unica localizaciéon en la actualidad, en la
Sierra de Gddor; ademds rinde homenaje a la
persona que la descubrié en el campo y supo
apreciar su  singularidad:  Francisco
Rodriguez “Faluke”. O



NC Reportaje

El veneno DULGE

El consumo diario de aziicar duplica o triplica el maximo recomendado por la OMS y los expertos
advierten de que esta situacidn es insostenible. Sobrepeso, diabetes y problemas cardiovasculares
son las principales consecuencias de esta forma de comer. Por Alberto . Gepdera.

nadie le amarga un dulce, dice el refranero, tan sabio como
desactualizado en una era en la que la tecnologia ha 2 4
desplazado a la sabidurfa popular y las costumbres, ~
entre ellas las practicadas a la hora de

mo de defensa natural que ha per-
mitido la supervivencia de la espe-
cie, sin embargo, en la actualidad se
estd abusando de lo dulce hasta limites desco-

comer. La sociedad actual vive : nocidos en la historia.

una época muy dulce, tanto Yy José Luis Guil explica que el azdcar tiene

que cada uno de nosotros | % unas grandes propiedades como con-
consume al dia mds del doble de la cantidad . i -. servante, porque potencia lo osméti-

maxima de azticar que recomienda la
Organizacion Mundial de la Salud. Esta
organizacién internacional recomienda
consumir menos de 25 gramos de aztcar al
dia y se ha comprobado que hay personas
que pueden estar en una media de 70-100
gramos diarios. Y el consumo excesivo de
aztcar estd intimamente relacionado con la
diabetes tipo II, el sobrepeso, los problemas
cardiovasculares... que son causantes de miles
de muertes al afio en todo el mundo. Sin embar-
go, la alarma en torno a este dulce ingrediente no
ha calado en la poblacién, que sigue consumiendo
azticar en cantidades muy superiores a las saludables
y lo peor de todo, muchas veces, sin saberlo.

¢(Acaso toman pasteles todos los dfas? Pues no, simplemen-
te que el aziicar se ha convertido en un ingrediente presente
en productos de todo tipo, incluso los salados. Hay ocasiones en
las que se consumen grandes cantidades de azticar sin sabetlo.
Tanto como que tres de cada cuatro productos que se encuentran
en el supermercado contienen algtin tipo de azdcares anadidos.
El azticar se encuentra practicamente en la gran mayoria de los
alimentos procesados. A nadie se le escapa que la bolleria
industrial tiene grandes cantidades de aztcar; y que tam-
bién la contienen las galletas y otros tipos de dulces
muy consumidos en los desayunos. Sin embargo,
este ingrediente también estd presente en alimen-

co y dificulta la disponibilidad de
agua para los hongos. Aunque, en
su opinién, la industria alimentaria
emplea tanto azdcar para hacer mds
atractivos sus productos y dotarlos
de un sabor capaz de cautivar el
paladar de los consumidores.
El azticar estd presente de forma natu-
ral en algunos alimentos, sin embargo
los limites se sobrepasan con los azticares
anadidos a los productos procesados, una
practica que deberfa estar mds regulada,
segtin cree este experto de la Universidad de
Almerfa, que incluso piensa que la OMS deberfa
rebajar todavia mds la cantidad de azdicar maxima
recomendada.
Ademds, Guil es partidario de penalizar los productos
con una cantidad de aziicar excesiva y que las autoridades
se pongan firmes ante la industria para atajar un problema
que tiene consecuencias directas sobre la calidad de vida de las
personas, asi como un gasto sanitario muy importante, deri-
vado del tratamiento de las enfermedades provocadas por
el excesivo consumo de azticar.
El azticar crea cierta dependencia psicoldgica y la des-
habituacion es costosa, porque se ha educado en el
mundo de lo dulce y desde la infancia, los pre-
mios son productos muy dulces. Sin embargo

Y

tos procesados muy alejados del sabor dulce, “\‘u hay que dar el paso y dejar de tomar tal can-
como en botes de fabada, patatas fritas y otros /£ v » :\ tidad de aztcar; y una buena férmula de
snacks similares, tomate frito, salsas como la 4 _ . r n"",\ hacerlo es apuntarse a la dieta mediterra-
mayonesa, o incluso los embutidos. . R ' \ nea, que cada vez estd mas abandonada
La razén por la que la industria alimenta- ~ / . _ B\ debido a las prisas, los nuevos habitos
ria emplea aztcar en casi todos sus pro- _ p— "JL de vida y las estrategias de la industria
ductos procesados es bien sencilla: a los | alimentaria, que ha sabido crear pro-

seres humanos nos gusta mucho mds lo
dulce. Estamos programados para acep-
tar lo dulce y rechazar lo salado o amar-
go, dice el catedratico del Departamento
de Agronomia de la Universidad de
Almerfa, José Luis Guil; un aprendizaje
tomado de la propia naturaleza, donde se
entiende lo dulce como beneficioso, frente a los
sabores amargos o salados. Ha sido un mecanis-

se ajustan a las familias de hoy dia. Y
otra férmula infalible para reducir el
consumo de azticar es leer bien las eti-
quetas de los productos, donde se indi-
ca la composicién de cada uno de ellos
y las cantidades de aziicares que contie-
nen, una practica que lleva a grandes sor-
presas.

'. ductos aparentemente saludables, que



En este sentido, el profesor del Departamento de Bioquimica y Biologfa
Molecular de la Universidad de Murcia, José Manuel Lépez Nicolas,
es critico con los consumidores, a los que anima a formarse para enten-
der bien las etiquetas de los productos. Este experto es autor del libro
Vamos a contar mentiras, que ya va por su séptima edicién, en el que
se encarga de desmontar muchos mitos en torno a los alimentos mila-
gro y a la industria cosmética. En este trabajo ha constatado cémo las
bebidas energéticas, muy consumidas entre los jévenes y tam-
bién entre muchos nifios, son auténticas bombas de azticar. Ha
comprobado cémo cada una de estas latas llega a tener hasta
70 gramos de azticar y que, a pesar de suponer un peligro para
la salud, no hay ninguna restriccién sobre ellas, ni si quiera
para evitar su consumo entre los menores.

Lépez Nicolds se pregunta qué fue antes, si el gusto por el azd-
car o el afadir aztcar a los productos alimenticios. Coincide
con José Luis Guil en que los fabricantes de alimentos utilizan
azticar porque al ptblico le gustan los sabores dulces. Y reco-
mienda eliminar el azticar de la dieta, es decir, el que cada uno
puede controlar, como el que le echa al café, por ejemplo, por-
que solamente de esa manera se podrian cumplir las recomen-
daciones de la OMS, ya que es précticamente imposible apar-
tarse totalmente del azdcar afiadido en los alimentos. Y aqui
hace una distincién muy importante entre los aztcares afiadi-
dos y los propios de los alimentos, como los que contienen de
forma natural los hidratos de carbono.

Las consecuencias del consumo excesivo de azticar son cono-
cidas desde hace décadas, sin embargo ha sido recientemente
cuando se estd alzando la voz en contra de esta préctica y las
autoridades estdn tomando cartas en el asunto, con medidas impositi-
vas sobre ciertos productos como las bebidas azucaradas, que aunque
todavia no se han aplicado, si se han puesto sobre la mesa de las auto-
ridades pertinentes.

La razon de esta tardanza a la hora de actuar estd relacionada con el
poder de la industria alimentaria, segtin dice el profesor del
Departamento de Enfermerfa, Fisioterapia y Medicina de la
Universidad de Almerfa, Antonio Murillo, que critica que las decisio-
nes en torno a la reduccién del consumo de azticar se estén tomando “a
cdmara lenta”. Y también da un tirén de orejas a los medios de comu-
nicacién, que hasta ahora no se han comprometido con esta causa y
estdn dando a conocer las consecuencias para la salud de un consumo
excesivo de aztcar. “Son conocidas ampliamente las consecuencias del
excesivo consumo de azticares para el ser humano, pero antes de nada
quiero en pro de esa labor formativa e informativa, explicar que entien-
do como “azticares’ en este caso, a los carbohidratos sencillos, aquéllos
que se caracterizan por ser dulces, para que todos lo entendamos, por-
que el consumo de azticares o carbohidratos complejos (cereales y deri-

¢Qué ocurre en nuestro cuerpo?

Cuando se consumen azucares sencillos se

vados, patatas, hortalizas y vegetales en general) tiene un efecto enor-
memente saludable”, dice este experto de la Universidad de Almerfa.

Antonio Murillo advierte de las consecuencias que para la salud tiene
la pasién por lo dulce y el consumo de azicares sencillos, que puede
desembocar en “un aumento del riesgo cardiovascular, incremento de
peso, diabetes tipo II, sindrome metabdlico, caries. Se ha relacionado
con una alteracién de la flora intestinal con las consecuencias que esto

Isabel Prieto.

puede acarrear, desequilibrios en control de la ingesta alimentaria.

En el caso de los menores, la situacién es todavia mds alarmante, debi-
do ala gran variedad de productos azucarados que estdn a su alcance
y también el bombardeo publicitario que reciben a través de los medios
de comunicacién. El exceso de peso de los nifios actuales es preocupan-
te, pero Antonio Murillo no quiere cargar todas las culpas sobre el con-
sumo de aztcar, “para mfi, la mayor componente del problema es la
enorme reduccién de la actividad fisica en los nifios, los hébitos en
diversion y juegos que se han hecho absolutamente sedentarios salvan-
do excepciones que también las hay”.

El Estudio Aladino 2015, elaborado por el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, puso de relieve que el 41,3 por ciento de
los nifios de seis a nueve afios tienen sobrepeso. Aun asf, se trata de una
cifra que ha descendido desde el estudio anterior, realizado en 2011,
cuando ese mismo grupo poblacional registraba una tasa de sobrepeso
del 44,5 por ciento. En este informe se profundizé en los habitos de
vida de los menores y en cuestiones tan importantes como la alimenta-
ciéon. Como dato destacado, tan solo el 8,4 por ciento desayunan fruta

proporciona energia de forma inmediata al
organismo, debido a que se componen de
pocas unidades de monosacaridos que el
organismo es capaz de absorber y metabo-
lizar de forma rapida para obtener energia
de su oxidacion. El problema, explica
Antonio Murillo, aparece cuando no se
hace un uso inmediato de esa energia, es
decir, no se incrementa la actividad fisica y
se da lugar a que se pongan en marcha
procesos bioquimicos que dan lugar a que
se almacene glucégeno a partir de esas
moléculas no utilizadas. Con el paso del

tiempo y la ingesta de mas moléculas ener-
géticas, el stock sigue aumentando si no
se utiliza y llega un momento en el que el
organismo empieza a formar grasa, y se
desencadena un problema de sobrepeso.
“El consumo muy elevado de azucares sen-
cillos, por encima de los niveles de consu-
mo recomendados, se han asociado a un
aumento de los niveles de triglicéridos, de
la grasa visceral, de la presion arterial, de
la resistencia a la accion hipoglucemiante
de la insulina, y a una disminucion de los
niveles de HDL-colesterol”. También se ha
asociado con niveles elevados de uratos en
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suero. “Diversos estudios epidemiologicos
han puesto de manifiesto una relacion sig-
nificativa entre la uricemia y la aparicion
de enfermedad cardiovascular, hiperten-
sion arterial (HTA), diabetes y resistencia al
efecto hipoglucemiante de la insulina”.



fresca o zumo natural; mientras que las galletas forman parte del des-
ayuno del 39 por ciento de los menores participantes en el estudio; y un
12 por ciento desayuna bollerfa.

Estudios como el anteriormente citado demuestran que las autoridades
deben tomar cartas en el asunto y trabajar en la educacién alimentaria
de la poblacién, con una apuesta decidida por la dieta mediterrénea,
tan alabada como incumplida en los hogares de este pais. Y también
c6mo la industria de los alimentos ha aprovechado esta falta de forma-
cién para incluir “medias verdades”, como las denomina Antonio
Murillo. “No miente pero no cuenta todo lo que hace en los procesos de
fabricacién y aqui aparecen los inconvenientes. Nos puede decir que el
azticar es necesario como combustible del cerebro y por tanto el consu-
midor piensa que debe comer aziicar y especialmente estudiantes o
aquellos que realizan una tarea intelectual, y es una verdad a medias,
ya que es cierto, las neuronas necesitan ...glucosa, el azticar mds senci-
llo y por cierto, el tinico azticar que pueden metabolizar. Pero no dicen
que esa glucosa también puede obtenerse y de hecho asi se hace, de los
carbohidratos complejos, algo mds lentamente pero igual de efectivo y
més beneficioso”.

Este experto de la Universidad de Almerfa reclama una “buena labor
de concienciacién y una verdadera educacion nutricional de la pobla-
cién”, para conocer la composicion de los alimentos y la proporcién
correcta en el aporte de los nutrientes en una dieta saludables. Y en este
sentido llama la atencién de c6mo hay personas que no comen pan o
patatas “ porque creen que son responsables del sobrepeso u obesidad,
y en realidad se trata de alimentos muy saludables que incluso consu-
midos en un entorno de alimentacién equilibrada, ayudan a mantener
el peso y no engordar”.

La poblacién universitaria también es victima del azdcar y de unos
habitos alimenticios poco saludables, como pudo comprobar un equipo
de investigacion de la Universidad de Jaén, con un estudio realizado
con més de un centenar estudiantes. El trabajo fue dirigido por la pro-
fesora del Area de Fisiologfa del Departamento de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Jaén, Isabel Prieto. Si bien, comprobaron que la
mayoria sigue la dieta mediterrdnea, “hay muchos aspectos que se
pueden mejorar”. Isabel Prieto recalca que el aporte de aztcares senci-
llos a la dieta es “fundamentalmente a través de las bebidas azucaradas
y la bollerfa industrial. Aunque hay también una cantidad importante
asociada al consumo de productos altamente elaborados, como los pre-
cocinados o las salsas”.

Ademds, el equipo de la Universidad de Jaén detect6 que los estudian-
tes participantes en el estudio consumfan pocas verduras y legumbres.
“El problema no es solo la alta ingesta de aztcares sino también la baja
ingesta de hidratos de carbono complejos”, afirma Isabel Prieto.

>
Taller de alimentacion
saludable en la UJA.

Nuevas bebidas saludables

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Catélica de
Murcia (UCAM), a través del Grupo de Investigacion “Nutricién, Estrés
Oxidativo y Biodisponibilidad”, liderado por las doctoras Débora
Villario Valencia y Pilar Zafrilla Rentero ha iniciado un proyecto junto
con el CEBAS-CSIC para estudiar los efectos beneficiosos en la preven-
cion del aumento anormal

de la cantidad de glucosa ﬂ‘;' -~
en sangre con el consumo
de bebidas saludables,
libres de azucares anadi-
dos y ricas en fitoquimicos
bioactivos.

El proyecto BEBESANO se
presenta como una alter-
nativa a las bebidas con
azucares anadidos como
zumos y otras bebidas iso-
tonicas que se encuentran
actualmente en el merca-
do. Se desarrollara en una primera fase en la que el Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, CEBAS-CSIC, elaborara una bebida salu-
dable natural a base de frutas (limén y maqui), rica en compuestos
bioactivos (polifenoles y vitaminas) con diversos tipos de ingredientes
endulzantes para estimar su influencia en los efectos biologicos de los
voluntarios con sobrepeso.

En la segunda fase, las investigadoras de la UCAM evaluaran el efecto
del consumo de esta bebida en la respuesta metabolica después de la
ingesta, en los parametros: respuesta hormonal, estado oxidativo e
inflamatorio en poblacion adulta con sobrepeso.

Los resultados de este proyecto, enmarcado dentro del plan nacional
de 1+D, permitiran valorar el efecto de una nueva generacion de bebi-
das saludables en un proceso clave en el desarrollo de enfermedades
cardiovasculares y diabetes de tipo II, con su consecuente impacto
social y econoémico, frente a las de consumo habitual.

YA

La mayoria de los participantes en este estudio eran personas con un
indice de masa corporal “normal”, pero en este sentido, Isabel Prieto
aclara que un determinado indice de masa corporal “no siempre es
garantfa de una alimentacién adecuada. En concreto nosotros encontra-
mos los mejores valores de adherencia a la dieta Mediterrdnea en los
normosémicos, e importantes alteraciones no solo en los individuos
obesos, sino también en los de bajo peso”.

El estudio llevado a cabo con alumnos de la Universidad de Jaén entrd
en un tema que estd en cuestién y cémo es la percepcion de los diferen-
tes sabores, en concreto el dulce y el salado. El equipo de investigacién
encontré una relacién entre los hdbitos de alimentacién y la capacidad
para percibir y distinguir los sabores, “lo que nos habla de la estrecha
relacion entre lo que comemos, las sensaciones que los alimentos nos
provocan y sus efectos sobre nuestro cerebro”. Este es un punto a favor
de lo importante que es aprender a comer de forma saludable y de
cémo esta educacién condiciona los gustos en la mesa.

Isabel Prieto llama la atencién sobre la cantidad de alimentos altamente
procesados que se han incluido en la dieta actual y recomienda consu-
mir alimentos sin procesar, cuanto mds naturales mejor, porque es la
tnica manera de asegurarse de que no se ingieren azticares afiadidos.
El aztcar, al igual que hace no mucho ocurri6 con la grasa, centra el
debate en torno a una alimentacién saludable. Y no es para menos, por-
que su consumo supera con creces los limites recomendados y las con-
secuencias de esta practica estdn a la orden del dfa, en forma de enfer-
medades y obesidad. Una buena educacién, la dieta mediterrdnea y
tirar de recetario de generaciones anteriores que, a pesar de tener
menos, comian mucho mejor. O
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NC Ingenieria

PALAS de
PADEL

|a carta

Investigadores de la Universidad de Malaga han desarrollado un modelo numérico que simula el
comportamiento de la pala de padel durante el juego. Avance que permite diseiiar palas adaptadas a las

sensaciones deseadas por el jugador y reduce el coste de produccion de las mismas. Por Alberto F. Cerdera.

as sensaciones mandan en un
deporte como el padel. La unién
mano - pala debe ser total para
que los golpes tengan la trayecto-
ria e intensidad deseadas. ;Cémo
se consiguen las sensaciones deseadas?
Un equipo de investigacién de la Universidad
de Mdlaga (UMA) trabaja en el anlisis del
comportamiento de los materiales de los que
estdn hechas las palas de padel, para dar con
la combinacién correcta que aporte las sensa-
ciones que desean los jugadores de un depor-
te cada vez mds popular. Hasta ahora han
conseguido dar con un modelo numérico, en
el que se expresan todas las fuerzas que actu-
an sobre la pala y que permite fabricarlas
practicamente a medida. Se trata de una inno-
vacién que pocas marcas del mercado emple-
an en el disefio de sus productos para este
deporte y, al mismo tiempo, supone un ejem-
plo como pocos de cémo el trabajo de investi-
gadores de una universidad se transfiere
directamente al sector empresarial.
El trabajo de investigacion es fruto de un con-
venio con Shark Padel, una marca del sector
radicada en Mélaga y que estd exportando

sus palas a paises como Francia e Inglaterra y
ahora se estd introduciendo en Senegal. Los
responsables de esta firma deportiva acudie-
ron a la Universidad de Mélaga en busca de
ayuda especializada para el desarrollo de
nuevos modelos de palas, con el objetivo de
alcanzar una posicién privilegiada en el mer-
cado, gracias a conseguir un material capaz
de responder a las necesidades de los jugado-
res mds exigentes.

La colaboracién de esta empresa surgi6 casi
por casualidad. Una alumna de la Universidad
de Malaga coment6 a estos investigadores el
caso de unos amigos, fabricantes de palas de
péadel, que tenfan problemas para dar con las
palas deseadas. A partir de ahi se iniciaron los
contactos entre los responsables de la empresa
y los investigadores del Area de Mecanica en
los Medios Continuos de la Escuela de
Ingenierfas Industriales de la UMA, Germéan
Castillo y Felipe Garcia, quienes aceptaron
encantados el reto y aplicaron sus conocimien-
tos de ingenierfa a la mejora de la respuesta de
la pala de padel.

“El padel es un deporte de sensaciones, lo que
ocurre es que los fabricantes no saben tradu-
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cir esas sensaciones a un modelo numérico,
que es lo que nosotros hemos hecho”, explica
German Castillo.

Los investigadores de la UMA ha desarrollado
simulaciones numéricas para estudiar la res-
puesta de la pala frente al impacto de la pelota.
De esta manera, han obtenido una imagen
exacta del comportamiento de una pala de
pédel y de las fuerzas a la que estd sometida. Y
gracias a esta informacién han podido deter-
minar la combinacién de materiales mds ade-
cuada para conseguir las sensaciones que bus-
can los jugadores de este deporte, que tiene
una cuota de mercado bastante amplia.

En el disefio de esta nueva generacién de
palas, tanto los investigadores como los res-
ponsables de la firma deporti