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Tu futuro depende ti, no de la crisis

a palabra “crisis” ha invadido nuestras vidas. “Hay crisis”, “Estamos en
crisis”. Lo escuchamos una y otra vez, en todos los ambitos, a todas
horas. Cada pequefo contratiempo, cada revés, cada dificultad y cada
fracaso lo atribuimos a la crisis. Parece que hemos llegado al punto en el
cual justificamos todo, nos hemos eximido de nuestras propias respon-
sabilidades para culpar a la crisis de todas nuestras desgracias. ;Nos
estamos escudando en la crisis? Me gustaria hacer una pequenia refle-
xién sobre esto, sobre qué podemos hacer, qué debemos aportar, y cémo
adoptar una posicion activa ante la situacion.

{Qué estamos transmitiendo?

Hemos pasado de los JASP (jévenes aunque
sobradamente preparados) a la generacion ni-ni
(ni estudian ni trabajan), ;realmente el cambio
generacional ha influido tanto en los jévenes? Me
cuesta pensar esto, que las generaciones venideras
estaran exentas de profesionales competentes y
trabajadores, pero sobre todo, me cuesta creer, y
me preocupa, que estemos transmitiendo el men-
saje equivocado, el mensaje de que hagas lo que
hagas, no tienes futuro, porque hay crisis.

El proceso de comunicacion es complejo, hay dife-
rentes teorias acerca de la transmision de informa-
cién, y este no es el foro para valorarlas pero lo
basico, lo fundamental y comtin, son los elemen-
tos que la componen, emisor-mensaje-receptor.
Este ultimo, el receptor, es el eterno olvidado.
Cuando trasmitimos un mensaje olvidamos, casi
siempre, el hecho de que sea lo que sea lo que que-
ramos decir, siempre estara sujeto a interpretacion
y a subjetividad. Quien lo recibe es una persona

con emociones y con prejuicios, una persona que AN IT R ) 1= w-L AR B (L0 0 R L R BT
aprender, o un titulado superior con postgrado pero con una actitud muy
pasiva? Creo que esté claro, al final, en la mayoria de los casos, prima la
actitud, porque eso es lo que nos diferencia de nuestros competidores”.

recibe un constante bombardeo de informacion
que la procesa de una forma que se escapa a nues-
tro control y, en muchas ocasiones, a nuestro
entendimiento. Esto es especialmente importante
cuando estamos hablando de personas en des-
arrollo, cuyos canales de proceso de informacion
tienen multitud de interferencias; es necesario que
prestemos una especial atencién a los mensajes que estamos emitiendo,
porque es evidente que el mensaje que se esta recibiendo no es el mas ade-
cuado, 0, ;S0omos nosotros que estamos emitiendo un mensaje erréneo?

Si lo estamos haciendo mal, debemos corregirnos, si estamos trasmitien-
do reactividad, debemos potenciar la proactividad, si estamos trasmi-
tiendo desanimo, debemos generar esperanza.

Podemos tener una segunda generacion JASP, hay potencial, talento,
genialidad. Simplemente estd mas escondida, més cohibida tras la terrible
crisis. Debemos cambiar nuestra perspectiva, pero aqui entra otra palabra
que genera miedo, CAMBIO. ;Por qué no cambiamos? Si sabemos que
algo esta mal, ;por qué no hacemos nada? Las barreras para generar el
cambio son muchas, pero podemos resumirlas en tres: no poder, no saber,
y no querer. Mi tendencia es siempre pensar que los que no quieren deben
ser el grupo mas pequeno. Es posible que aqui si que esté la generacion
ni-ni, pero la mayoria de las resistencias se deben a falta de conocimiento
y a falta de poder. Ahi es donde debemos intervenir.

¢No puedo? Las barreras del cambio.

“No puedo” es un estado mental, y por lo tanto una barrera psicoldgica
solventable, y “no sé” es un grito de ayuda. Es nuestra obligacion como
profesionales de recursos humanos responder a estas necesidades,

encontrar el talento, retenerlo, formarlo y desarrollarlo, con la dificultad
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de que, en ocasiones, este talento esta oculto, tras barreras que nos pone-
mos a nosotros mismos, tras excusas, tras interpretaciones erroneas de
la realidad, o tras decisiones equivocadas.

El talento existe. No existe una generacion sin coeficiente intelectual, es
inviable genética y estadisticamente pero, por el motivo que sea, parece
que este talento no aflora. Lo que vemos es la punta del iceberg, un com-
portamiento que esconde motivaciones, circunstancias, experiencias.
Vemos una actitud equivocada, que no siempre es el reflejo de una falta de

anas de trabajar y de

aptitud, sino de un error en la percepcion, de interpretacién de la realidad,
de juicio o de criterio, pero es lo que vemos, y en lugar de ir mas alla, nos
quedamos en la superficie obviando asi el trasfondo, la motivacion, el
talento no visible. Porque en un proceso de seleccién, nadie te va a pregun-
tar si tienes un mal dia, se trata de una evaluacién, y sobre tu comporta-
miento durante ese periodo de tiempo se realizara una inferencia y un
reflejo a “probable” actitud en otro entorno. Durante un proceso de selec-
cién debes ensefiar lo mejor de ti mismo, y mi consejo es que, como en la
television, el mejor guidn es el que parece esponténeo.

Bajo esta perspectiva, parece que lo que estamos valorando es la actitud, lo
tangible, la superficie, no la aptitud, la capacidad que subyace.

Actitud vs. Aptitud.

¢Es esto un error? Bajo mi punto de vista no lo es, las aptitudes se adquie-
ren, el proceso de aprendizaje puede ser mas o menos largo, pero es un
proceso con un principio y un fin, cuya tnica barrera, ademas del coefi-
ciente intelectual o la capacidad innata de aprendizaje, es la propia actitud.
Las actitudes son mas complejas. Influye el entorno, la informacion, la per-
cepcion, la motivacion, etc. Es decir, no son tan dependientes de un proce-
so de aprendizaje (formal o informal) y son mucho mas intrinsecas, y por
ello més dificiles de manipular o de moldear.

Imaginemos que en lugar de una persona estamos hablando de una




empresa. Como ejemplo, quere-
mos montar una empresa de fabri-
cacién y distribucién de ropa para
jovenes. Una vez identificado qué
queremos hacer, lo primero que
tenemos que analizar es el entorno
en el nos vamos a encontrar, y
valorar, en términos cuantitativos,
como nos va a influir ese entorno.
Utilizamos técnicas, como el llama-
do analisis PEST (Entorno politico,
econdmico, socio-cultural y tecno-
l6gico). Con este analisis, lo que
estamos es intentando cuantificar
el impacto que cada uno de estos
factores puede tener en nuestro
negocio, directa o indirectamente.
(Por qué? Porque es algo que va a
estar ahi, y que no vamos a poder
cambiar, y, porque, este entorno
tiene, o tendrd, influencia sobre
nuestro negocio. Este andlisis es
una pieza fundamental en la defi-
nicién de la estrategia de cualquier
empresa, y la razon es sencilla, no
somos islas independientes, a
nuestro alrededor hay situaciones,
de diversa indole, que pueden
resultar determinantes, y que en

demostrable, el concepto diferen-
ciador es la actitud.

Soy diferente.

La pregunta, llevandolo a lo terre-
nal, seria, ;qué prefieres, un titula-
do medio con empuje, ganas de
trabajar y de aprender, o un titula-
do superior con postgrado pero
con una actitud muy pasiva? Creo
que esta claro, al final, en la mayo-
ria de los casos, prima la actitud,
porque eso es lo que nos diferencia
de nuestros competidores.

Hemos llegado a otro concepto
clave: diferenciacion. ;Cuantos titu-
lados salen cada afio de las escue-
las, institutos y universidades?
Miles, cortados por el mismo
patrén, todos con el mismo curricu-
lum, las mismas asignaturas, inclu-
so las mismas notas. Si quieres des-
tacar debes ser diferente, aportar
valor anadido, debes diferenciarte
de la masa. Esto es lo que buscan
las empresas, personas con iniciati-
va, proactividad, capacidad de
reaccion, compromiso con la orga-
nizacion, constancia, capacidad de

no es solo laboral, (;0 todos los
afios anteriores hemos sido como
algas a la deriva?), la experiencia es
de vida, de estudios, de comparie-
rismo, de trabajo en equipo, de par-
ticipacion y de implicacion. Debes
construir tu marca personal, quien
eres, cual es tu objetivo, tus caracte-
risticas, tus puntos fuertes y tus
areas de mejora.

(Qué buscamos en las empresas?
Buscamos personas comprometidas
con la organizacion, con un proyec-
to, con el desarrollo grupal a través
del individual. Buscamos diferen-
clacion, flexibilidad, adaptacion a
diferentes culturas y entornos y
buscamos polivalencia, entendida
como actitud. Me explico: es obvio
que las personas no pueden saber
de todo, ni tener experiencia de
todo. Mi experiencia y mi entorno
me dicen, por medio de diversos
foros y formatos, que por culpa de
la crisis (otra vez, la causa de todos
nuestros males) hay mucha gente
sin trabajo, que los cuatro millones
de parados estan asi porque no hay
empleo. Sin embargo, si revisamos

dCuéntos titulados salen cada afio de las escuelas, institutos y universidades? Miles, cortados por el

mismo patrén, todos con el mismo curriculum, las mismas asignaturas, incluso las mismas notas. Si
quieres destacar debes ser diferente, aportar valor afiadido, debes diferenciarte de la masa.

ningtin caso debemos obviar.
Cuando hablamos de una persona,
la situacion es exactamente igual.
Podemos contar con una forma-
cion excelente, y tener muy buenas
capacidades, sin embargo, hay una
serie de factores que han impacta-
do, impactan e impactaran en
nuestro comportamiento. Estos
factores pueden ser de diversas
formas y colores cuando hablamos
de conducta humana, y la reaccion
que cada individuo tiene, en térmi-
nos de comportamiento, a estos
imputs es, por lo general, imprevi-
sible. Porque las personas somos
seres complejos, y nuestro compor-
tamiento no se puede analizar
como un balance o un indicador, y
no se puede modificar con varia-
bles estratégicas.

Entonces, volvemos a la pregunta
de qué es mas importante. Si la
aptitud es fundamental, core,
pero la actitud, nuestra forma de
comportarnos, el modo en el que
interpretamos la realidad, varia
con las personas, parece claro
que, a igual, o similar, capacidad

trabajo en equipo, y un largo etcéte-
ra de caracteristicas que nada tie-
nen que ver con las notas que has
sacado en la carrera. Realmente, me
sigue sorprendiendo que muchas
organizaciones utilicen el expe-
diente académico en el proceso de
seleccion de personal senior.
Sefiores, bajo mi (humilde) punto
de vista, después de 10 afios traba-
jando, mi expediente académico es
lo que menos deberia importar. No
me imagino entrevistando a un
director financiero y preguntandole
qué nota saco en Balances o en
Teoria Econdmica, o descartandole
porque “ups! Has tardado un afio
de mas en licenciarte”.

Sin embargo, cuando no tienes
experiencia, en ocasiones tu expe-
diente puede considerarse la mejor
herramienta evaluadora. Si este es
tu caso, y crees que tu expediente
es mejorable (en el fondo, todos lo
son), asegtrate de que hay algo en
lo que ti eres bueno, sin caer en la
prepotencia. Busca ejemplos que te
definan como compafiero, como
parte de un equipo, la experiencia

las paginas de los periddicos y las
webs de empleo, vemos ofertas y
mas ofertas. No quiero decir con
esto que haya empleo para todos,
porque no lo hay, pero, ;de verdad
hay cuatro millones de personas
que no pueden trabajar de nada
ahora mismo? O, ;nos hemos aco-
modado y solo queremos trabajar
“de lo nuestro”? Puede sonar duro,
pero mi experiencia me dice que
esto ocurre en mas ocasiones de las
que deberia. Y aqui es donde entra
la polivalencia como actitud. En len-
guaje popular, diria que “no se nos
deben caer los anillos” por nada. Lo
importante es trabajar. Los recluta-
dores, los seleccionadores, no que-
remos ver curriculums con espacios
en blanco. Es la primera pista de
que algo no va bien, y ante esto,
nuestra primera pregunta sera:
(qué hiciste esta temporada? Si la
respuesta es “nada”, podemos estar
en apuros. ;Qué queremos oir?
Queremos oir que se ha aprovecha-
do para estudiar alguin idioma, reci-
bir formacion, realizar labores de
voluntariado, o dar clases particula-
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res, entre otros.

Cualquier actividad, laboral o no, es
mejor que ese vacio. Porque en ese
vacio hay una interpretacién (recor-
demos, emisor-mensaje-receptor), y
la interpretacion del receptor, en
este caso, el entrevistador, es que
hemos estado sentados esperando a
que llamen a nuestra puerta. Justo o
no, realidad o ficcion, esta idea va a
pasearse por nuestra cabeza, y
puede ser un determinante de nues-
tra seleccion o descarte. ;Por qué?
Porque, una vez mas, el factor dife-
renciador en un proceso, lo que nos
hace decantarnos por un candidato
u otro después de asegurarnos los
minimos exigibles de formacion y
experiencia, es la actitud, nuestro
comportamiento ante una situacion
determinada.

¢And, do you speak english? The
scary question.

Otro de nuestros talones de
Aquiles, como no, son los idiomas.
Sé muy bien que no estoy descu-
briendo la pdlvora con esto, pero,
como profesional de recursos
humanos (o, de gestion de perso-
nas) me veo en la necesidad, y enla
obligacién moral, de insistir en la
importancia de nuestra gran asig-
natura pendiente: el inglés.

El inglés no es necesario, es impres-
cindible, y, ademas, a dia de hoy,
todavia podemos utilizarlo como
una herramienta de diferenciacion.
¢(De qué nos sirve tener movilidad
internacional con el Espacio
Europeo de Educacion Superior y el
Marco  Europeo  de las
Cualificaciones si a la hora de la ver-
dad no podemos irnos a otro pais
simplemente porque no podemos
comunicarnos? ;de qué nos sirve
que nuestra titulacion sea reconoci-
da en Dinamarca, si no superamos
la barrera del idioma? A dia de hoy,
en 2011, ya no podemos echarle la
culpa a la dictadura de nuestro bajo
(o nulo) nivel de inglés (por no
hablar de otros idiomas). En este
momento, s6lo nosotros somos res-
ponsables de las barreras que nos
autoimponemos. Con una red mun-
dial a nuestros pies como es inter-
net, con las redes sociales que nos
permiten interactuar e intercambiar
informacién y conocimientos con
personas que estan en la otra punta
del mundo, ya se nos han acabado
las excusas. Ahora mismo sélo nos-
otros podemos cambiar esto, y sabe-
mos y podemos, aunque la pregun-
ta es, jqueremos? O
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ALUMNOS SE SOLIDARIZAN CON LOS AFEC-
TADOS DEL TERREMOTO DE LORCA. La solida-
ridad con los afectados por el terremoto de Lorca
también ha llegado a la Universidad. Un grupo de
alumnos de Magisterio Musical consiguio recau-
dar 2.000 euros, gracias a un concierto solidario
que se celebrd en el Auditorio de la Universidad y
que fue ofrecido por ellos mismos, dirigidos por el
profesor de Magisterio Musical y director de la
Banda de la UAL, Juan Rafael Muhoz. Ademas del
concierto, también se llevod a cabo una recogida
de enseres domeésticos para quienes lo han perdi-
do todo en este desgraciado terremoto.

LAS MATRICULAS 2011/12 INCREMENTAN
SUS PRECIOS EN FUNCION DEL IPC. El precio
de las matriculas para el proximo curso sera algo
mas caro, ya que se le aplica una subida del 3,6%,
correspondiente al IPC, un aumento que también
llegara a las matriculas de los diferentes masteres
que ofertan las universidades espafolas. En
cuanto a los precios de doctorado, se establece
una horquilla de precios de entre 200 y 400
euros anuales por la tutela académica, en fun-
cion de los servicios ofertados a los doctorandos.
Por otro lado, el Gobierno de la Nacion anuncio
que se incrementara la partida para becas y ayu-
das en mas de un 5%.

ESTUDIANTES Y DEPORTISTAS DE ALTO
NIVEL. Trece estudiantes de la UAL reciben una
serie de ayudas destinadas a que puedan des-
arrollar su actividad deportiva, como deportistas
de alto nivel, gracias al Programa de Ayudas a
Deportistas Universitarios de Alto Nivel. El obje-
tivo fundamental es que, gracias a este progra-
ma, los deportistas de alto nivel puedan compa-
tibilizar sus entrenamientos y competiciones con
su rendimiento académico. Este Programa de
Ayudas establece medidas de tres tipos, a nivel
deportivo, econdémico y académico entre las
que destaca la figura del tutor académico, que
ha ayudado en todo este tiempo a que no baje
el rendimiento de los jovenes deportistas.

DEPORT
T

La cita de 201! pierde siete seminarios y cuatro sedes respecto al pasado afio

1 préximo mes de julio la Universidad

de Almeria se dividira en ocho sedes
distintas, tantas como forman parte de la pro-
gramacion de los Cursos de Verano 2011. A
Roquetas de Mar y Almeria como sedes prin-
cipales, se uniran otras localidades como
Vicar, Rodalquilar, Fifana, Canjayar,
Purchena y Alhama. Sin embargo, esta lista
de sedes es menor que la registrada el afio
pasado, y es que la crisis no ha perdonado,
con una reduccion de siete seminarios en la
programacion final de los cursos, que los deja
en 19 frente a los 26 que hubo el afio pasado.
En cuanto a la programacion, en Roquetas se
realizaran cinco cursos: uno dedicado al llamado cine de zombis, otro sobre el abordaje de las lesio-
nes musculares, la tercera edicion del curso sobre Tauromaquia, la tercera edicion también de “El
color de la acuarela’ con Julio Visconti, y el seminario ‘Educacion sin conflictos, mindfulness y reduc-
cion del estrés’. Almeria capital acogera siete Cursos de Verano, al igual que el afo pasado, y supe-
rando a Roquetas por primera vez. Se hablara en ellos de literatura, con un curso dedicado a la figu-
ra del escritor Juan Marsé; del valor econdmico de la I+D en la agroalimentacion, del empleo en los
tiempos de crisis; de derecho con un curso dedicado al Tribunal Supremo; de psicologia; de datos
estadisticos, con la participacion, un afo mas, del director del Centro Andaluz de Prospectiva, o de
la ensefianza de nuestro idioma, el espafiol, como lengua extranjera.
Vicar sera sede de un curso que este afio se dedicara a la odontologia estética. En Rodalquilar se rea-
lizara un seminario sobre la red de observatorios de seguimiento del cambio global en Andalucia.
Fifiana prestara sus paisajes para una nueva edicion del curso ‘El color de la acuarela’, dirigido por
Julio Visconti; en Canjdyar habra un seminario sobre biodiversidad en la comarca del Andarax y en
Purchena se hablara de zonas rurales y programas de menores. Alhama de Almeria volverd a ser la
sede de un curso de verano dedicado a la cocina, esta vez sobre la verdura almeriense en la cocina
mediterranea. ®

Lirola se querella contra el Rector por la catedra de Arabe

| profesor de Arabe, Jorge Lirola, ha denunciado ante el fiscal
E al rector de la Universidad de Almeria, Pedro Molina, por un
presunto delito de prevaricacion, al no investigar éste la composi-
cién del tribunal de una catedra de Arabe cuyos miembros fueron
propuestos supuestamente por la aspirante al puesto Maria Luisa
Arvide. Lirola comunico al Rector quiénes iban a ser esos miembros
meses antes de que el tribunal quedase constituido y éste no inves-
tigo el caso. Ademas, Lirola denuncia que esos miembros no han
sido elegidos de acuerdo a los Estatutos de la Universidad, sino de
un reglamento inferior que se ha elegido a medida.
Tras la denuncia, el rector defendio la legalidad de su actuacion
mediante un comunicado interno para toda la comunidad universitaria y los medios de comunicacion
(puede leerse en www.novapolis.es), en el que indicaba que Jorge Lirola no tenia méritos suficientes
para aspirar a la plaza al no estar acreditado por la ANECA, requisito indispensable para aspirar a la
plaza. Acreditacion que Lirola ha recurrido ante el Ministerio. Lirola esta convencido de que tiene méri-
tos para estar acreditado por la ANECA. Entre ellos se encuentra la alta puntuacion de sus alumnos
hacia su docencia, el haber estado un ano impartiendo clases en Egipto, el ser presidente de la
Sociedad Espariola de Estudios Arabes (asociacion cientifica creada en 1993 que agrupa a profesores
e investigadores de los estudios arabes en Espana) y de la Fundacion Ibn Tufail, o el haber puesto en
marcha la primera enciclopedia espariola sobre Al Andalus, entre otros méritos.
También es significativo que ninguna de las dos veces que el profesor convoco a los medios de comu-
nicacion le permitiesen dar la rueda de prensa. La primera, porque no habia pedido permiso para usar
una sala y un vigilante de seguridad los mando a todos a la calle. La segunda, porque al parecer no se
habia solicitado de forma adecuada y se encontré con la sala cerrada.
Una curiosidad. A pesar de las escasas simpatias que este profesor suscita en la UAL, y de que su caso
haya tenido una “repercusion mediatica” anecdotica, la palabra mas buscada en buscadores para lle-
gar a www.novapolis.es el pasado mes, después de “Shakira”, fue la de “Jorge Lirola”.
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LA LEY DEL MENOR “NO ES UNA BAZO-
FIA”". El juez del caso Marta del Castillo,
Alejandro Vian, defendié la tan cuestionada
Ley del Menor diciendo que “no es una
bazofia, como muchos afirman”. EI magis-
trado intervino en una de las sesiones del
curso “La proteccion integral de los meno-
res en el ambito audiovisual”, dirigido por el

- ;

\ ;
El juez Al dro \PéE, en el centro. Foto? Prensa UAL

Profesor de la Universidad de Almeria
Ramon Herrera de las Heras. En este curso
también participo el Fiscal Jefe del TSJA,
Jesus Garcia Calderon, y el Defensor del
Menor de Madrid, Arturo Canalda, que
defendio que “muchas veces es mas ético
no dar una noticia que darla”.

LA UNIVERSIDAD ESTRECHA LAZOS
CON CHINA'Y CHILE. El Departamento de
Agricultura de Pekin formara a un grupo de
expertos chinos en las tecnologias de pro-
duccién y gestion del modelo almeriense de
produccién agricola. El plan de formacion
durara diez meses, cuatro de los cuales se
realizaran en un Centro de Lenguas de una
universidad de Pekin para el aprendizaje del
espanol, y los seis meses restantes en la
Universidad de Almeria. Durante su estan-
cia en la UAL, los técnicos chinos compatibi-
lizaran los contenidos tedricos del progra-
ma, con actividades practicas en empresas
vinculadas al sector horticola. Por otro lado,
la UAL colaborara en la formacion de un
centro de manejo de ambientes aridos de
Chile.

PREMIO A LAS EMPRESAS IMPLICADAS
EN iCARO. La UAL entrega el 16 de junio los
Premios Icaro, unos galardones que recono-
cen la colaboracion de las empresas almerien-
ses con este programa de empleo. Por otro
lado, los responsables del Servicio de Empleo
de la UAL explicaron a los alumnos qué pro-
fesionales y requisitos demandan las empre-
sas. La jornada conto con 400 participantes,
reunidos en el Auditorio de la UAL.

La UAL animo en una jornada a sus estu-
diantes e investigadores a emprender a tra-
ves de Empresas de Base Tecnologica (EBT).
En ella se mostraron los diferentes pasos
que deben dar los emprendedores para
crear una EBT. La Universidad de Almeria es
una de las que mas EBTSs tiene, con un total
de 28. Como dato significativo, las EBTs cre-
adas en Almeria nacen con mucha mas
fuerza que en el resto del pais, donde la
media es que el 23% de las creadas desapa-
rece en cinco anos, mientras que en
Almeria esto sélo ha concurrido con una.
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8,2 MILLONES PARA MODERNIZAR CALAR
ALTO. Las declaraciones del director del
Observatorio de Calar Alto, David Barrado, en las
que aseguraba que el Observatorio necesitaba
una inversion para actualizar su material de estu-
dio y no perder el puesto de privilegio, han sido
escuchadas por el Gobierno. EI Consejo de

Ministros se ha comprometido a invertir 8,2 millo-
nes hasta 2018 para poner al dia el Observatorio.
La financiacion y operacion del centro correspon-
dian hasta 2003 a la Sociedad Max Planck de
Astronomia de Alemania. A partir de 2004 la
financiacion y gestion pasaron a efectuarse con-
Juntamente por la Sociedad Max Planck y el CSIC
—este ultimo a traves del Instituto de Astrofisica
de Andalucia, ubicado en Granada- gracias a la
suscripcion ese mismo ano de un convenio entre
ambas instituciones para el periodo 2004- 2013.

MAS ORGANIZACION Y FORMACION PARA
AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD. Una investi-
gacion de la Universidad de Almeria pone de
relieve que es necesario mejorar la organizacion
del trabajo y ampliar la formacion de los emplea-
dos para que disminuya el riegos de problemas
laborales en los invernaderos de la provincia de
Almeria. Estas son las recomendaciones que se
desprenden del estudio indices de Calidad de
Ergononia-psicosocial en invernaderos de
Almeria realizado por el investigador de la UAL,
Angel Jests Callejon Ferre, y publicado en la
revista Safety Science.

UTILIZAN LA LUZ ULTRAVIOLETA PARA LA
DESINFECCION DE HORTALIZAS.
Investigadores del Area de Tecnologia
Postcosecha y Envasado (ATPE-TECNOVA) han
desarrollado un equipo para realizar tratamientos
de desinfeccion en productos hortofruticolas,
tanto frescos como minimamente procesados,
que aplica la luz ultravioleta como método desin-
fectante sin la necesidad de tener que emplear
agua en dicho proceso. La luz ultravioleta tipo
“C", es un tipo de radiacion relativamente energe-
tica con propiedades germicidas y capaz de
actuar contra todo tipo de microorganismos. De
acuerdo a las propiedades que ostenta este tipo
de radiacion, y a algunas aplicaciones de tipo
experimental publicadas en articulos, en el ATPE-
TECNOVA surge la idea de llevar a la practica su
aplicacion mediante el diseno y construccion de
un equipo de aplicacion que se acople al final de
las lineas de manipulado.

La energia solar abraza a la biomasa en la PSA

H an sido muchas las ocasiones en las

que se ha puesto en tela de juicio la
viabilidad de las energias renovables por
depender de las condiciones meteorold-
gicas. Pues bien, una investigacion que se

estd llevando a cabo en la Plataforma [ s

Solar de Almeria (PSA) quiere poner
solucién a este conocido problema con un
nuevo sistema que integra la energia
solar y la energia procedente de la com-
bustion de biomasa. Este proyecto, que f
todavia no se ha puesto en marcha, se 3
llama Hibiosoleo y generara unos 300 kilo-
vatios de potencia a través de la planta
piloto que se esta ultimando en Tabernas.
El proyecto pertenece al Centro de
Investigaciones Energéticas
Medioambientales y Tecnoldgicas (Ciemat),
y esta dirigido por Luis Yebra. En el desarro-
llo de este nuevo sistema esta el organismo
dependiente del Ministerio de Ciencia e
Innovacion, asi como la Universidad
Politécnica de Madrid y dos empresas del

La IV Feria de las Ideas reine a130-="
emprendedores y 85 IlI‘IIVBGtIIE

1 Aulario IV de la Universidad de Almeria se

convirtid en un espacio dedicado a emprende-
dores e ideas innovadoras en la IV edicion de la Feria
de las Ideas, una cita pensada para poner en contac-
to los nuevos proyectos y los inversores interesados
en hacer que éstos se hagan realidad. Este afio, uno
total de 130 emprendedores acudieron a la cita,
donde se presentaron 85 proyectos innovadores.

sector. El presupuesto asciende a los 12
millones de euros, para sus dos fases. La pri-
mera de ellas se desarrollara integramente en
la PSA y consiste en la creacion de una plan-
ta de hibridacion solar-biomasa, que aprove-
che los residuos agricolas. La siguiente fase
sera la creacion de una nueva planta de
demostracién de mayor tamano que la que se
hara en Tabernas.

Desde una empresa especializada en fabricar protesis a medida a un establecimiento que, desde
Almeria, ofrece lo mejor de la gastronomia alemana. Asi fue la IV Feria de las Ideas, un espacio
en el que los nuevos proyectos y las ideas mas innovadoras se encontraron de cara con quienes
tienen la capacidad de hacerlas realidad y convertirlas en negocios verdaderos. Durante la Feria
se entreg el Premio a la Mejor Idea Emprendedora 2011, que ha sido para un termémetro cro-
matico urbano. La empresa que presento esta iniciativa es Desia: Disefio y Tecnologia. Para su
concesion, el jurado tuvo en cuenta una serie de criterios como el caracter innovador, la incor-
poracion de tecnologia o la sostenibilidad aplicada al disefio urbano. O

Descubren un nuevo aracnido

E | Parque Natural de Cabo de Gata-Nijar
anade una especie mas a su lista de orga-
nismos endémicos. Se trata de una nueva especie
de arafa que solo ha sido vista en la zona del par-
que y que ahora sera estudiada por los cientificos,
para establecer todas sus caracteristicas en un
articulo cientifico. El descubrimiento de esta
nueva especie fue casi por casualidad. El aracnido
se 'cold’ en una foto realizada en la zona.
Esta nueva especie pertenece al género de arac-
nidos Eresiadae. El aracnido ha pasado desaperci-
bido para los ojos de los naturalistas debido a que
suele habitar bajo la arena, donde construye
unos nidos muy dificiles de localizar. La fotografia
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que propici6 el hallazgo se produjo en mayo de
2010 y fue realizada por José Javier Matamala.
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Reconocimiento a la
investigacion arqueologica

ra un gesto muy demandado por parte de la
E comunidad arqueoldgica almeriense. El ini-
cio de las jornadas ‘Almeria, un museo a cielo abier-
to. La memoria olvidada de los iberos' sirvio para
presentar el | Premio Internacional de Arqueologia
Louis Siret que, dotado con 3.000 euros, reconoce-
ra el mejor trabajo del afo realizado sobre la mate-
ria. El premio ha sido convocado por la Diputacion,
a través del Instituto de Estudios Almerienses, con
el patrocinio cientifico de la Real Academia de la
Historia, a propuesta del Anticuario Perpetuo de la

Real Academia de la Historia, Martin Almagro
Gorbea. Con este galardon se espera fomentar la
investigacion y animar a la comunidad cientifica a
que se sume a descubrir nuestros origenes.

® Tel. 950.28.18.25/26/37

iea@dipalme.org | wwuw.iealmerienses.es

Hoicim pone en jaque a todo el Alman

E I incendio de la planta de valorizacion de residuos de

Geocycle (Holcim) en Albox puso en jaque el pasado mes a
toda una comarca con la evacuacion de varios pueblos y el aviso de
que los habitantes se encerraran en sus casas. La planta, que trata
residuos altamente peligrosos para su posterior uso como combus-
tibles en las plantas cementeras de Holcim de Carboneras y Gador,
tiene un fuerte rechazo social desde su implantacion en el poligono
industrial de la localidad. Para el préximo dos de junio hay convo-
cada una manifestacion en contra de la planta a las 20:30 horas de
la tarde en la Plaza Mayor de la localidad. El objetivo es impedir la
reconstruccion de dicha fabrica, exigir responsabilidades sobre el
suiceso, ast como informacion de los niveles de toxicidad a los que
ha estado expuesta la poblacion y sobre el nivel de toxicidad de los
residuos que han caido al suelo. ® http://sobreoria.blogspot.com/

TRAS LA MEJOR FOTO DE DEPORTE DE

MONTANA. El Club de Montafa
Indaloaventura ha vuelto a convocar su con-
curso de fotografia ‘Deporte de Montana’,
en el que se premiaran las mejores image-
nes tomadas sobre alguna actividad deporti-
va que se desarrolle en entornos naturales.
El plazo de inscripcion esta abierto hasta el
24 de julio, y como novedad, este ano habra
un premio para el mejor fotografo local.

® www.indaloaventura.com.

EL IAJ OFERTA 27 CURSOS PARA LOS
JOVENES ALMERIENSES. El Instituto
Andaluz de la Juventud impartira este ano
en la provincia de Almeria 27 actividades
formativas, en las que podran participar
unos 700 jovenes, asi como formadores,
miembros de asociaciones o de colectivos
Jjuveniles, técnicos, concejales de juventud y
corresponsales juveniles.

® www .juntadeandalucia.es/institutode-
lajuventud.

Diputacion de Almeria
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INVESTIGADORES.

Produccion ornamental
Gultivos de futuro

Conocer todos los aspectos relacionados con la produccidn de plantas

ornamentales y mejorar su técnica desde un punto de vista sostenible.

Asi es el trabajo que desarrolla el grupo Horticultura Ornamental y

Sostenible, unos investigadores punteros en nuestro pais que trabajan

en un sector que puede tomar el relevo de la produccidn hortofruticola

cuando ésta deje de ser lo rentable que es ahora.

on uno de los pocos grupos de investigacion de
nuestro pais especializados en la produccion
de plantas ornamentales. El grupo de investi-
gacion Horticultura Ornamental y Sostenible,
liderado por Maria Teresa Lao, trabaja en un
campo de la produccion vegetal poco estudia-
do en nuestro pais. Pueden considerarse un
grupo puntero en muchos aspectos y sus avan-
ces estan sirviendo para que la produccion de
plantas ornamentales alcance un nivel tecnolo-
gico que nada tiene que envidiar al que se ha
logrado con la produccién hortofruticola.

Este grupo de investigadores trabaja desde la
Universidad de Almeria para conseguir la
mejora en la produccién vegetal de plantas
ornamentales, un sector que no cuenta con
mucha tradicion en nuestro pais y que en
Almeria representa unas 250 hectareas del total
de los invernaderos repartidos por la provin-
cia, es decir, una cantidad minima si se compa-
ra con el espacio dedicado a la produccion de
frutas y hortalizas.

Sin embargo es un sector que cada dia da un
paso mas, y que puede convertirse en una
alternativa mas que razonable para muchos
cultivos que ya no resultan tan rentables, en
vista de la competencia de precios de los pro-
ductos llegados de terceros paises.

Este grupo de investigadores trabaja para con-
seguir el mejor resultado en la produccion de
plantas ornamentales, pero siempre desde un
punto de vista sostenible. Aspectos como la
mejora del alargamiento de la vida de la flor
cortada; mejora en la fertilizacion y nutricion
de los cultivos ornamentales; o, una linea muy
novedosa, estudios sobre la calidad de la luz y
su repercusion en el cultivo de este tipo de
plantas, son las principales lineas de trabajo de
este grupo que se cred en 2005 y que desde
hace un afio y medio cuenta con un laboratorio

y un invernadero donde ensayar sus avances
en la propia Universidad de Almeria.

Maria Teresa Lao considera que el hecho de
disponer de su propio espacio de trabajo les ha
permitido avanzar en su investigacion, pero
sobre todo en elaborar nuevas técnicas para la
produccion de este tipo de plantas con tanto
interés comercial. Disponer de su propio labo-
ratorio les ha permitido desarrollar nuevas téc-
nicas, comunicarlas a la comunidad cientifica y
transferirlas al sector productivo tanto en
Almeria, como en Espafa e Hispanoamérica. Y
es que, la produccion ornamental constituia un
sector muy reducido hasta hace algunos afios,
cuando los semilleros descubrieron en este
campo una nueva via de negocio para com-
pensar los parones estacionales de la produc-
cion hortofruticola de la provincia.

Una de las lineas mas destacadas de este
grupo de investigacion es la mejora de la vida
de la flor cortada. Fundamentalmente, sus

estudios han girado en torno al clavel, y tra-
tan de ver cdmo se comporta la flor desde que
es cortada hasta que se marchita. Su trabajo,
mas concretamente, se centra en conocer qué
productos y qué condiciones permiten obte-
ner una mayor longevidad de la flor, ya que
la duracion de ésta una vez ha sido cortada es

Un cultivo de futuro para el sector

La produccion de plantas ornamentales puede convertirse en una de las
salidas de futuro para los invernaderos de la provincia de Almeria.
Actualmente, el sector ornamental representa sélo 250 hectareas de las
cuarenta mil aproximadas que se calculan estan en cultivo en la
actualidad. De estas 250, una quinta parte, estan dedicadas a la
produccion de flor. Sin embargo, tal y como percibe Maria Teresa Lao,
esta situacion puede invertirse a medida de que se vaya reduciendo el
margen de beneficio de la agricultura por la presion de los productos de
terceros paises. Los invernaderos de Almeria se pueden adaptar
perfectamente a la produccion de plantas ornamentales. Debido a la
enorme variedad de productos demandados por el mercado, estas
estructuras no necesitan ninguna adaptacion especial para la
produccion ornamental, hay miles de variedades potenciales de cultivo,
y muchas se adaptan a Almeria sin necesidad de hacer muchos cambios.
Bastaria encontrar las especies mas interesantes desde el punto de vista
comercial y ponerse manos a la obra.
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un aspecto fundamental en su valor comer-
cial. “Estamos viendo los productos clasicos
que se utilizan desde hace tiempo asi como
otros menos contaminantes, como el Oxido
nitroso, la vitamina B12, el etanol y los aztica-
res”, explica Maria Teresa Lao.

Aunque, quizas, de la linea de la que mas orgu-

César Rodrigo.

llosos se siente este grupo de investigadores es
de la aplicacion de la sostenibilidad a la produc-
cion de las plantas ornamentales. “Nosotros
hemos trabajado en buscar soluciones sosteni-
bles al cultivo de plantas ornamentales. Tanto
en el asunto de la fertilizacion como luz, lo que
tratamos es evitar la contaminacion y trabajar
de la manera mas sostenible posible”, comenta
la directora de este grupo de investigacion.

En esta linea de trabajo, estos investigadores
mejoran la reutilizacion de aguas de baja cali-
dad o residuales. Asi mismo han desarrollado
el uso de sondas de succién para analizar la
solucion del suelo. Se trata de un campo de
investigacion iniciado a principios de los afos
90, pero sobre el que todavia tienen mucho que
decir. Estos investigadores han ideado un siste-
ma para mejorar la aplicacion de fertilizantes,
hacerlo en una medida correcta para obtener los
mejores resultados y evitar en la medida de lo
posible la contaminacion del suelo con estos
productos quimicos.

Este trabajo surgid después de que estos cienti-
ficos se preguntaran qué ocurria cuando los fer-
tilizantes llegaban al suelo. Con las sondas de
succion, sus investigadores pueden ver como
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Trabajos de investigacion

- Mejora de la postcosecha de la flor
cortada. 9
- Fertilizacion y mejora de los aspectos
nutricionales de los cultivos ornamentales.
- Investigacion en la calidad de la luz y su
repercusion en el cultivo de plantas
ornamentales.

acttia la solucion nutritiva que se le ha aplicado
a la planta. Pero también son capaces de cono-
cer como interacttia ésta con ella y en el propio
suelo. Esta informacion les sirve para alcanzar
soluciones mas eficientes y menos contaminan-
tes, soluciones mas adaptadas a los cultivos, de
forma que se consigue un ahorro econémico a
la vez que se evita una contaminacion innecesa-
ria en los suelos.

Otra de las lineas de investigacion mas novedo-
sas de este grupo es el estudio de la incidencia
de la luz en la produccién de plantas ornamen-
tales. Trabajan en estudiar la calidad espectral
de la luz y tratan de ver como reaccionan las
plantas ante los cambios en la luz que reciben.
Conocer este aspecto es muy importante por-
que la luz acttia en la morfologia de la planta y
en la nutricion. Cuando se cultiva al aire libre,
estos cambios no se pueden controlar, pero si
puede hacerse cuando se cultiva bajo cubierta.
Estos investigadores estudian como aprovechar
al maximo la luz en estas explotaciones.

Cada uno de los trabajos desarrollados por
estos investigadores abre un camino nuevo
dentro de la produccién de plantas ornamenta-
les. Pero detrds de todos esos avances se escon-
den muchos afos de trabajo, y es que estos
investigadores se encuentran con que apenas
hay trabajos previos, por lo que sus estudios
deben ser mas completos y establecer unas
bases cientificas que muy pocos o nadie habia
sentado antes. De ahi la complejidad de trabajar
en este campo de la produccion vegetal.

A pesar de sus esfuerzos en mejorar las técni-
cas y tecnologfas de produccién de plantas
ornamentales, estos cientificos se encuentran
con una dificultad anadida a la hora de trans-
ferir sus avances, como es la atomizacion del
sector agricola almeriense que, como percibe
Marfa Teresa Lao, es un problema afadido
para conseguir que los avances alcanzados lle-
guen a los productores.

Son un grupo puntero en el sector de la produc-
cién ornamental, un grupo nacido para ofrecer
los tltimos avances a un sector en crecimiento
dentro de nuestro pais y que en los proximos
afos se encontrard con un escenario mas que
prometedor, donde los invernaderos almerien-
ses tendran mucho que aportar, tal y como ahora
lo hacen en la produccién hortofruticola. O
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na universidad moderna, de tamafio medio y cada vez mas especiali-
zada. Asi se puede hablar de la Universidad de Almeria, un campus
que cada afio va ganando mas estudiantes y mejorando su calidad
docente y los servicios que presta a sus alumnos. La Universidad de
Almeria esta inmersa dentro de un profundo proceso de renovacion
que afecta a todas las universidades espafolas. El curso pasado las
universidades se tuvieron que adaptar al los cambios introducidos con
el Espacio Europeo de Educacion Superior, tuvieron que eliminar sus
licenciaturas y diplomaturas para convertirlas en grados, ampliaron su
lista de postgrados para adaptarse la filosofia del Plan Bolonia y se
replantearon la forma en la que ensefian a sus alumnos. Ahora, este
curso 2011/2012, se presenta como la confirmacion de Bolonia, como
una segunda oportunidad para poner en marcha la totalidad de las
reforma y corregir los fallos que se cometieron este curso pasado, vin-
culados todos al profundo cambio que ha supuesto este nuevo mode-
lo de ensefianza en los campus espafioles.

Ahora, la Universidad de Almeria afronta este reto con la ventaja de
haber cubierto el primer paso de este proceso que nos acercara cada

'.;.:_'I‘ H
e e 2 : M‘i-ﬁ: rJ
a-..—-._.;‘?m = T o B 8 Y

vez mas a Europa, con la ventaja de conocer aquellos aspectos mejora-
bles y saber de primera mano las impresiones de los principales impli-
cados en este proceso, los alumnos, que cuentan con un papel cada vez
mas importante en su paso por la universidad.

Pero es mas, la Universidad de Almeria también esta dentro de una
fase de reinvencion, en la que la que se han puesto en cuestion los anti-
guos modelos y se afronta, mas que nunca, la internacionalizacién
como uno de los mayores factores para medir el éxito de un campus.
Conseguir posicionar a la Universidad de Almeria en el mapa, lograr
que los investigadores almerienses traspasen las fronteras o alcanzar
una posicion que haga atractiva esta universidad a grandes referentes
del conocimiento que quieran compartirlo en el Campus de La
Canada. Estos son unos retos ambiciosos, en la linea de las tiltimas ten-
dencias universitarias, implementadas todavia mas con las proyectos
para convertirse en un Campus de Excelencia Internacional, gracias a
la iniciativa de Campus de Excelencia Agroalimentario (CEIA3), ya
aprobado y que el proximo otofio buscara la calificacion de Excelencia
Internacional, asi como otros proyectos relacionados con el medio
ambiente, el patrimonio y el mar, que aspiran a tener la vitola de
Campus de Excelencia la proxima convocatoria de este programa de
excelencia y mejora de los campus espanoles.

Un campus que mira al mar.

(Qué hace de la Universidad de Almeria tan interesante? Hay muchas
razones para estudiar en la Universidad de Almeria. Una de ellas es la
posibilidad de estudiar en una universidad joven, en pleno crecimien-
to y ubicada frente al mar. Con mas de 12.500 alumnos, esta situado a
unos siete kilémetros del centro de la ciudad y bien comunicado tanto
por autobuis como por carril bici. Un campus unificado, que concentra
en un solo espacio todos los edificios que forman la Universidad,
inmerso en un profundo proceso de crecimiento y transformacion, que
lo convertirdn en uno de los més avanzados en infraestructuras.

La Universidad de Almeria realiza un importante esfuerzo por que sus
instalaciones sean respetuosas con el medio ambiente. Varios de sus
edificios pueden presumir, como el CIESOL, de ser bioclimaticos, es
decir, que funcionan sélo con el diez por ciento de la energia que nece-



Por ALBerTo F. CERDERA

La Universidad de Almeria es muy joven. No tiene la solera de las de Salamanca o Granada, pero si tiene muchos hechos

diferenciales atractivos para sus alumnos. Una universidad moderna, vinculada al territorio donde desarrolla su actividad

y consciente de los retos que le plantea el futuro, como la internacionalizacidn y la mejora de la transferencia del

conocimiento a los sectores productivos. Pero también, es un campus moderno junto al mar, en pleno crecimiento y con

todos los servicios necesarios para ofrecer una docencia de calidad y moderna, en sintonia con el espiritu de Bolonia.

sita un edificio normal del mismo tamano. Ademas de éstos, otros cen-
tros que se inauguraran en este 2011 llevaran el sello de bioclimaticos,
al tiempo que el futuro aparcamiento de la Universidad estara equipa-
do con una instalacion solar en su techumbre que se traducira en un
importante aporte energético para todo el Campus. Se trata de un
esfuerzo importante para llegar a una Universidad moderna y compro-
metida con el tiempo que le ha tocado vivir, donde el respeto al medio
ambiente figura en la mayoria de los planes de infraestructuras.

Ultimando su construccion estan el edificio que albergara el Rectorado;
el Edificio Cientifico-Técnico, que albergara el Centro de Biotecnologia
Agroalimentaria, el Centro Andaluz de Evaluacion y Seguimiento del

a Su tiempo

Cambio Global, el Centro de Estudios para las Migraciones, y el Centro
de Comunicacion y Nuevas Tecnologias. También esta aprobado el pro-
yecto para la construccion del Edificio Departamental de la Facultad de
Econ6micas y Empresariales. Del mismo modo, las nuevas tecnologias
cuentan con un edificio ya construido, que hace pocos meses comenzo
a funcionar, como es el CITIC, donde se encuentran todos los servicios
de tecnologias de informacion del Campus.

La Cafiada no cuenta s6lo con centros dedicados a la docencia. Cada vez
mas instituciones quieren estar presentes en este espacio de conoci-
miento. Una de las que ya estan instaladas son el Parque Cientifico y
Tecnoldgico de Almeria (PITA), que ha ubicado su Sede Cientifica en el
Campus. Junto a esta institucion también se ha instalado la Estacion
Experimental de Zonas Aridas, un centro de investigacion pertenecien-
te al CSIC y que se ha convertido en referente en cuanto a estudios de
biodiversidad de zonas con climas aridos y semiaridos en el mundo.
Ademads de un campus en pleno crecimiento, la Universidad de
Almeria pone al alcance de sus alumnos una serie de servicios necesa-
rios en los tiempos que corren, como la administracion electrénica.
Gracias a la informatizacion de los tramites burocraticos universitarios,
tanto los nuevos alumnos como los veteranos ya no tendran que hacer
cola ante la ventanilla de Secretaria para formalizar su matricula. Con
un certificado digital, los usuarios de la Universidad podran desde
matricularse via Internet, hasta solicitar un certificado de notas, gestio-
nar convenios de colaboracidn, trasladar un expediente de otra univer-
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sidad o solicitar una beca. Con el Campus Virtual se han eliminado los
papeles, las colas delante de las ventanillas, de modo que se produce un
importante ahorro de tiempo y dinero, al tiempo que se colabora con el
medio ambiente gracias a un importante ahorro de papel.

La investigacion cientifica y su transferencia a los sectores productivos
ocupa un papel destacado, y que se gestiona a través de la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI). Este centro esta
especializado en poner en contacto a los grupos de investigacion y a las
empresas, que encuentran en la Universidad uno de los motores mas
importantes para su desarrollo en [+D+i. Ademas, desde esta misma ofi-
cina se asiste al nacimiento de empresas de base tecnologica (EBT), spin-
off nacidas en el seno de grupos de investigacion y que dan el salto para
constituirse en empresa. En la Universidad de Almeria han nacido 28
EBTSs, mas del 20% de las creadas en toda Andalucia. Y es mas, la alme-
riense es una de las veinte mejores universidades del pais en el ranking
de patentes, de una clasificacion que tiene en cuenta a las 48 universida-
des publicas espafiolas, por encima de campus con tanta tradicion como
los de Granada, Barcelona o Salamanca.

Ademas, la Universidad de Almeria ofrece a sus alumnos un servicio de
empleo cuya herramienta de gestion a través de Internet ha sido
implantada en el resto de las universidades publicas andaluzas. El
Servicio Universitario de Empleo echa una mano a los estudiantes y
titulados en la dificil tarea de encontrar un puesto de trabajo.
Orientacion, concertacion de practicas y una bolsa de empleo son algu-
nos de los servicios que este érgano presta a los alumnos de la UAL.
La cultura también es una componente importante de la vida universi-
taria en la que destacan programas como el Cine Club Universitario,
con programacion durante todo el curso; el Aula de Teatro, los Cursos
de Verano y de Otofio, una radio universitaria, la Feria del Empleo, la
Semana de la Ciencia, y una larga lista de actividades como encuentros
con escritores, actividades para estudiantes Erasmus, etc.

Estudiar en la Universidad de Almeria es hacerlo en un lugar con pro-
yeccion de futuro, una institucion joven pero con muchas ganas de cre-
cer de la mano de sus alumnos que, al fin y al cabo, son los verdaderos
protagonistas y los actores mas importantes de una funcién que gana
enteros a medida que pasan los afios. La UAL se libera de complejos
para mirar al futuro de frente, una actitud que le sirve para ganarse la
confianza de mas y mas alumnos, que se han dado cuenta de que estu-
diar en la Universidad de Almeria es hacerlo en un centro de calidad,
que tiene poco que envidar a los campus de su entorno mas cercano. Un
campus en constante crecimiento. O
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La Universidad de Almeria oferta 27 titulos de grado a los que podréan aspirar

los casi 2.800 alumnos que este priximo curso ingresen en este campus,

cada vez mas especializado y que puede mirar a los ojos al resto de campus

de su entorno. Los nuevos alumnos se encontrardn un campus unificado, junto

al mar, y con todos los servicios concentrados en esta “ciudad universitaria”.

a Universidad de Almerfa ha dibujado un
mapa de titulaciones que puede convencer a
los estudiantes que en este junio se juegan su
futuro universitario en las pruebas de
Selectividad. Un total de 27 titulos de grado,
repartidos entre las nueve facultades y
escuelas con las que cuenta el Campus de La
Canada. Asi es la oferta de la Universidad de
Almeria para el curso 2011/2012 que, entre
otras novedades, le da la bienvenida al grado
en Educacién Social, un titulo que se incor-
pora a la Facultad de Ciencias de la
Educacion y que viene a cubrir una deman-
da realizada desde hace algunos afos por la
comunidad universitaria.

Este nuevo curso se presenta como una
‘revalida’ para el Plan Bolonia, ya que es el

segundo afio en el que todas las facultades
ofertan sus titulaciones en el formato de
grado, de forma que los fallos cometidos y
los errores de principiantes han sido teni-
dos en cuenta por los responsables de cada
facultad y escuela, para que en este segun-
do afio todo se desarrolle con normalidad y
se ponga soluciéon a las equivocaciones
fruto de la inexperiencia.

La mayoria de los decanos de las facultades
y directores de las escuelas coinciden en
que para este curso que comienza en octu-
bre habra que realizar algunos ajustes, pero
nada significativos. Algo en lo que la mayo-
ria de ellos coincide es en el buen resultado
docente que esta dando el modelo del
Espacio Europeo de Educacién Superior.

Tanto los resultados académicos como la

satisfaccion de los alumnos han sido muy
positivos, incluso algo mejores que antes de
la aplicacion del modelo Bolonia. La mayor
carga de trabajo auténomo se traduce en
que el alumno se compromete mas con sus
estudios. En esta evaluacion continua, los
estudiantes son conscientes de su propia
evolucién, de forma que acaban estando
mds comprometidos con su trabajo diario.

Este modelo educativo puede dar muy bue-
nos resultados en los proximos afios, en la
medida en que aumenta la motivacion de
los alumnos, al tiempo que les va dando
mas protagonismo en su proceso de apren-

Titulaciones de Grado para el curso 2011/2012 y notas de corte 2010/2011

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

B Grado en Maestro/a en Educacion Infantil
B Grado en Maestro/a en Educacion Primaria
B Grado en Educacion Social

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

B Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Finanzas y Contabilidad
Grado en Economia
Grado en Marketing e Investigacion de Mercados
Grado en Turismo

FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES
B Grado en Matematicas

B Grado en Ciencias Ambientales

B Grado en Quimica

FACULTAD DE DERECHO

B Grado en Relaciones Laborales y

Recursos Humanos

B Grado en Derecho

B Grado en Gestion y Administracion Publica

FACULTAD DE HUMANIDADES
B Grado en Humanidades
B Grado en Filologia Hispanica

B Grado en Historia

5 W Grado en Estudios Ingleses

ACULTAD DE PSICOLOGIA
. B Grado en Psicologia

- ESCUELA DE INGENIERIA
. m Grado en Ingenieria Agricola
- Especialidad en Explotaciones  Agropecuarias
- Especialidad en Hortofruticultura y Jardineria
- Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias
- Especialidad en Mecanizacién y Construcciones Rurales
B Grado en Ingenieria Informatica
- Especialidad en Ingenieria del Software
- Especialidad en Tecnologias de la Informacion
- Especialidad en Sistemas de Informacion
B Grado en Ingenieria Electronica Industrial
B Grado en Ingenieria Mecanica
B Grado en Ingenieria Quimica Industrial

- FACULTAD DE CIENCIAS DE LASALUD
. B Grado en Enfermeria
- B Grado en Fisioterapia

. ESCUELA DE RELACIONESLABORALES
. B Grado de Trabajo Social

5,02
542
5,042

9,4 (sobre 14)
9,2 (sobre 14)

5214

=



SELECTIVIDAD 2011

DEL 14 AL 17 DE JUNIO
SEDES:
- Universidad de Almeria.

Aularios 1y 2.
- Aguadulce: IES Aguadulce.

- Huércal Overa: IES Cura Valera.
- El Ejido: IES Fuente Nu'eva.

- Albox: IES Martin Garcia Ramos.

- Adra: IES Gaviota.

diza-
je. Y es que se ha pasado del
“ven que te ensefie” al “ven a que te ensefia a
aprender por ti mismo”, un salto de registro
que se acerca al modelo anglosajon, donde la
componente tedrica queda un tanto relegada
frente al apartado practico en los estudios
universitarios.
Pero claro, antes de entrar en la universidad
es necesario realizar la tan temida
Selectividad. Sobre esta prueba, el director
del servicio de Acceso de la Universidad de
Almeria, Joaquin Hernandez, recomienda
que los alumnos no tengan miedo. “La
Selectividad no es mas que un reflejo del tra-
bajo que han desarrollado los alumnos
durante todo el afio”. Eso si, el responsable de
Acceso advierte que lo habitual es que esta
prueba baje algo la nota media de los alum-
nos. Y es que es normal, es una prueba muy
importante para todos los estudiantes y no

Joaquin
Hernandez,
director del .
Servicio de

Acceso de la E

Universidad
e

todos la afrontan con la tranquilidad que
este examen se merece.

Si nos fiamos de las cifras, podemos decir
que la gran mayoria de los alumnos que se
presenten a la Selectividad acabaran supe-
randola. El ano pasado, el 94% de los alum-
nos que hicieron esta prueba aprobaron, una
mayoria muy amplia que confirma que esta
prueba, a pesar de su dureza, es facilmente
superable por todos aquellos alumnos que
han desarrollado un trabajo continuo duran-
te todo el curso.

Para este afio, el examen de Selectividad pre-
senta pocas novedades con respecto al afio
pasado. Sélo hay una nueva opcién para
quienes accedan a la universidad a través de
los diferentes grados superiores; para estos
alumnos se ha abierto la posibilidad de que
realicen el examen para subir nota, con la
idea de ofrecerles mas oportunidades para
entrar en la carrera que desean. Por lo
demas, esta Selectividad sera practicamente
igual que el afio pasado. Una fase general, de
caracter obligatorio, que tiene por cometido
valorar la madurez de los alumnos para cur-
sar un grado universitario. Junto a esta prue-
ba hay una segunda especifica, ésta de carac-
ter voluntario, para la evaluacién de los
conocimientos relacionados con el grado que
desea cursar, y que vale para subir nota.
Del 14 al 17 de junio se van a celebrar los exa-
menes en las siete sedes repartidas por
Almeria, Aguadulce, EI Ejido, Albox,
Huércal Overa y Adra. Una prueba en la que
se unen nervios, emocion, miedo, pero que
la gran mayoria superan, con la mirada
puesta en ser uno de los 2.800 nuevos estu-
diantes que accedan a alguno de los grados
que oferta la Universidad de Almeria, un
campus que no tiene nada que envidiar a los
de provincias limitrofes, y que se encuentra
en un constante proceso de evolucion. O
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A la vanguardia de |a innovacion

Estudiar ingenieria es una de las mejores opciones para labrarse un buen futuro profesional, y hacerlo en la

UAL mucho mejor, ya que la ESI es una de las tres mejores escuelas del pais segin estudios independientes.

studiar en unas de las mejores escuelas de
ingenieria del pais es posible en Almeria.
La Escuela Superior de Ingenieria de la
Universidad de Almeria es una de las
mejores opciones para todos aquellos jove-
nes que aspiran a formarse en un campo
apasionante y con inmensas posibilidades
de proyeccion tanto en la provincia como
en otros puntos del pais. La ESI ha dibuja-
do un mapa formativo capaz de atraer a
todos aquellos jovenes con espiritu
emprendedor y que tiran de imaginacién
para resolver los problemas que se encuen-
tran a diario.

Su programa de formacion en las ingenie-
rias Agricola, Informatica, Electronica
Industrial, Mecanica e Ingenieria Quimica
Industrial, cuenta con una calidad avalada
por los principales érganos de evaluacion
de la universidad espafiola, asi como con la
mencion de calidad AUDIT, concedida por
el Ministerio de Educacion.

La Escuela Superior de Ingenieria es el
lugar donde se han gestado muchos de los
avances que han servido para poner a la
agricultura almeriense como uno de los
referentes tecnoldgicos a nivel internacio-
nal. Y el proceso no esta acabado, ya que
desde la propia Escuela, tanto alumnos
como docentes investigadores contintian
trabajando para conseguir que la produc-
cion hortofruticola de Almeria contintie
gozando de su buena fama e interese a pai-
ses de medio mundo.

Y este interés por los sectores productivos
y por la transferencia de conocimiento
tiene una traduccién mas que interesante
para los alumnos que en octubre ingresen
en la universidad. Los estudiantes que han
cursado alguna de las ramas de Ingenieria
apenas tienen problemas para encontrar
un puesto de trabajo.

-
© ALEJANDRO ms;r;'l,p-
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A pesar de la situacion de crisis econdmica
por la que atravesamos, a muchos de los
alumnos recién graduados les lleva sélo
unas semanas encontrar trabajo directa-
mente relacionado con su formacién y con
una justa remuneracion. Baste saber que
muchos portales de Internet y estadisticas
de servicios de empleo indican que los
ingenieros son una de las profesiones mas
demandadas en la actualidad.

La Escuela Superior de Ingenieria ofrece
cinco titulaciones de

genieria

a. Especialidades:

Titulos de

@ Ingenieria Agricol .

+ Explotaciones agropecqarla's

+ Hortofruticultura'y Jard'lnena -

+ Industrias Agrarias y Allmgntarlas s

+ Mecanizacion'y Cons_trucuone? rlt:;ades:
@ Ingenieria Informatica. Especia

+ Ingenieria del Software

+ Tecnologias de 12 lnfqr’ma
+ Sistemas de Informac-lon -
® Ingenieria Electré_mca Industrial.
o Ingenieria Mecanica.

® Ingenieria Quimica Industrial.

cion

grado, titulos
generalistas, que dejan la especializacién
para los cursos de postgrado. A pesar de
todo, son totalmente profesionalizantes, es
decir, se puede ejercer de ingeniero sin
haber hecho un master posterior.
Dentro de cada una de las titulaciones de
grado, la Escuela ofrece itinerarios especifi-
cos que se cursaran a partir del tercer
curso. De esta forma, los titulados obten-
dran el titulo de Grado en Ingenieria
Agricola 0

Informatica, al que se le afiadira un aparta-
do donde se indique la especializacién que
el alumno ha cursado, por ejemplo,
Hortofruticultura y Jardineria.
En el caso del resto de titulaciones que
imparte la Escuela, como los grados en
Ingenierfa Mecanica, Ingenieria Quimica
Industrial e Ingenierfa Electrénica
Industrial, la especializacion se queda para
los cursos de postgrado, ya sea con uno de
los tres masteres que ofrece la Escuela de
Ingenieria, o con los cursos de doctorado.
Todos los grados en Ingenieria tendran
cuatro afios de duracion y cuentan con 240
créditos europeos.
Desde la Escuela se ha hecho un esfuerzo
importante en la evaluacion del curso
pasado, el primero con el formato de
grado, con la intencién de subsanar los
errores cometidos y presentar un escena-
rio mas atractivo para los estudiantes,
siempre pensando en que obtengan la
mejor de las formaciones.
Ademas, en esta intencién por ir mejoran-
do dia a dia, la Escuela prepara un nuevo
grado en Energias Renovables, un titulo
al que sus responsables le auguran un
gran futuro y que es de mucho interés en
la actualidad. Este grado atin no esta
implantado, pero no tardara mucho en
ponerse en marcha, quizas en un par de
cursos, asi que quienes ahora ingresen en
la Escuela podran compaginarlo con sus
estudios y obtener una doble titulacion.
Asi que no hay que pensarselo mucho mas,
si te gustan las matematicas, la quimica, la
fisica, la informatica, etc. la Escuela
Superior de Ingenieria es tu sitio. Ademas,
es una profesion sin paro. O




La Escuela
Superior de
Ingenieria
te guia hacia [l
tu futuro

Enciende
tu ingenioll}

Grados
Ingenieria Agricola Ingenieria Informatica

Especialidades Especialidades
Explotaciones agropecuarias
Hortofruticultura y jardineria
Industrias agrarias y alimentarias
Mecanizacion y construcciones rurales Sistemas de informacion

Ingenieria del software

Tecnologias de la informacién

Ingenieria Quimica Industsial
Ingenieria Electronica Industrial
Ingenieria Mecahica

Masteres

Master en Informatica Industrial

Master en Innovacion y Tecnologia'de Inveriaderos

Master en Produccion Vegetal en Cultives Protegides

Master en Representaciéon y Diseno en IngéhieriagcArquitestusa
Master en Téecnicas Informaticas Avanzatas

ESCUELA SUPERIOR DE'INGENIERIA
Universidad de Almeria

Cira. Sacramento s/n. La Cafada de San Urbano. 04120 Almeria. 850°01 50 98, www.lales
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El renacer de las humanidades

n los ultimos afos se ha observado un
repunte del interés que los nuevos universi-
tarios estan mostrando por las carreras del
area de humanidades. Historia, Filologia,
idiomas estdn ahora entre los intereses de los
muchos jovenes que el proximo mes de
octubre formen parte del panorama univer-
sitario. Almeria no se queda al margen del
aumento de ese interés por esta rama del
conocimiento y las cifras hablan por si solas.
En los altimos afios casi se ha triplicado el
numero de estudiantes que apuestan por
una carrera de humanidades en la
Universidad de Almerfa. ;Por qué? Entre
otras muchas razones, las titulaciones de
esta rama se han renovado para atender a las
necesidades de los nuevos tiempos, han
cambiado su filosofia para formar a profe-
sionales agiles y habiles, preparados para ser
los humanistas del siglo XXI.

La Facultad de Humanidades de la UAL es
un centro moderno y en sintonia con los
tiempos actuales. Un espacio creado por y

deseen ampliar su formacion con una segun-
da carrera de esta rama.

De hecho, fue el curso pasado cuando
comenzaron a impartirse estos conoci-
mientos con el formato de grado, y la acep-
tacion fue bastante buena, hasta el punto
de que se llegaron a a cubrir todas las pla-
zas en alguno de ellos.

Y es que la Facultad de Humanidades cuen-
ta con muchas ventajas. Una de ellas es que

© ALEJANDRO DEL GASTILLO

la tradicion de esta cultura, asi como su
influencia en la época actual son parte esen-
cial de esta titulacion. Estudios Ingleses per-
mite que los futuros graduados se puedan
comunicar perfectamente en lengua inglesa,
asi como en un tercer idioma.

El grado en Filologia Hispanica es un titulo
que forma profesionales con un s6lido cono-
cimiento de la lengua y la literatura espafio-
las, al tiempo que los prepara para la inves-

Titulos de Humanidades
@ Grado en Estudios Ingleses

o Grado en Historia 4|
o Grado en Filologia His anica

e Grado en Humanidades

Estudios Ingleses, Historia, Filologia His
los grados que oferta la Facultad de H
universitarios de Almeria. Y es que, las
viviendo una sequnda juventud, ite ani

para el conocimiento, una facultad en conti-
nua renovacion y con un interés innovador
mas que interesante.

(Y qué ofrece la Facultad de Humanidades?
Ademas de una pasién por esta rama del
conocimiento y un interés por ofrecer una
educacion de calidad apoyada en los ulti-
mos avances tecnoldgicos y docentes, la
Facultad cuenta con una oferta formativa
compuesta por cuatro titulos de grado, que
comparten el 75 por ciento de sus contenidos
con los grados que ofertan el resto de las uni-
versidades andaluzas, con la idea de fomen-
tar la movilidad de los alumnos.

Los cuatro grados que ofrece la Facultad de
Humanidades de la UAL estan muy interre-
lacionados, tanto que la formacion basica de
cada grado permite hacer otra carrera de la
rama de Artes y Humanidades sin tener que
empezar desde cero.

Esta caracteristica es muy importante para
los nuevos alumnos que se incorporan a la
Universidad, sobre todo para quienes aspi-
ren a obtener una doble titulacién de forma
simultanea, o también para aquéllos que,
una vez terminados los estudios de grado,

no se trata de un centro saturado, la ratio de
alumnos es muy buena y permite tener un
trato cercano entre el alumno y el docente,
que se refuerza con las diferentes herramien-
tas de docencia virtual puestas en marcha.
Y hay algo importante. Segun el decano de
Humanidades, Manuel Lopez, la calidad en
la formacion que reciben los alumnos es
equiparable al cien por cien con la que reci-
ben en otras universidades con mayor fama
que la de Almeria. Asi que es tiempo ya de
ir rompiendo topicos erréneos y darse cuen-
ta de la importancia que en tan poco tiempo
ha adquirido el Campus de La Cafiada.

Y el interés por mejorar la oferta docente por
parte la Facultad de Humanidades no se
queda sélo en los cuatro grados ya aproba-
dos como los de Estudios Ingleses, Historia,
Filologia Hispanica, y Humanidades, sino
que va mas alla. Humanidades esté perfilan-
do el grado en Comunicaciéon Social y
Nuevas Tecnologias, que se implantara en el
curso 2012/13.

El grado en Estudios Ingleses forma a pro-
fesionales con un amplio conocimiento de la
lengua y la cultura inglesas: sus origenes y
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tigacion en
sus origenes, tradicion en influencia. Estos
graduados podran conocer y transmitir la
riqueza de la literatura en espafiol, ademas
de analizarla desde una perspectiva critica.
Los estudiantes mas humanistas cuentan
con Humanidades, una titulacion que abor-
da contenidos de Historia, Historia del Arte,
Geografia, y Lengua y Comunicacion, estu-
dios que aportaran a los futuros graduados
una amplia perspectiva del conocimiento
humanistico actual.
Por dltimo, el grado en Historia, que se
estrend el curso pasado con mucho éxito,
formara a graduados con una solida for-
macion en las historias espafiola, universal,
del arte y también en Geografia, todas ellas
interconectadas con la Antropologia y la
Filosofia.
Estudiar en la Facultad de Humanidades es
labrarse una formacion de futuro y necesaria
para la sociedad actual, interesada cada vez
mas en conocer su pasado. O
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Graduado en Estudios Ingleses

El tiulo de Graduado en Estudios
Ingleses forma profesionales

especializados en el conocimiento Grad“adu aen Historia

dela lengua y la literatura inglesas

- en todas sus facetas clentificas,
demas de |
Y :ﬂgam : E;dundg; i El titulo de Graduado en
supervivendia e influjo hasta ¥ Historia forma profesionales
VI Uiten gspecializados en su Ambito

del saber, con un soiido
bagaje en el conocimiento de
la Historia Universal, la
Hisloria de Espafia, 1a Historia
del Arte y la Geografia

Graduado en Filologia Hispanica

S8 Bl titulo de Graduado en
- \ B4l Filologia Hispanica forma .
2, \I0 pofesionales especidizacosen Graduado en Humanidades
}_. su ambito del saber, con un
« & silido bagaje an el conocimignto
2y de la lenguay Ia literatura
i 2 gspafiolas en lodas sus facetas

: clentificas, ademas de indagar

; \‘ﬁ" en sus origanes, tradicion e
i A% influjo:

El titulo de Graduado an
Humanidades informa de los
contenidos principales de las
Humanidades y su contexto
histérico y rasulta sumamenle
atractivo para quienas guieran
conlar con una amplia y
profunda formacidn en la cultura
humana.

Estudios adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior

Todos los titulos andaluces tienen gl 75% de contenidos comunes. La
formacion basica de cada Grado té pondrd en contacto con los con-
tenidos fundamentales de la titulacion y te permitird hacer ofra carrera

de Arles y Humanidades sin empezar desde cero.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FACULTAD DE HUMANIDADES

www.ual.es/humanidades
f wwww.facebook.com/HumanidadesUAL
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El poder de Ias ciencias

studiar en la Facultad de Ciencias
Experimentales es hacerlo en el centro
donde se forman los profesionales
que sentaran las bases de la ciencia.
Ciencias Experimentales comenzd su
andadura con las titulaciones de
Matematicas y Quimica, dos ciencias
que se sittian en la base del desarrollo
de otros muchos pilares del conoci-
miento. Mas tarde se les unio la titula-
cion de Ciencias Ambientales, pensa-
da para aquellos amantes de la natu-
raleza que quieren convertir su amor
por el medio ambiente en su profe-
sion. Asi se ha llegado a la actualidad,
a una facultad que ha alcanzado su
madurez y que fue una de las prime-
ras en aplicar los modelos de grado
en sus titulaciones.

La experiencia alcanzada durante este
tiempo ha conseguido que la Facultad
de Ciencias Experimentales de la
Universidad de Almeria no tenga
nada que envidar a las de otras uni-
versidades andaluzas y espafiolas. Si
es verdad que no cuenta con tantos
titulos como los que ofrecen universi-
dades de mayor tamario, pero los que
ofrece cuentan con tanta calidad o
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Matematicas, Quimica y Ciencias Ambientales son los tres grados que oferta la

ten especialmente atraidos por esta
ciencia. La Facultad de Ciencias
Experimentales ha introducido un
curso de nivelacién para conseguir
que durante el primer afio no se
quede atras ningtin alumno. En el
Grado de Matematicas se forman
profesionales con muchas posibili-
dades en el mundo laboral, no sélo
en la ensefianza, como muchos pien-
san, y es que mas del 60 por ciento
de los matematicos acaban vincula-
dos al mundo de la banca y las
finanzas, un sector muy interesado
en estos titulados.

Ciencias Experimentales forma a
los futuros ambientélogos, con el
grado en Ciencias Ambientales,
una titulacion con mucho futuro en
el mundo actual a raiz del interés
que la sociedad tiene por el respeto
al medio ambiente. Este titulo com-
parte el primer curso con el grado
en Quimica, otra titulacion con un
abanico muy amplio de posibilida-
des de insercion laboral y que,
como también  ocurre con
Matematicas, es una ciencia que
funciona como base para el desarro-
llo de otras muchas ciencias.

La oferta de Experimentales se

Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Almeria, un centro donde

complementa con siete masteres

se forman los profesionales con un futuro laboral més que prometedor.

mas que éstos, entre otras muchas ventajas.
Y es que estudiar los grados de
Matematicas, Quimica o Ciencias
Ambientales en la Universidad de Almeria
cuenta con muchos atractivos. En primer
lugar, la Facultad de Ciencias
Experimentales cuenta con una ratio de
alumnos mas que razonable para poder
mantener un contacto directo entre alum-
nado y profesorado. Estas clases poco satu-
radas permiten una relacion fluida que se
traduce en una ensefianza mejor dirigida.
Y es mas, el hecho de contar con una facul-
tad con una ratio tan atractiva permite un
desarrollo mas dindmico de las practicas
que se realizan en el laboratorio. Hay que
recordar que la facultad se llama Ciencias
Experimentales, y la componente practica
en los laboratorios de la Universidad de
Almeria es una constante practicamente
desde los primeros compases de los dife-
rentes grados.

Pero, aparte de estas condiciones excepcio-
nales que hacen atractivas a la Facultad de
Ciencias Experimentales y a sus grados, es
importante recordar, y mas ahora en tiem-
pos de crisis, que las carreras que se cursan
en esta Facultad son de las que menos paro
registran entre sus titulados. Tanto empre-
sas almerienses como de otros puntos de la
region y del pais, muestran su interés por
los titulados en alguno de los grados de
Ciencias Experimentales. Bancos, empre-
sas quimicas, consultoras de finanzas,
empresas de gestion medioambiental, es
decir, empresas de sectores que se mantie-
nen fuertes a pesar de las convulsiones del
panorama econdmico, necesitan profesio-
nales como los que forma la Facultad de
Ciencias Experimentales de la UAL.

El primero de los titulos que ofrece
Experimentales es el grado en Matematicas,
una buena opcién para todos aquellos
alumnos que durante el Bachillerato se sien-
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que aportan la

grimentales

Ambientales

Titulos de E

e Gradoen Ciencias
e Gradoen Ouimiceticas
n Matema
: :inr:::reen Control de Res_iduos
de Plaguicidas y Com:amman,t.\es“‘:ada
e Master en Quimica A_van_zada p!
e Master Interuniversitario
en Matematicas ]
e Masteren Biotecm.:_log‘:‘ltmia
jal y Agroalim |
[ :\::::tset: en ll,\gt?a y Medio Ambiente
en Areas Semiaridas
e Masteren Genéticay

.
o Masteren Seguimiento
y Adaptacion al Cambio Global

Evolucion

formacioén espe-
cialista complementaria para que los nue-
vos titulados sean profesionales atractivos
para las empresas y con mucho que apor-
tar a la sociedad. Asi que, si te gustan las
ciencias, Experimentales es tu facultad
para el curso 2011/2012. O
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experimentales iGS IO tUlIJO!

Facultad de La Facultad de Ciencias
. . . Experimentales te ofrece Ia
Ciencias €xperimetales

mejor formacién universitaria con
curso 20] .I /] 2 una oferta de gradus y
masteres que te abren la puerta
a un gran futuro profesional.

Para tu carrera universitaria,

CIENCIAS, jes lo tuyo!

Grado en Matematicas
Infinitas posibilidades

Grado en Quimica
2011, Afo Internacional de la Quimica

Grado en Ciencias Ambientales
jCambia el mundo!

master en Control de Residuos de Plaguicidas y Contaminantes -
master en Quimica Avanzada Aplicada - master Interuniversitario en
Matematicas - master en Biotecnologia Industrial - master en Agua
y Medio Ambiente en Zonas Semiaridas - master en Genética y Evo-
lucion - master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio Global
(nuevo)

w/ FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES g,
r\h Edificio Cientifico Técnico Il Matematicas e Informitica S T
SRRy Ctra. Sacramento sin 2 =
% 1-“.’5&‘ La Cafiada de San Urbano (Almeria) o o

%-"'li A 950 01 50 79 fccee@ual.es AR AL

E-‘-rperfﬂf-!'ﬂf ales www.ual es/cienclasexperimentales UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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Preparados para emprender

0s estudios de Econdmicas y Empresariales son
unos de los mas demandados de toda la univer-
sidad espafiola, y en la de Almeria no iban a ser -“
menos. En el campus de La Cafiada esta

Facultad alberga a un cuarto de todos los alum-
nos de la Universidad de Almeria. El interés
mostrado por los alumnos es fruto del trabajo y
del esfuerzo realizado por este centro en ofrecer
unos titulos actualizados, dinamicos y pendien-
tes de las necesidades del mundo de la empresa.
Ciencias Econémicas y Empresariales tiene una
oferta formativa compuesta por cinco grados,
tres masteres y un programa de doctorado. Con
la entrada en vigor del Plan Bolonia los grados
adquirieron un caracter mas generalista, aun-
que contintia siendo una formacion con la que
los alumnos salen completamente preparados
para insertarse en el mercado laboral.

Los alumnos de Econdmicas y Empresariales son de los que mas apuestan
por programas de movilidad como las becas Erasmus. De hecho, segtin los
datos del curso pasado, el 60 por ciento de todos los alumnos de la UAL
que disfrutaron de una Erasmus eran de la Facultad de Econdmicas y

« Grado en

. Master en Con
corporativas.
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. Grado en Turismo-
. Grado en Finanzas y
. Gradoen Econon-ua.
o Gradoen Marketing €

stigacion de Mercado:
R Administraciony

: i6n de Empresas. )
Direcciol tabilidad y Finanzas

« Master en Direcc.ié
« Master en Gestlo_n
de la Empresa e Idiomas.

Empresariales.
Ademas, la formacion que reciben los alumnos cuenta

0s con una parte practica muy destacada. Son muchos los

casos practicos que entran en las aulas basados en
situaciones reales vividas por empresas almerienses.
La propia Facultad ha realizado un trabajo muy
importante por transmitir a los alumnos una vision
més amplia del mundo globalizado en el que vivi-
mos. El interés por esta realidad no sélo se cifie al
fomento de los programas de movilidad resefiados,
sino que también se materializa en un fomento
importante de los idiomas, con la posibilidad de cur-
sar cuatro de los grados ofertados en modalidad
bilingtie, asi como con una formacién de postgrado
dirigida a la internacionalizacion. La modalidad
bilingtie consiste en la realizacion de 60 ECTS en
inglés en la UAL y otros 60 ECTS en una universi-
dad extranjera, también en inglés. Estos grados son:
Turismo, unos estudios que forman a los alumnos para ocupar un amplio
abanico de puestos dentro de las empresas turisticas. La gestion, la planifi-
cacion, la gestion de destinos o el asesoramiento en productos y activida-
des turisticas son algunos de los trabajos que pueden desempefar sus titu-
lados. Y es que este sector se plantea como una de las alternativas econo-
micas en la provincia y, cada vez mas, se aprecia como instituciones puibli-
cas y privadas se esfuerzan por que el sector crezca cada vez mas.
Finanzas y Contabilidad es otro de los grados que oferta la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales. Sus alumnos se preparan para des-
empefar su labor profesional en las areas de finanzas y contabilidad de la
empresa. Se trata de una titulacion, que se oferta también en modalidad
bilingtie, con clara orientacién profesional, en la que se proporciona una
formacion especializada en el disefio y desarrollo de sistemas contables, en
la evaluacion de inversiones y diferentes formulas de financiacion y en la
determinacion de una estructura econdmico-financiera para la organiza-
cion que posibilite su viabilidad y supervivencia.
El grado en Economia permite que los alumnos puedan analizar e interpre-
tar el funcionamiento de la economia. Este grado, que también cuenta con
la modalidad bilingie, capacita a los alumnos para trabajar en multiples
campos, como la asesoria econdmica a empresas u organizaciones, el ana-
lisis en servicios de estudios economicos y financieros, trabajos en la
Administracion, asi como la docencia e investigacion.
Marketing e Investigacion de Mercados, unos estudios relativamente
modernos, que preparan a los alumnos para desarrollar una amplia gama de
tareas de las areas de gestion de marketing de las empresas. En este grado, un
componente fundamental es conocer los mercados, y a partir de ahi los alum-
nos aprenden técnicas cuantitativas y cualitativas para la toma de decisiones
comerciales en la empresa, y todo con una formacion eminentemente practi-
ca. Ademas, este grado también puede cursarse en la modalidad bilingfie.
Por ultimo, el grado en Administracién y Direccion de Empresas es uno de
los que mas éxito tiene en la Facultad. Con estos estudios, los alumnos salen
preparados tanto para iniciar su propio negocio, como para dirigir empresas
e instituciones publicas. Con una formacion muy practica, los alumnos
aprenden a identificar oportunidades, asignar recursos, organizar la infor-
macion, entre otras muchas funciones que se suscriben a la direccion de
empresas. Este grado también puede cursarse en la modalidad bilingiie.
Estudiar alguno de los grados de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales es realizar una apuesta por el futuro, en un campo que siem-
pre necesita profesionales bien formados y con una perspectiva global, que
es la que se intenta transmitir desde la propia Facultad. O

Contabilidad.

dos.

n de Empresas:
Internacional
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— Administracién y direcciéon de empresas
‘ ' también en modalidad bilinglie con 60 ECTS en inglés

Economia
también en modalidad bilinglie con 60 ECTS en inglés

Finanzas y contabilidad
también en modalidad bilingle con 60 ECTS en inglés

Marketing e investigaciéon de mercados
también en modalidad bilinglie con 60 ECTS en inglés
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ormarse en el dmbito juridico es una opcion de
futuro para todos aquellos estudiantes que
estén decididos a continuar con su formacion
en la Universidad de Almeria. Para ellos, la
Facultad de Derecho ha elaborado un mapa de
titulaciones especialmente indicado para pre-
parar a profesionales activos y dinamicos,
capaces de responder a las contingencias que
se encontraran durante su vida laboral. ;Y
como se consigue? La formula es bien sencilla,
consiste en trabajo y aplicar lo aprendido a
situaciones reales. Desde la Facultad de
Derecho de la Universidad de Almeria se
ha realizado un importante esfuerzo para
que sus alumnos reciban una formacion de
calidad, una ensefianza flexible y acorde a
nuestros dias, que genere los profesionales
que la sociedad actual necesita. Para ello, el
equipo decanal ha disefiado un modelo de
aprendizaje donde el apartado practico
cuenta con un importante papel.

En la linea de lo descrito en el Espacio
Europeo de Educacién Superior, los
alumnos son ahora mas que nunca los
protagonistas de su propia formacion. Su
trabajo auténomo ha adquirido una
importancia muy destacada en este
nuevo modelo de universidad que se
puso en marcha el curso pasado, aunque
muchos centros ya se adelantaron antes,
como es el caso de la Facultad de Derecho.
Este nuevo concepto de universidad forma a
profesionales mas activos y auténomos, con
una capacidad de reaccion mas desarrollada
gracias a la carga practica que han tenido a lo
largo de los cuatro cursos que duran los gra-
dos. Y es que la idea fundamental por la que
se rige esta facultad es la de que sus alumnos
lleguen al mercado laboral ‘bien preparados’.
Esta linea queda reforzada por los convenios
que la Facultad ha firmado con diferentes
colegios profesionales, para que los alumnos
tengan la oportunidad de realizar practicas
antes de dar el salto definitivo al mercado
laboral, Colegios de abogados, procuradores,
graduados sociales, Titulados mercantiles....
La Facultad de Derecho oferta tres titulos de
grado, que se complementan con una serie de
masteres pensados para que el alumno adquie-
ra la especializacion necesaria en las diferentes
areas de la ciencia juridica, con un master ofi-
cial que se implantara este proximo curso y
otro master propio que profundiza en los
aspectos juridicos de la administracion local.
El grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos capacita a los estudiantes para tra-
bajar en un ambito con mucho futuro. Se trata

e Grado en Derecho.
@ Grado en Gestion y

Titulos de Derecho

Administracion Publica.
o Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanc'»s._
e Master oficial en Desafios Juridicos.
@ Master propio en Derechoy
Administracion Local.

de
un grado que combina la
legislacion laboral con los aspectos relaciona-
dos con los recursos humanos. La idea es for-
mar a profesionales capaces de gestionar
toda la parcela concerniente al area laboral,
que incorpora ciertos aspectos llegados de la
Psicologia y de Administracion y Direccion
de Empresas. En esta titulacion se permite
una formacién especializada y de actualidad
a través de un Foro Social, la Universidad de
Almeria es una de las pocas andaluzas que lo
ofrecen gracias a los convenios de colabora-
cion con el Colegio de Graduados Sociales de
Almeria.
La Facultad de Derecho también oferta el
grado en Gestion y Administracion Pablica,
unos estudios de cardcter disciplinar que
beben del Derecho, la Economia, la Ciencia
Politica o la Sociologia. Los alumnos que
estudien este grado recibiran una formacion
ideal para el desempefio de puestos de ges-
tion en la Administracion, asi como de asesor
en empresas privadas que trabajen con el
ente publico. La Facultad en este aspecto
oferta una formacién especializada en
Derecho y Administracion Local.
La tercera pata de la Facultad es el grado en
Derecho, una titulacién que proporciona una
formacion integral en el ambito juridico y
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Derechn, Gestiin y
Administracidn Piblica,
y Relaciones Laborales

y Recursos Humanos
son la oferta educativa

de la Facultad de
Derecho, un centro en
constante evolucidn
para formar a los
mejores profesionales
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una vocacion claramente practica para que
los alumnos puedan acceder a las multiples
salidas profesionales de esta titulacion.
Abogado, procurador, registrador de la pro-
piedad, secretario judicial, juez, y un largo
etcétera son las profesiones a las que pueden
aspirar los titulados en Derecho. La Facultad
y el Colegio de Abogados de Almeria estan
trabajando para poner en marcha el master
que habilite para el ejercicio profesional de la
abogacia y la procura, que estara listo en los
proximos cursos.

La Facultad de Derecho también cuenta con
el Master en Desafios Juridicos, una titula-
cion de postgrado que ofrece al alumno una
formacion juridica que complementa a la reci-
bida durante el grado. Este méster presenta
dos itinerarios, uno con una perspectiva eco-
noémico y empresarial; y otro, con una pers-
pectiva ptblica. Ademas, este postgrado da
acceso también a los estudios de doctorado.
Junto a este master oficial, la Facultad de
Derecho cuenta con el Master Propio en
Derecho y Administracion Local, que pro-
fundiza en lo aspectos juridicos que tienen
presencia en las administraciones locales.

De cara a proximos cursos, la Facultad de
Derecho y la de Econdmicas y Epresariales
preparan un doble grado de Derecho y
Administracion de Empresas, un titulo que
abrira muchas puertas y capacitard a los gra-
duados para desarrollar una carrera profesio-
nal muy sugerente.

Por todo ello, la Facultad de Derecho se pre-
senta como una de las opciones que los futu-
ros universitarios deben tener en cuenta,
unos estudios con una importante carga
practica que forma profesionales listos para
insertarse en el mercado laboral. O



FACULTAD DE DERECHO

h

Grado en Derecho L | I\ — r’-w
Grado en RelacionesLaborales y Recurso§ Humanos < g')l{,
Grado en Ggstion y Administracion Piblica -l -;1'; L ¥
Master en ﬁesaﬁos Juridicos | DAK [AVY ’, A S

\H | A
"""" | |/ |11l: :
||I

Ellos serdn los futuros ubngm:lus, g tmdns suuules y

gestores pliblicos mejor formados. ¢Te unes?
Estudia enlln Facultod de Derecho. g | |

La formacion juridica en Almeria ed& tnmple entar
con cursos en los mejores faculiad edérE(hu de
Europa, gracios a una vasta red: %tummw? |
Erasmus. |

FACULTAD DE
DERECHO

www.ual.es/derecho
Edificio Departamental de Ciencias Juridicas (Edif. D)

950 01 50 52



S ESPECIAL SELECTIVIDAD 2011 CIENCIAS DE LA EDUCACION

Educacion, compromiso con el futuro

a Universidad de Almeria estrena este curso el
Grado en Educacion Social. Esta titulacion, que
se adscribe a la Facultad de Ciencias de la
Educacion, responde a la preocupacion de la
Universidad por incorporar un titulo que cuen-
ta con mucha demanda en la sociedad actual.
Como dato, mas de un 70% de los titulados en
Educacion Social encuentran trabajo en el pri-
mer aio como titulado, mientras que un 30% lo
encuentran en un periodo de tres meses des-
pués de haber terminado sus estudios.

Y es que Educacion Social es una carrera necesa-
ria en la sociedad actual para formar a profesio-
nales que pueden encajar en los ambitos publi-
cos y privados, centrados en ofrecer servicios
sociales de atencion primaria, infancia, adoles-
cencia y juventud. Pero las salidas profesionales
no se cierran aht, sino que también se extienden
a dreas como los centros y servicios de informa-
cion y orientacion sociolaboral, la atencién a
mayores, salud y drogodependencias, discapa-

Ciencias de la Educacitin estrena este

curso el grado en Educacitn Social, que

se suma a su oferta compuesta por el
grado de Maestro/a en Educacidn
Infantil y el grado de Maestro/a en
Educacidn Primaria, asi como la

Licenciatura en Psicopedagogia. Ademés,

cinco mésteres completan la formacidn

de grado recibida por los alumnos.

Educacion Social.

Junto al Grado en Educacion Social, la Facultad
de Educacion de la UAL oferta los grados de
Maestro y Maestra en Educacion Primaria, y el
Grado de Maestro y Maestra en Educacidn
Infantil, dos titulaciones que se encuentran

cidad, animacion sociocultural, justicia, educa-
cién reglada, y equipos de orientacion.

Para los graduados y las graduadas en
Educacion Social se abre un abanico muy
amplio de posibilidades laborales, y todo des-
pués de haber estudiado una carrera que traba-
ja en formar a personas para que sean capaces
de llevar a cabo una importante labor socioedu-
cativa en contextos formales y no formales, con
el objetivo de contribuir al desarrollo de una
sociedad democrticas, libre y emancipada.
Antes de la creacion de una formacion reglada
universitaria en este ambito, las funciones de
este grupo profesional eran realizadas por titu-
lados en Psicologia, Magisterio o Pedagogia,
entre otros. Sin embargo, éstos no cuentan con
la formacion especifica en esta parcela del cono-
cimiento como los futuros graduados en

entre las mas demandadas de todo el Campus
de La Cafiada. Para proximos cursos, la
Facultad de Ciencias de la Educacion incorpora-
ra el Grado en Ciencias del Deporte y la
Actividad Fisca, una titulacion con una gran
demanda, y que estd presente en muy pocas
universidades andaluzas.

Estos dos grados forman a los profesionales que
participaran en la educacion infantil y primaria,
en educar a menores que van desde los 0 a los
12 afos. Si bien, los graduados y graduadas en
Maestro/a en Educacion Primaria se ocupan de
la educacion de los nifios y nifias de hasta doce
afios, los graduados en Maestro/a en Educacion
Infantil son los que se encargan de la primera
educacion que reciben.

Estos dos grados presentan una serie de men-
ciones en Educacion Musical, Educacion
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Especial, Educacion en Ciudadania, Educacion
Fisica, Lenguas Extranjeras, TIC, vy
Comunicacion en el Aula.

Como salidas profesionales, los maestros/as
pueden incorporarse al sistema ptiblico de edu-
cacion, tanto en su parcela de Infantil como de
Primaria, asi como en centros privados.
También estan capacitados para trabajar en cen-
tros de atencion a nifios/as discapacitados/as y
centros de atencion a la infancia. Pueden traba-
jar como responsables de actividades al aire
libres para jovenes y adultos organizadas por
las administraciones. Del mismo modo, se pue-
den incorporar a centros docentes y academias,
guarderias, asociaciones deportivas y cultura-
les, empresas de animacion sociocultural, etc.
Ciencias de la Educacion todavia oferta la
Licenciatura en Psicopedagogia, un titulo de
segundo ciclo al que todavia se puede acceder
desde alguna de las carreras universitarias
como las diplomaturas en
Magisterio,

Titulos

e Gradoen Educacion Social.
e Gradoen Maestro 'y I\!Iaestra
en Educacion Primaria.
e Gradoen Maestroy I_vlla
. io til.
en Educacion Infan .
e Ldo.en psicopedagogia (2 c_:ul:lo).
o Masteren Educacion Especial-
°
°

estra

Master en Educador/_e_l Ambiental.
Master en Intervencion en

Convivencia Escolar.

o Masteren Investigac

pidactica en el Aula

Profesional Docente.

e Master en Politicasy

Innovacion Docente

iony Evaluacion
parael Desarrollo

Practicas de

Educacion Social y la
licenciatura en Psicologfa.
La Facultad de Ciencias de la Educacion ha ela-
borado una atractiva oferta de programas de
postgrado compuesta por cinco masteres oficia-
les, que completan la formacion ofrecida en los
grados y aportan un plus de especializacion
para los alumnos. Estos son los mdsteres en
Educacion Especial, Educador/Educadora
Ambiental, Intervencion en Convivencia
Escolar, el master en Investigacion y
Evaluacion Didactica en el Aula para el
Desarrollo Profesional Docente, y el master en
Politicas y Practicas de Innovacion Educativa.
Estudiar en la Facultad de Educacion es una
buena opcién para todas aquellas personas
que le guste trabajar con los més pequefios, a
la vez que supone un compromiso para crear
una sociedad mejor. O
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comprometidos con un mundo mejor

Grados
Educacion Social (nuevo)
Maestro en Educacion
Maestro en Educacio

= Jlasiars
ecial
biental
on en Convivencia Escolar
- Inves. y Evalua. Didactica en el Aula
para el Desarrrollo Profesional Docente
- Politicas y Practicas de
Innovacion Educativa

www.ual.es/cienciasdelaeducacion
Edificio Departamental de Humanidades
y Ciencias de la Educacion | (Edif. A)
950015987
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CIENCIAS DE LA SALUD,

Grado en Enfermeria

Grado en Fisioterapia

Master en Ciencias de la Enfermeria
Master en Sexologia

Master en Biomedicina Regenerativa

< ESPECIAL SELECTIVIDAD 2011 CIENCIAS DE LA SALUD

iencias de la Salud es una de las ramas uni-
versitarias mas demandadas por los estu-
diantes espanoles. En Almeria esta situa-
cion no es diferente a la del resto del pais, y
la Facultad de Ciencias de la Salud de la
UAL es el centro del Campus de La Cafiada
con la nota de corte més elevada. Las titula-
ciones que se ofertan en la Facultad de
Ciencias de la Salud en Almeria son el
Grado en Enfermeria y el Grado en
Fisioterapia, dos carreras adaptadas al
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Los estudiantes que optan por una forma-

Enfermeria y Fisioterapia ostentan afio tras aiio |a nota de corte més alta de

la Universidad de Almeria, siendo las més demandadas del campus de la

Caiiada. Ambas se cursan en un moderno edificio recién inaugurado.

cion en la rama de la salud como
Enfermeria o Fisioterapia tienen ante si un
panorama laboral prometedor tanto a nivel
nacional como internacional. Se trata de dos

profesiones muy demandadas en la socie-
dad actual. Los profesionales formados en
la Facultad de Ciencias de la Salud podran
optar a trabajar en el sistema sanitario, asi
como desarrollar actividades orientadas a
la promocion, mantenimiento y recupera-
cion de la salud.

Ademas de los grados, la Facultad oferta el
Master en Ciencias de la Enfermeria, el
Master en Sexologia, pionero en Espafia en
su género, o el Master en Biomedicina
Regenerativa, con una amplia proyeccién
de futuro. Tres titulos que complementan la

formacion de los graduados y los presenta
como profesionales mucho mas atractivos
para los servicios de salud. Es importante
resaltar que los alumnos de estas discipli-
nas pueden completar
su formacion académi-
ca cursando el titulo de
Doctor en el Programa
de Ciencias de Ia
Salud, con los perfiles de Enfermeria y
Fisioterapia.

Los estudiantes que se decanten por cursar
los grados en Enfermeria o Fisioterapia
deben ser jovenes con una vocacion muy
marcada y comprometida con ayudar a los
demas. En Ciencias de la Salud encontraran
una Facultad abierta al mundo, un centro
que ha suscrito una decena de convenios de
intercambio con otras universidades de
Europa y Sudamérica, y que trabaja por una
formacion actual y, sobre todo, eminente-
mente practica. O

¢ Preparado para ayudar a los demas?

ESTUDIA EN LA FACULTAD DE

FACULTAD

DE CIENCIAS DE LA SALUD
Edificio de Ciencias de la Salud

Ctra. Sacramento sin
La Canada de San Urbano
www.ual.es 950 21 45 59




El grado en Psicologia es una de las opciones gue més convencen a los
estudiantes de la UAL, un aporte extra de practicas, unos contenidos
actualizados y los mejores masteres son sus argumentos.

sicologia es uno de los titulos estrella de la
Universidad de Almeria. Cada afio son
muchos los alumnos que apuestan por este
grado que ofrece una formacion profesionali-
zante, actualizada y pendiente de las tltimas
novedades cientificas. Aunque parezca lo
contrario, Psicologia es una ciencia relativa-
mente joven y en la que cada afo se abren
nuevos caminos profesionales.

La Facultad de Psicologia ha elaborado un
plan de estudios para el grado que combina
una componente tedrica, que se apoya en una
importante parte practica, para que los alum-
nos lleguen al mercado laboral con una expe-
riencia destacada. Frente a los doce créditos
que la mayoria de las facultades de Psicologia
dedican a las practicas externas, la de la UAL
ha programado 18 créditos ECTS, que se des-
arrollaran en instituciones y organismos que
trabajan en el campo de la Psicologia.

El formato del grado en Psicologia, al igual
que el resto, cuenta con un caracter mas gene-
ralista para dar una base de conocimientos

importantes, que mas adelante se ampliara
con alguno de los madsteres que ofrece la
Facultad. En cualquier caso, el mismo titulo
de grado es profesionalizante, es decir, que
habilita para el ejercicio de la Psicologia sin
necesidad de realizar ningtin curso adicional.
Los alumnos que opten por el grado en
Psicologia aprenderan a estudiar la conducta
humana en todas sus facetas, con la intencion
de aprender las técnicas necesarias para pro-
curar el bienestar de las personas. Sus gradua-
dos podran desarrollar su profesion en los
ambitos educativo, sanitario, social, o de
recursos humanos, entre otros. Formacién
que se puede completar con los cuatro maste-
res oficiales que oferta la Facultad, dos de
caracter profesionalizante y otros dos enfoca-
dos a la investigacion.

Este afio, los psicélogos y los estudiantes de
este grado recibifan una buena noticia, una
modificacion legal que les permite ejercer
Psicologia Clinica sin tener que realizar el
curso de Psicologo Interino Residente.

- Intervencit
- Psicologia de
vestigagi

Ademas, se esta avanzando en la definion del
perfil del psicélogo en el ambito educativo. La
Facultad ha firmado un convenio con el
Colegio de Pedagogos para la mejora del mas-
ter enfocado a la educacion.

Asi que, Psicologia se presenta como una de
las mejores opciones para cursar en la UAL. O

ool

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Edificio Departamental de Humanidades y Ciencias de la Educacién

Ctra. de Sacramento s/n

La Cafada de San urbano (Almaria)
950 01 56 36 www.ual.es/psicologia

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Clinicos y Sociale
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El grado en Trabajo Social afronta su sequndo afio después de haber tenido

- : un exitoso debut. En esta titulacitn se forman profesionales demandados
por la sociedad actual y comprometidos con su tiempo.

s una titulacion para personas comprometidas con el
mundo que les ha tocado vivir y que estan dispues-
tas a trabajar para mejorarlo. Asi son los alumnos
que estudian el grado en Trabajo Social, que este afio
desarrollara su segundo curso, después de haber
registrado una muy buena acogida por parte del
alumnado almeriense. El grado en Trabajo Social fue
una de las grandes novedades que la Universidad de
Almeria presento el afio pasado, y también el tinico
que se estudia fuera del Campus de La Cafiada, en
las instalaciones que la Fundacién Social y Laboral
posee en el centro de Almerfa.

Este grado cuenta con una importante demanda
social, que se traduce en un grado de empleabili-

dad muy interesante y que ira creciendo ante las
necesidades de los ciudadanos del siglo XXI. Al
respecto, la demanda de la primera edicion, donde
hubo lista de espera, ha obligado a ampliar las pla-
zas a 225. Las personas que optan por estudiar el

CoOmpromiso

grado en Trabajo Social se encuentran una titula-
cion que no solo les aporta conocimientos tedricos
sobre la materia, sino que se trata de unos estudios
donde se agranda la componente personal, a base
de valores como el compromiso y la solidaridad.
Este afio como novedad la escuela se ha transfor-
mado en Facultad de Trabajo Social, un nuevo
impulso de la UAL a esta formacion.

El grado en Trabajo Social, al igual que el resto de los
titulos de grado de la universidad espafiola, cuenta
con un total de 240 créditos ECTS, que se distribuyen
alolargo de cuatro cursos. En estos estudios, no sélo
esta presente la parte tedrica, sino que gracias a una
serie de acuerdos de la Facultad ha alcanzado con las

administraciones y colectivos sociales de la provin-
cia, los alumnos tienen la posibilidad de poner en
practica todo lo aprendido en clase. La idea funda-
mental es preparar a profesionales capaces de llevar
a cabo su tarea desde el primer dia como titulados.
Los graduados en Trabajo

|
Social pueden desarrollar su
labor profesional en los dife-

rentes organismos publicos de
servicios sociales, en atencion a la infancia en situa-
cion de riesgo o para la promocion de la autono-
mia personal, y en la atencion a la dependencia,
tanto de discapacitados como de personas mayo-
res. También pueden trabajar con personas sin
hogar, hacer tareas de mediacion, atencién a muje-
res con dificultades sociales y una larga lista de
funciones imprescindibles en la sociedad actual.
Si eres comprometido, te preocupa el mundo que
te rodea y estds dispuesto a ayudar a los demas,
Trabajo Social es una de las opciones mas indica-
das que te ofrece la UAL. 'Y, como hemos mencio-
nado, con un futuro laboral interesante, también a
tener en cuenta en los tiempos actuales. O
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Por AcserTo F. CERDERA

ue Cosentino se ha convertido en un referen-
te empresarial era algo ya conocido. Esta
empresa lider en el mercado de las superfi-
cies de cuarzo ha ampliado sus objetivos y
ahora persigue convertirse también en una
punta de lanza del conocimiento en nuestra
provincia, a la que quiere dotar de personas
bien formadas, capaces de liderar las trans-
formaciones econdmicas y sociales necesarias
para poder salir del pozo en el que nos hemos
metido en los ultimos afos.

La firma de Cantoria ha iniciado un ambi-
cioso programa de formacion, que va desde
la puesta en marcha de su propia universi-
dad, donde se formaran inicialmente sus
empleados, hasta el lanzamiento de un pro-
grama de becas pionero, y que empieza el
préximo curso, para estudiar Bachillerato
Internacional en los centros de la Fundacion
Colegios del Mundo Unido. Ademas, estas
becas se suman a las que ya oferta
Cosentino, también a través de Ila
Fundacion Eduarda Justo, para que tres
jovenes puedan estudiar un master en las
mejores universidades del mundo; el foro y
el seminario de lideres del futuro de
Almeria son otras actividades formativas
mas nacidas en el seno de la Fundacion
Eduarda Justo y que se dirigen a dotar a la
provincia de los jovenes mas preparados.

La Universidad Cosentino.

La firma que ha conseguido poner de moda
una encimera de cocina o que, entre otros
muchos logros, ha conseguido sortear la cri-
sis con un plan de expansion internacional
envidiable, ha dado un paso mas y ha creado
su propia universidad para formar a sus
empleados, la Cosentino Corporate School.
Dirigida por Justo Martinez, esta universidad
servira para formar de manera especifica a
los empleados del grupo Cosentino, en una
estructura que se organizara en un total de
cuatro campus. Uno de ellos sera virtual y
ofrecera formacion on-line, mientras que los
otros tres estaran ubicados en el centro de
operaciones de la firma, en Cantoria; la
ciudad estadounidense de Houston; y
en la ciudad brasilefia de Vitoria. Un
entramado universitario y formativo
dirigido a que la empresa pueda dispo-
ner de los mejores profesionales, que
permitan que las marcas de Cosentino
se mantengan lideres en los mercados
internacionales.

Ademas, la Cosentino Corporate School
estara integrada por siete escuelas: la de
formacion industrial, la técnico-cientifi-
ca, la comercial, la escuela de habilidades de
gestion e idiomas, la de integracion, la de
estudios financieros y juridicos, y la escuela
de tecnologias de la informacion, todas ellas

socia

Il FORO DE LA FUNbACI()N EDUARDA JUSTO

Cosentino “s

La Fundacioén celebra el proxi-
mo 13 de junio su “lll Foro del
Futuro” en el Palacio de
Congresos de Aguadulice, que
este ano llevara por titulo "El
impacto de las redes sociales
en nuestra vida personal, pro-
fesional y social”. El Foro tiene
una capacidad de medio cen-
tenar de participantes, elegi-
dos por la Fundacién de entre los interesa-
dos en participar que se inscriban previa-
mente a través de la web de la Fundacion,

www.fundacioneduardajusto.es. La inscrip-

Inomics

raautore the
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13 de junio. Palacio de Congresos de Aguadulce. De 13 a 21 horas.

cién es gratuita.

Para participar en la edicion de este afo es
imprescindible haber leido previamente el
libro "Socialnomics” de Erik Qualman. Un
libro que analiza el fenémeno de las redes
sociales y como estas estan penetrando en
nuestras vidas mucho mas rapido, y a nivel
mundial, de lo que lo hicieron medios tradi-
cionales como la radio o la television.

En el Foro se contara via Skype con el exper-
to en redes sociales Jorge Juan Fernandez,
autor de “Las Reglas del juego”.

Jorge Juan Fernandez naci6 en Oviedo en
1976. Licenciado en Economia por la
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Universidad de Oviedo y la Universita degli Studi di

Torino, master en Teoria Econémica y Teoria

Politica por la London School of Economics and
Political Science (LSE), Programa de Alta Direccion

en Instituciones Sanitarias (PADIS) por el IESE

versidad
acidn de sus
s de 2700 empleados. Esta

iciativa sique |a linea de las grandes
multinacionales y es un paso més en

|a linea ascendente de la empresa de
Cantoria. Ademés, la Fundacidn

Eduarda Justo ha hecho posible que
dos jdvenes estudien Bachillerato

Internacional en Noruega y China, y el

préximo 13 de junio EE lebra su ya
tradicional “Foro del Futuro”, este aiio

dedicado a las redes sociales.

[:u_sentinu ;

Business School y Graduate Studies
Program por Singularity University
(NASA Ames Research Centre, Silicon
Valley).

Tras diez anos dirigiendo proyectos de
consultoria en estrategia y operaciones
en Espana y Europa continental, se ha
incorporado recientemente a una insti-
tucion sanitaria lider y de referencia
internacional con el reto de transformar
la prestacion de servicios de salud
mediante la incorporacion de tecnologi-
as. Experto en desarrollo y comercializa-
cién de innovaciones tecnologicas y de
negocio en el sector de la salud.

www.jorgejuanfernandez.com
www.saludygestion.com
www.lasreglasdejuego.com.

Twitter (www.twitter.com/jorgejuan).

para optimizar al maximo los recursos
humanos de esta empresa.

La idea con la que nace esta experiencia for-
mativa inédita en la provincia es la de “arti-
cular el desarrollo de los profesionales inter-
nos mediante la transferencia del conoci-
miento y habilidades necesarias, para el des-
empefio con éxito de las funciones y activi-
dades del negocio”, explican desde la
empresa. Con esta idea Cosentino sigue la
linea de grandes empresas espafiolas, como
Telefénica, Gamesa o Mondragon, entre
otras, que cuentan ya con este tipo de inicia-
tivas, una excelente plataforma educativa
para sus trabajadores, un nido de oportuni-
dades de negocio para las firmas.

Y es que, no se puede escapar que la base
del avance de cualquier empresa reside en
la formacion de sus trabajadores, en que
éstos tengan los conocimientos necesarios
para innovar, para liderar procesos que
distingan a una marca frente a otras. Y esta
es una leccion que tiene muy bien aprendi-
da Cosentino, una empresa que ha conse-
guido colocarse en un puestos de privilegio
en los mercados internacionales después
de haberse repuesto de varios varapalos
que ha sufrido a lo largo de su historia, y
que no ha hecho otra cosa que animar a sus
responsables para hacerse mas y mas fuer-
tes. Como muchas veces ha reconocido el
presidente de esta compania, Francisco
Martinez Cosentino, la empresa ha vivido
momentos muy bajos, pero el esfuerzo por
ser lideres y el interés por dotar productos
innovadores al mercado los ha llevado a
resurgir de sus cenizas y colocarse como
una de las multinacionales espafiolas con
mas presencia en el exterior.

En la presentacion de esta novedosa inicia-
tiva, que se llevo a cabo el pasado 10 de
mayo en Cantoria, participaron Francisco
Martinez Cosentino, presidente de Grupo
Cosentino; Juan Martinez Barea, director
de la Fundacion Eduarda Justo; Justo
Martinez Ruiz, director de la Escuela
Corporativa Cosentino; y también cont6
con la presencia de Pedro Molina, rector de
la Universidad de Almeria; asi como nume-
rosos representantes de instituciones ptbli-
cas y privadas de la comarca.

El maximo representante de Cosentino cali-
fico la apertura de esta universidad corpo-
rativa como un "hito historico” para la firma
de piedra natural, porque se ha dado un
importante paso hacia el futuro para esta
empresa multinacional. Francisco Martinez
Cosentino ha sido uno de los impulsores de
la idea, que llevaba cociéndose varios afos.
Una idea que se inspira en una cita de
Cicerén, que reza ”si quieres aprender,
ensefa”. Y es esta la filosofia que Cosentino



ha aplicado a esta iniciativa, que se ha
convertido en signo de distincion de las
grades corporaciones del mundo. Hay
que recordar que de los miles y miles de
empresas que hay repartidas por la
Tierra, solo unas 5.000 cuentan con una
universidad propia, y entre ellas esta la
firma almeriense mas internacional.

Y ese afan por convertirse en lideres tam-
bién se extiende a toda la provincia, por-
que “Cosentino trabaja para hacer una
Almeria mejor, en un mundo global
donde no podemos acomplejarnos”, decia
Francisco Martinez Cosentino durante la
presentacion de la universidad corporati-
va. Y expreso6 su deseo de que “Almeria
sea la zona mas avanzada de Europa”.
Esta universidad corporativa nace con la
intencién de establecer lazos con la
Universidad de Almeria para que esta
ultima avale de
forma oficial los
titulos ofertados
por el campus
corporativo, y no
se quede solo en
una escuela en la
que los profesio-
nales de
Cosentino reciben
la formacion
necesaria  para
hacer avanzar a la
empresa, sino que
las miras estan
mucho més altas.
Para Juan
Martinez Barea,
esta idea ha sido
como acercarse al
futuro. El director de la Fundacion
Eduarda Justo confesd durante el acto de
presentacion de la universidad de
Cosentino que cada vez que se acercaba a
Cantoria era como si diera un salto de
diez afnos hacia el futuro, en referencia a
los procesos de innovacion iniciados por
la marca lider en encimeras de cocina.

El profesorado de la universidad corpo-
rativa de Cosentino estara formado por
los propios profesionales de la empresa.
Entre los mas de 2.200 empleados de
Cosentino hay destacados profesionales
de todas las areas, con unos conoci-
mientos mds que sobrados como para
convertirse en profesores de sus propios
companeros y compartir con ellos su
experiencia.

Becas de Bachillerato.

Con esta iniciativa, Cosentino ha dejado
claro que el tnico secreto para que una
empresa avance en un mundo globaliza-

do es contar con los profesionales mejor
preparados y con la potenciacion del
talento. Por este mismo motivo,
Cosentino, a través de la Fundaciéon
Eduarda Justo ha creado una serie de
becas para formar a los que estan llama-
dos a ser los futuros lideres de Almeria.
La Fundacién Eduarda Justo estrena este
proximo septiembre un nuevo programa
de becas dirigido a los estudiantes de
Bachillerato. Se trata de una iniciativa
llevada a cabo junto a la Fundacion
Colegios del Mundo Unido para darle la
oportunidad a dos jovenes almerienses
de estudiar Bachillerato Internacional en
alguno de los centros que esta institucion
tiene repartidos por todo el mundo. Esta
iniciativa no es nada barata. La
Fundacion invierte 45.000 euros en cada
una de las dos becas que ha concedido
este afo, pero se trata de una inversion
mas que justificada, pensada para dar
una oportunidad de oro a dos estudian-
tes con un elevado potencial.

Cuando en estos dias muchos estudian-
tes estan de los nervios por los examenes
finales, dos jovenes de Carboneras y El
Ejido se encuentran con los nervios a flor
de piel. Ellos no estan preocupados por
estos examenes, que saben que los supe-
raran sin problema, sino que sus nervios
vienen por haber sido elegidos para dis-
frutar de las becas de la Fundacion
Eduarda Justo para estudiar Bachillerato
Internacional en una de las mejores insti-
tuciones educativas del mundo.

Se trata de Alberto Carrillo, de
Carboneras, y de José Antonio Cabrera,
de El Ejido, que a partir del préximo
curso disfrutaran de sendas becas otorga-
das por la Fundacién Eduarda Justo para
estudiar en alguno de los centros que
tiene repartido por el mundo la
Fundacién Colegios del Mundo Unido.
Uno en Noruega y el otro en Hong Kong,
tendran la oportunidad de estudiar con
jovenes de 80 nacionalidades, con los que
compartir inquietudes, intereses y con los
que establecer una interesante red de
contactos de cara al futuro.

Y es ésta una de las mayores aportaciones
que van a recibir estos jovenes durante
sus dos afos de estancia en el extranjero;
la oportunidad de entrar en contacto con
otras culturas, con otra manera de enten-
der el mundo les va a servir para que ten-
gan una idea mas amplia de lo que es un
mundo globalizado.

Estas becas, valoradas en 45.000 euros
cada una, le han dado la oportunidad a
estos dos jovenes de alto potencial,
ambos superan el 9 como nota media, de
formarse en una de las instituciones mas
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Alberto Carrillo eStudiara en
Noruega, a orillas;de'un flordo

Alberto y José Antonio son dos jovenes de Carboneras
y El Ejido respectivamente que estudiaran el préximo
ano en los Colegios del Mundo Unido de Noruega y
Hong Kong gracias a una beca valorada en 45.000

ALBERTO CARRILLO,
un chico comprometido con su tiempo y al
que le encantan las humanidades

Alberto Carrillo es un joven de 15 anos de Carboneras.
Este curso ha estudiado 4° de la ESO en el colegio
Valdesierra. Ahora esta ante una de las oportunidades
mas importantes de su vida y no esta dispuesto a des-
aprovecharla. A partir de septiembre, Alberto cambiara
su Carboneras por un enclave noruego, a orillas de un
fiordo. Ahi es donde se encuentra el centro de Colegios
del Mundo Unido que ha escogido y en el que estudiara
Bachillerato Internacional.
Este estudiante tiene madera de lider. Con su edad ya
S S dirige un grupo
’ | de teatro crea-
do junto a unos
companieros.
Habla inglés,
francés y algo
de alemany es
un enamorado
de las humani-
dades, itinerario
escogido en su
paso por la
Secundaria. Y es
en este area del
conocimiento
en la que le
gustaria formar-
se cuando lle-
gue a la univer-
sidad, aunque
todavia no
tiene claro cual
sera.
De su estancia
en tierras nordi-
cas sabe que
traera mucha experiencia y sobre todo una visién mas II
global del mundo en el que vive. Ademas alli podra cola-
borar con Cruz Roja, algo que le apasiona, ya que el cen-
tro esta junto a unas instalaciones de esta ONG.
Alberto es un chico un elevado potencial y no sélo en las
clases, donde ha conseguido una nota media superior a
9, sino en otras parcelas de la vida. Su iniciativa, su
madurez y el espiritu para abrir nuevas vias han sido los
argumentos que han convencido al tribunal que lo ha
seleccionado, porque como dice “no todo es la nota”.




de Hong Kong, dondd
estudiara José Adtom_ ]

euros otorgada por la Fundacién Eduarda Justo.
En los proximos dos cursos conviviran con chicos
y chicas de mas de ochenta paises diferentes estu-
diando un Bachillerato Internacional.

JOSE ANTONIO CABRERA

José Antonio Cabrera es un chico de El Ejido que
esta acabando 1° de Bachillerato, en el IES
Fuentenueva. Su interés por la musica le ha llevado
hasta el quinto curso de piano, un conocimiento
que no se guarda, sino que lo comparte con los
mayores de la zona con una iniciativa ideada por él
mismo como es pasar algunas tardes junto a perso-
nas mayores, haciéndolas disfrutar con su musica. Es
un joven comprometido y solidario.

José Antonio Cabrera ha escogido un destino mucho
mas exotico para disfrutar la beca. A partir de septiem-
bre vivira durante un par de afios en Hong Kong
(China). Se ha decantado por este destino, en parte,
por salirse un poco de lo habitual, ya que la gran
mayoria de los chicos eligen estudiar en Estados
Unidos y Canada. Ademas, es consciente de que
China le aportara una vision global mas que interesan-
te para lo que quiere estudiar cuando llegue a la uni-
versidad, que sera alguna carrera relacionada con las
relaciones internacionales y el comercio internacional,
aunque es una decision que todavia no tiene clara.

Se enter6 de las becas de la Fundacion a partir de
un anuncio que su padre vio en prensa. Fue capaz
de superar unas duras pruebas de seleccion, en las
que no solo se tuvo en cuenta su brillante expedien-
te académico, con una nota media por encima del 9.
Actualmente esta cursando el itinerario de Ciencias
en el Bachillerato, aunque se siente muy atraido por
las Humanidades y por las Letras, tanto que se plan-
tea que estudiar Relaciones Internacionales o
Comercio Internacional, aunque es una decision que
aun no ha tomado. Sabe que en su estancia en
Hong Kong va a crecer mas en lo personal que en lo
académico, parcela en la que también crecera, al
compartir espacio con jévenes de todo el mundo.

prestigiosas del mundo, y lo haran en un
entorno ideal para el desarrollo de sus
capacidades, junto a alumnos de todo el
mundo que comparten con ellos inquie-
tudes e intereses. De hecho, ellos han sido
seleccionados entre mil jovenes esparioles
que han solicitado unirse a Colegios del
Mundo Unido.

Postgrado Internacional.

Y la labor de formacién que desarrolla la
Fundacién Eduarda Justo no se limita a
estas becas. Este mes de junio se conocera
el nombre de los afortunados que han
sido elegidos para poder estudiar un pro-
grama de postgrado en alguna de las
mejores universidades del mundo.

Este programa de becas nacié para dotar
a esta tierra de profesionales con talento
que la hagan avanzar. La mejor manera,
segtin entiende la Fundacion, es ofrecien-
do a estos jovenes con un elevado poten-
cial la posibilidad de cursar un master en
alguna de las mejores universidades del
mundo. Como la mayoria de los jovenes
no pueden acceder a esta formacién de
élite, la Fundacion Eduarda Justo se
encarga de proporcionarles todo lo nece-
sario para que puedan hacerlo.

Asi, estas becas cubren los gastos de
matricula del programa de master en la
universidad o escuela de negocios de
destino. También ofrecen una dotacién
economica cercana a los 1.600 euros al
mes, en concepto de gastos de manuten-
cién y alojamiento durante todo el
periodo de estudio en la universidad de
destino. Del mismo modo, también
aporta a los becados una cantidad de
1.000 euros para ayudarles con los gas-
tos de traslado al destino elegido, que se
unen a otros 2.000 mas para los gastos
de seguro médico, material de estudio y
otros gastos de primera instalacion. De
esta manera, los becados sdlo se tienen
que preocupar de su formacion y traer-
se a Almeria el mejor conocimiento para
hacer avanzar a esta provincia.

Asi, con estos programas, la Fundacién
Eduarda Justo se ha convertido en una
de las instituciones que mas lucha por
que Almeria se convierta en una tierra
de excelencia, una tierra de conocimien-
to, en la que se conviva de una manera
natural con la innovacion. Y todo ello,
con la filosofia que ha convertido a
Cosentino, su entidad matriz, en una
empresa lider en todo el mundo, que no
es otra que la apuesta por el conoci-
miento, por la innovacion y por la cons-
tante btisqueda de nuevas ideas que le
hagan destacar sobre el resto de las
empresas del sector. O
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OFERTAS PARA

BECAS MEC
DESDE 995 €

LONDRES

NUEVA YORK
MALTA

GRAN BRETANA
IRLANDA
CANADA
AUSTRALIA
NUEVA ZELANDA

Inglés para Derecho
Inglés para Medicina

c/ Javier Sanz, 26 Almeria
TIf. 950 271 683

www.cursosenelextranjero.net



Propuesta: idiomars al sol

Campamentos de verano en Los Escullos,
en pleno parque natural de Cabo de Gata

nglish House, academia pionera y

lider en Almeria en programas de

idiomas en el extranjero, ha preparado este

verano una interesante propuesta para los

mds jovenes de la casa, un campamento de

idiomas en un espacio natural tinico y sin

salir de Espafia. Segun Mari Carmen
Vargas, gerente de English
House, “cuando llegan estas

Tl Fainpas
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7 CAMPAMENTOS DE VERANO
INFORMACION

950 389 811
INSCRIPCIONES

fechas, padres y madres se
afanan en buscar campamen-
tos de verano donde sus hijos,
ademds de la diversion que toda actividad
que nuestros hijos realicen fuera de casa con
sus amigos, puedan aprender a tocar un ins-
trumento musical, un idioma nuevo, habili-
dades sociales, supervivencia fuera del hogar,
un deporte de agua como kayak, submarinis-
mo... stantas cosas hacen nuestros hijos?”.
La propuesta de esta empresa consiste en
un campamento de inmersion lingiiistica
en Inglés, un viaje a aprender, mejorar o
practicar esta lengua que a muchos de nos-
0tros se nos resistio pero que nuestros chi-
cos ya aprenden de manera natural en los
colegios y que esta actividad veraniega
puede resultar muy reconfortante y diddc-
tica, y como no, un empujon decisivo en
esta materia para ellos!!

Estos campamentos se desarrollan desde
hace mds de 15 afios en el Camping Los

Escullos, en confortables alojamientos y
con la supervision durante 24 horas de
monitores especializados. Unas instalacio-
nes las de Los Escullos de primera catego-
ria donde hasta el mds minimo detalle se ha
cuidado para ofrecer una actividad segura,
diddctica y divertida.
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Los horarios de comida y el aseo personal se
tratan como los momentos mds importante
de un campamento. Cocineros/as expertos
elaboran un menii equilibrado conforme al
gqasto energético que se va a producir con-
forme a la intensidad de las actividades que
se van a desarrollar. El aseo y preparacién
de sus habitaciones se trata con discipling
para que los nifios y nifias aprendan a
hacer sus tareas. En definitiva, valores, res-
peto, diversién y aprendizaje, pilares bisi-
cos de los Campamentos que se realizan en
el Camping de Los Escullos.

Y como todo no va a ser aprender, se diver-
tirdn y compartirdn experiencias con nifios
y nifias venidos de multitud de sitios dife-
rentes, gozardn de aventuras, aprenderdn a
CONVIvIY... una experiencia unica.

® www.losescullossanjose.com
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Los muiltiples encantos de la bahia de Los Escullos la convier-
ten en lugar imprescindible y forma junto con La Isleta del
Moro y Rodalquilar, el corazon del Parque Natural.

PLAYA DEL ARCO. Una de las playas mas amplias y cuida-
das del Parque, limitada por la espectacular duna fosil que
con sus raras formas decora el paisaje..

CASTILLO DE SAN FELIPE. Restaurado recientemente,
fue construido en el siglo XVIIl por mandato de Carlos lil
para la defensa de la costa. Proximamente, pasara a conver-
tirse en el Centro de Interpretacion Marina del Parque.

PLAYA DEL ESPARTO O DE PIEDRA GALERA. La belle-
za erosionada de la zona del embarcadero y las fantasmales
formas volcanicas y bellos fondos marinos, la hacen lugar de
imprescindible visita.

CONOS VOLCANICOS DE LOS FRAILES. Aunque es en
primavera cuando esta en pleno esplendor, esta zona, al
igual que toda la sierra del Cabo, nos sorprende siempre por
sus insospechadas bellezas, como las coladas de lavay espe-
cies como el palmito, el antirrhinum, la cornicabra o el espar-
to en lo botanico y especies animales como el buho real, el
aguila perdicera, el lagarto ocelado o el erizo. Representan
el punto de maxima altitud del Parque, con 493m de altura.

ISLETA DEL MORO. Su nombre evoca la presencia berbe-
risca en tiempos pasados. Pueblo tradicional, cuya actividad
siempre se ha sustentado en la pesca artesanal.



TfTULOS OFICIALES DE GRADO

UNIVERSIDAD CATOLICA
SAN ANTONIO

DOBLES GRADOS

Facultad de Ciencias de la Salud,
de la Actividad Fisica y del Deporte
- Psicologia

- Ciencias de la Actividad Fisica y del Depaorte

- Fisioterapia

- Nutricién Humana y Dietética

- Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
-Terapia Ocupacional

Facultad de Enfermeria
- Enfermeria

Facultad de Ciencias Sociales

y de la Comunicacion

- Educacion Infantil (Magisterio Infantil)

- Educacion Primaria (Magisterio Primaria)
- Periodismo

- Comunicacion Audiovisual

- Publicidad y Relaciones Pdblicas

- Humanidades y Antropologia Social

Facultad de Ciencias Juridicas

y de la Empresa

- Administracion vy Direccion de Empresas
- Derecho

- Turismo

Escuela Universitaria Politécnica
- Arquitectura

- Ingenieria Civil

- Ingenieria de Edificacién

- Ingenieria Informdatica

- Ingeniera en Sistemas de Telecomunicacion

Campus de Los Jerdnimaos
30107 - Guadalupe - Murcia

- Administracién y Direccién de Empresas + Derecho
-Turismo + Publicidad y Relaciones PUblicas

- Turismo + Administracién y Direccion de Empresas
- Informdtica + Sisternas de Telecomunicacion

- Nutricién Humana y Dietética + Tecnologia de los
Alimentos

- Periodismo + Comunicacion Audiovisual
- Periodismo + Publicidad y Relaciones Pdblicas

- Comunicacion Audiovisual + Publicidad y
Relaciones Plblicas

GRADOS ON-LINE

- Grado en Turismo

- Grado en Psicologia

- Grado en Educacion Infantil (cuso de Adoptacian)

- Grado en Educacién Primaria (Curso de Adaptacian)

- Grado en Ingenieria Informatica (cuso de Adaptocian)

- Grado en Ingenieria en Sistemas de
Telecomunicacion (Curso de Adaptocion)

- Grado en Turlsmo (Curso de Adaptocian)
- Grado en Ingenieria Civil (Curso de Adaptacian)

902 1382 1381

solicita informacion

info@ucam.edu

www.ucam.edu
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